REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 Carbonia

Prot. n° P 2oAL /L U4 del 05 FEB. 2014

Al Responsabili sanitari dei Presidi Ospedalieri
Ai Responsabili sanitari dei Distretti Sanitari
Ai Responsabili dei Dipartimenti

Ai Responsabili dei Servizi di Staff

Ai Responsabili dei Servizi Amministrativi

Oggetto: Accesso Fondo di Perequazione Anno 2013

Con la presente si rende noto che, con deliberazione n°131 del 29 gennaio 2014 ¢ stato
costituito il Fondo di perequazione anno 2013.

Le domande di ammissione al beneficio di tale Fondo potranno essere consegnate a mano al
Servizio Risorse Umane, in Via Dalmazia 83 a Carbonia, entro il 14 febbraio 2014 negli orari di
apertura al pubblico (dal lunedi al venerdi dalle ore 12.00 alle 14.00).

La Direzione Aziendale, eventualmente coadiuvata dalla Commissione Paritetica,

provvedera successivamente ad individuare, in apposto atto deliberativo, 1’elenco dei beneficiari al

suddetto Fondo.
Nell’invitare i destinatari in indirizzo a voler dare la massima diffusione presso le strutture
aziendali, si rammenta che ¢ possibile scaricare la modulistica dal sito Web aziendale.

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono cordiali saluti.

Servizio Risorse Umane

Dr.ssa M. Milena Pau J/é/éé’




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

Domanda di accesso al Fondo di Perequazione
Anno 2013

,nat

1 sottoscritt

a il e residente in Via

5 tel, dipendente a tempo indeterminato di

questa ASL - qualifica matricola n.

con rapporto di lavoro OTempo pieno  [JPart-time %

presso il P.O./Dipartimento/Distretto/ Servizio/Reparto
; tel. 5

visto 1’apposito regolamento approvato da questa Azienda
CHIEDE

di essere ammess_ per I’anno 2013, alla ripartizione del Fondo di Perequazione in quanto in possesso

dei requisiti di cui all’art. 19 del Regolamento Aziendale.

Le condizioni che ne rendono possibile il riconoscimento sono indicate nell’art. 1 dell’allegato c, del

suddetto Regolamento ¢ in particolare ¢ rappresentato:

Data, Firma (leggibile)




