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Asl n® 7 Carbonin

DICHIARAZIONE Dt INSUSSISTENZA DI CaA USE DI INCOMPATIB ILITA’
AT SENSI DEL D.LGs, N. 39/2013

H/La sottoscritto/a \ﬁ )q Tpl 10 ﬁ'ﬂ ﬁl {}\O CJ?M nato/a

.
in relazione al conferimento dell'incarico dirigenziale M; O Q . U wlxoz O_ q {/9\
e ————

Vists il D.Lgs 8 aprile 2013 “Disposizioni in materin Al neonferibility ¢ inc vinpatibifite d incoriehi presso Je
Fubbliche Amministrazion; o presso gl Enti Privati in controjio Pubblico, a novme dell v, 1 » COMNE 49 2 50, delin I,
n 190/2012", sotto fa propria responsabilis o consapevole:

& Delle sanzioni penali nel ¢aso di dichisrazioni non veritisre & falsity neght atti, richiamate dal’art. 76 del
D.P.R. 28 dicembe 2000, n, 445;

b. Delle tonseguenze di cui all*am, 20, comma 3, del D.Lgs. n. 3592013, in cage di dichiatazioni mendaci;

¢. Della decadenzy dugli incarichi svolti in una delle sitwazion| 4 incompatibifitd previste dal D.Lgs. N,
359/2013;

d. Dell'sbhligo di pubblicazione della presente dichiarazione sul siro weh istitgzionale dell* Azienda Sanitaria
Locale n, 7 dj Carbonia, in applicazione dell’art. 20 del D.Lgs, N. 39/2013;

Dichiara

Di non trovarsi in alcuna delle situazion d incompatibilita previste dal I3, Les. n. 39/2013, ed in particolare:

5& Di essere consapevole che Finearico ditizenziale ticoperto & incompatibile con incatiohi e cariche in enti dj

diritto private regolati o finanziati dalla ABL.n. 7di Carbonia, se Ia finzione da molgere & connessa all’esercizio di
poteri di vigilanza o gj controilo sufle attivi svolte dal predesi enti, e di mon trovapsi in tale situazigne dj
incompatibility (ar, 8, comma 1 del D.Lgs. n, 39/2013);

Di non svolgers in proprio un’artivity professionale regolata, finanziata o somunque retribuita dalla A.SL, n.
7 di Carbonia (art. 9, comma 2, del D, Lgs. n. 39/2013;

@ Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilitd prevists dail'art, 12 del D, Lgs. n. 39/2013;

Il/La sottoseritto/a s impegna all’eventuale verificarsi, nel gorse dell’incarice, di una causa di incompatibilita
conternplata dal D.Lgs, n, 39/201 3, a damne tempestiva comunicazione,
Oppure

@ che sussistono le seguenti cause di incompatibilis previste dal I, Lgs. n. 39/2013:

—————

1l/La sottoseritto/a si impegna a rimugvere lafle causa/e di meompatibilith sopra indiata/e entro il termine di 13 giomi
daila data della presente dichiarazione e di darne idoney comunicazione nel n\:ﬁnfmo termine al Responsabile per I
|

M\Q’W I

IT trattaments del datf riportat; Avverrd nal sispctta dol D,Len n. 1962003 ¢ sm.i. = Tl Responsabile del travamento & (g Responsabite del Sorvizia
AAQG.LL., Dr.ssa Maris Teresa Garzu, in gualita di Respensabile per I prevenzione defla Cornuzione,

U dati fomiti suranma teatiee seconde le disposizioni gi logge, uer fe sale Annkit del procedimestn per i queli sano cichlest! od wtilizzay
escluzivamnente per taly seupo.

Srazin rinervato all*LfRcin ricovanlo, dh wlillzzars if R
Certifico spposta In min presenza i firma dof dighiarants

.. i dipendente addette (timbro o Tirma)




