REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
Azienda Sanitaria n° 7 - Carbonin

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER L’AMMISSIONE DI DIECI DIPENDENTI
DELL’AZIENDA AL CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DI PET THERATY.

DATA PUBBLICAZIONE BANDO 16 GIUGNO 2014

DATA SCADENZA DOMANDE 26 GIUGNO 2014

OGGETTO E CONDIZIONI DELLA SELEZIONE

In esecuzione della delibera n® 852 del 27/05/2014 ¢ indetta una selezione interna per individuare
dieci dipendenti dell’ Azienda, unitamente ai propri cani, da ammettere in qualitd di partecipanti al
corso per operatori di Pet Therapy, da svolgersi in orario di lavoro presso le sedi dell’ Azienda.

Il corso sara suddiviso in venti giornate di docenza pit una dedicata allo svolgimento di un esame
finale, per complessive centoventi ore circa.

La finalita del corso & quella di formare soggetti (dipendenti e i propri cani) in grado di svolgere
attivita di pet therapy da utilizzare in caso di necessita da parte dell’ Azienda.

Con la sottoscrizione della domanda il dipendente assume I’impegno di frequentare, con il proprio
cane, I’intero corso in argomento e di rendersi disponibile a tutte le eventuali successive attivita

aziendali nelle quali si dovesse riscontrare la necessita di svolgere cure di pet therapy.

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE
Possono partecipare alla presente selezione esclusivamente i dipendenti dell’Azienda
Sanitaria n° 7 di Carbonia con rapporto di subordinato a tempo indeterminato che abbiano la

regolare proprieta del cane da fare partecipare alla selezione e al successivo corso.
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Passono partecipare zalla selezione i dipendenti i cui cani:

- siano regolarmente iscritti ali’anagrafe canina e in possesso del microchip;

- siano in regolare situazione con tutte le vaccinazioni e i controlli veterinari previsti dalla
normativa vigente,

Prima dell’inizio delle attivita corsuali e delle successive attivita di pet therapy i1 cane deve

essere debitamente assicurato con adeguata polizza assicurativa RCT da parte del proprietario.

REQUISITI SPECIFICE PER L’ AMMISSIONE AL CORSO.

In considerazione della particolare tipologia di attivitd da svolgere sono richiesti specifici
requisiti fisici e comportamentali del cane ai fini dell’ammissione al corso.

Per quanto rignarda Paspetto fisico saranno ammessi solo animali di piccola o media taglia e
dalla colorazione chiara o prevalentemente chiara.

L’animale deve avere non solo un aspetto rassicurante ma anche un comportamento
estremamente docile, ubbidiente e tranquillo sia in relazione al proprio proprietario che con persone
del tutto estranee, anche nelle situazioni pin difficili ed impreviste.

Costituisce un fattors determinante per I’ammissione al corso anche |’aspetto motivazionale del

proprietario dell’animale.

PROVE D'ESAME ED AMMISSIONE AL CORSO

Una commissione esaminatrice, appositamente costituita dall’Azienda, provvederd a valutare il
possesso dei requisiti di cui sopra ai fini dell’ammissione al corso.
A tal fine la Commissione, prima dell’inizio delle prove, provvedera a stabilire i criteri di selezione

e i punteggi da attribuire.
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Al fine dell’ammissione al corso sard necessario raggiungere un punteggio di sufficienza stabilito
dalla Commissione e collocarsi entro il decimo posto in graduatoria tra coloro che abbiano ottenuto
un punteggio di sufficienza.

In caso di rinuncia si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

MODALITA’ E TERMINI BI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE

I candidati devono presentare {a domanda secondo lo schema allegato al presente bando. La
domanda deve essere sottoscriita e accompagnata da un documento di riconoscimento in corso di
validita del richiedente. L.a mancata sottoscrizione della domanda o la mancanza del documento
prescritto determina Pesclusione dalla selezione.
I candidati devono presentare la domanda entro il termine perentorio di 10 giomni daila data di
pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale, Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.
La domanda pud essere presentata con una delle seguenti modalita:
- a mano presso "Ufficio Protocollo dell’Azienda negli orari di apertura dello stesso. In tal
caso il giorno presentazione coincide con la data posta sulia domanda dall’Ufficio stesso;
- tramite raccomandata con ricevuta di ritorne. In tale caso il giorno di preseniazione coincide
con la data di spedizione comprovata dal timbro a data dell'Ufficio Postale accetlante.
- {ramite una casella di posta elettronica ceriificata (PEC) intestata al richiedente indirizzata

alla PEC aziendale (protocollo@pec.asicarbonia.it). In tale caso il giorno di presentazione

coincide con la data di spedizione dalla propria casella PEC.
Il mancato rispetto dei termini suddetti o la presentazione della domanda con modalitd differenti

determina I’ esclusione dalla selezione.
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CONVOCAZIONE DE] CANDIDATE AMMESSE ALLA SELEZIONE

La data ¢ la sede in cui si svolgeranno le prove saranno comunicate ai candidati, a cura della
commissione esaminatrice con almeno due giorni di anticipo rispetto alla data stabilita per le prove.
I candidati che, per qualsiasi motivo, non si presentino a sostenere le prove di selezione nei giorni,

nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari alla selezione stessa.

TUTELA DEI DATE PERSONALI - INFORMATIVA SULLA PRIVACY

L dati personali forniti dal candidato saranno raccolii presso il competente Ufficio Formazione per le
finalita di gestione della procedura selettiva e per gli adempimenti ad essa connesse e conseguenti.
La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura vale come esplicita

autorizzazione all’Ente al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D. Lgs 196/2003.
NORME FINALI

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando saranno applicate le disposizioni vigenti

in materia.

Il Direttore Generale

Dott. MauriZio Calamida g

vy
A
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Al Direttore Generale
Azienda US.L.N°7
Via Dalmazia, 83

09013 CARBONIA (CI)

[/1a sottoseritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a, unitamente al proprio cane, a partecipare alla selezione interna per

Pammissione al corso di formazione per Operatore di Pet Therapy.

A tal fine, consapevole defle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n° 445/2000 per

le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

1.

2.

di essere nato/a a il

di risiedere a prov. di C.AP

tel. / , e-mail ;

di essere dipendente dell’Azienda Sanitaria n® 7 di Carbonia in qualid di

presso fa seguente Uo

-

di essere regolarmente proprietario del cane per cui si chiede

I’ammissione alle prove selettive, al successivo corse e alle successive eventuali attivi di “pet

therapy™;
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5. che il proprio cane, per cui si chiede Pammissione, & regolarmente iscritto all’anagrafe canina,
ha il regolare microchip, & in regola con tutte le vaccinazioni e i controili sanitari/veterinari
previsti dalla normativa vigente,

6. di impegnarsi a stipulare, prima dell’inizio de! corso ¢ anche successivamente in occasione di
futte le eventuali attiviti di pet therapy, una regolare polizza di responsabilita civile terzi per la
copertura dei rischi derivanti dall’attivita del proprio cane;

7. di accettare incondizionatamente tutte le disposizioni contenute nel bando di selezione;

8 che ogni eventuale comunicazione relativa alla procedura selettiva deve essere inolirata al

seguente indirizzo:

Sig. Via C.a.]. comune

prov Tel email

Data

Firma

Allega alla presente copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.



REGIDNE AUTORNOMA DELLE SARDEGNA
ASL n° 7 Carhonia

Iglesias 30/10/2013

PROGRAMMA DEL CORSO

PARTE TEQRICA
IMODULO
8t da Uimpostazione storica e si presenta la Zooantropologia Assistita

e Alcuni cenni storici: una terapia nata per caso - Meleddu

¢ Ricerche e lavori recenti dott.ssa Meleddu

@ Aspetti legislativi: Carta Modena 2002 e Comitato Bioetico 2005 - Meleddu

e Dalla Pet Therapy alla Zooantropologia Assistita: caratteristiche della Zoo-
antropologia Assistita - Meleddu

¢ Le Dimensioni che entrano nella seduta terapeutica, specificitd e peculiarita di
ciascuna Meleddu

e I benefici programmabili nella Terapia Assistita Meleddu

IMODULO
Si presentera il cane come coo-terapeuta in Zooantropologia Assistita

e Le potenzialita dell’animale in una visione non aniropocentrica - Meleddu

e L’animale come facilitatore della relazione umana - Meleddu

¢ La scelta dell’animale in funzione degli obiettivi programmati dott.ssa - Meleddu
e Perché il cane in particolare - Meleddu

o Il cane non come strumento, ma come co-lerapeuta - Meleddu

e Il Setting della Pet Therapy - Meleddu

I MODULG

Si presenteré Panatomia ¢ la fisiclogia del cane; in particelare si parlerd defla scelte del
cane da Pei Therapy

e Cenni di anatomia e fisiologia del cane - Maggio

® Periodi critici dello sviluppo psicofisico del cane dott.ssa Cocco
¢ Le motivazioni istintuali dott.ssa Cocco

e Le zoofilie - Maggio

e Il benessere psicofisico del cane - dott.ssa Cocco

e Lo stress - dofi.ssa Cocco

e [Isegnali calmanti - dott.ssa Cocco



« Come insegnare la metacognizione — dott ssa Cocco

o Le caratteristiche caratteriali dei cani - Marzana

= Fattori che favoriscono o limitano ’addestramento - Marzana
¢ 1l soggetto ideale per la Pet Therapy - Marzana

¢ Lascelta del cucciolo - Marzana

IV MODUL.O
St affronterd il femea defla relazione umana ¢ terapentica

« Larelazione d’aiuto - Meleddu

e L’ importanza dell’ascolto non solo verbale: lettura del posturale ecc.- Meleddu

¢ La relazione uomo-animale: una crescita interiore continua - Meledd

@ Rapporti interpersonali fra proponenti e paziente - Meleddu

e Comunicazione, intelligenza emotiva ed empatia - Meleddu

e L’importanza della consapevolezza di sé per chi opera in seduta: PABC delle
emozioni - Meleddu

e Sapersi guardare dall’esterno - Meleddu

= Finalita psicologiche, educative e riabilitative della Pet Therapy - Meleddu

e “Cenni” di psicopatologia infantile ed adulia - Meleddu

PARTE PRATICA
I MODULO

§i meflerd in pratica le nogioni acquisite, enirando pine nel detiaglio swile varie
compoenenti della Zooaniropologia Assistita.

¢ La necessitd di un’équipe multidisciplinare integrata: le figure essenxziali per la Pet
Therapy e per la Zooaniropologia Assistita - Meleddu

¢ Equipe Prescrittiva e Progettuale - Meleddu

¢ Equipe Operativa - Meleddu

e Lediverse tipologia di sedute - Meleddu

e L’esigenza di poter valutare/verificare gli obicttivi a breve e lungo termine - Meleddu

¢ Lastesura del progetto individuale o di lavoro in gruppo - Meleddu

e Destinatari della Zooantropologia Assistita - Meleddu

e Situazioni non adatte - Marzana

e La figura del conduttore - Marzana

e La preparazione alla visita - Marzana

e Strutture ed Utenti - Marzana

° Abitazione ai disturbi e alle situazioni stressanti: ambienti rumorosi ed affollati,
rumori improvvisi, movimenti inusuali, urla ecc. - Marzana



I MODULO

St imparerd ad addestrare un cane

&

Rinforzi e punizioni - Balli

Rinforzi condizionati Condizionamento classico e condizionamento operante - Balli
11 clicker training - Balli

Abbattimento dei vincoli di spazio e tempo nell'apprendimento - Balli

Shaping - Balli

Free shaping - Balli

Soggeitli speciali: cuccioli, cani anziani o inibiti - Balli

L'introduzione del comando - Baili

Strumenti - Balli

Rinforzo variabile - Balli

Catene di comportamenti - Ball;

La scelta del soggetto ideale: differenze di razza e differenze individuali - Balli
L'impostazione del cucciolo - Balli

La costruzione di numerosi tricks utili e divertenti - Balli

L'educazione di base - Balli

[T rispetto e 1l corretto rapporto nel binomio - Balli

11 controllo tassativo - Balli

Come far lavorare il cane con gli aliri senza perderne il controllo - Balli
Abituazione a situazioni difficili - Balli

La gestione delie risorse - Marzana

Il riporto - Marzana

L impostazione del cucciolo - Marzana

Visione video e discussione - Marzana

Avvicinamento agli ausili - Marzana

Costruzione del comportamento corretto - Marzana

Prove attitudinali - Marzana

L arousal e la motivazione: come modularli, innalzarli e gratificare il cane - Marzana
Metodi per monitorare 1o stress del cane prima e dopo intervento - Marzana
Come rilassare il cane - Marzana

Dall*addestramento all’educazione: il rispetto del cane e del suo benessere - Marzare
I1 gioco come essenza della prosocialita del cane - Marzana

Come far crescere un cane pro-socializzato: con-vivere col cane e non esscre
possessort di un cane - Meleddu

Dott.ssa Marcella Meleddu | Dott. Massimo Maggio



