Azienda Unita Sanitaria Locale
CARBONIA (CA)

Al
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Deliberazione £ Ll del

Qggetto:  LIQUIDAZIONE AD INTEGRAZIONE DELLE COMPETENZE DEL MESE DI FEBBRAIO
2003 AT LAVORATORI SOCIALMENTE UTILL

Su conforme proposta delf capo Servizio del Personale, il quale:

Acquisita fa deliberazione n® 239 del 06/02/2003 di autorizzazione all’integrazione delle prestazioni oltre il
normate orario di lavoro prescritto nella Convenzione con i LSU.

Atteso che Part.14, comma 3 della legge 451/94 come modificati dall’art.], comma 3 prevede la
liquidazione a carico dei soggetti proponenti o utilizzatori, di un importo integrativo del
trattamento per le giornate di effettiva esecuzione delle prestazioni oltre il normale orario di

lavoro.

Dato atto che Part.8 della legge n.41/86 ¢ la circolare MLPS 96/96 consentono fa possibile integrazione del
trattamento economico purché il medesimo non risulti complessivamente superiore a quello
percepito dai lavoratori dipendenti del soggetto gestore del progetto che svolgono analoghe
funzioni.

Vista la circolare del MLPS 66/95 che stabilisce le modalita del calcolo orario di utilizzo e delle
relative integrazioni salariali che I'Azienda dovra corrispondere.

Rilevato che nel mese di Febbraio 2003 risuita un incremento dell’orario di favoro effettuato dai Sigg.ri:
1. Arisci Roberto ore 06,00
2. Basciu Mauro ore 00,00
3. Casu Eleonora ore 00,00
4, Casula Luciano ore 03,00
5. Frau Antonello ore 00,00
6. Garia Claudio ore 45,00
7. Lusci Giuseppe ore 90,00
8. Marongiu Ugo ore 01,00
9. Melis Gino ore 03,00
10. Melis Giuseppe ore 02,00
11. Melis Simoneita ore 43,00
12, Mura Antioco Paolo ore (4,00
13. Musu Graziella ore §0,00
14. Onali Pietrina ore 60,00
15. Poeta Loris ore (43,30
16. Scanu Loredana ore 00,00
17. Serrenti Ignazio ore 11,00
18. Todde Franco ore 00,00
19. Zedda Giuseppe ore 17,30

1di3



Azienda Unita Sanitaria Locale
CARBONIA

1l Responsabile del Servizio affari generali

ttesta che la dehberazmnp o
( Py
n. £} del o

& stata pubblicata
dell’Azienda USL 0.7

al

a partire dal

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

E stata posta a disposizione per la consultazione

Il Responsabile
Affdr],
(Dr.ssa Mg,

i&mera
Jr /[g Cannas)

m_,w-f"

Allegati n®

Destinatari.

Collegio Sindacale

Servizio del Personale

gy %

3di3



2LTGZEL | L¥'HR9 Z0°4S1
QZ0°09. ¥9°Z8 000 0 0 928 8902 0g'e0l 000 oe'c0l (gl addssni eppez LT
0 000 00°0 i 0 000 00°0 000 00°0 00'0 0 couel appel 0T
0 00°0 00°0 0 0 00°0 00°0 000 00°0 00°0 0 opBgoY eulds 6}
YIEELL G5'9G 09°9 0g L $6'LS 86°Z1L £6'v9 00°0 £6'¥9 L ozeuby jusLes gl
] 00°0 00°0 0 0 000 00°0 00°0 00°0 00°0 0 BUED3.0T] nuesg 2i
P00°ZE £5'9} 00°0 0 0 £5'91 gLy 9902 00°0 99°'07 g'e S1OT e180d 91
0 000 00°0 0 0 00'0 00°0 00°0 000 00°0 0 eunistd euQ Gl
0 00°0 00°0 0 o] 00'0 00°0 00°0 00°0 00'0 0 B|j2IZBID) nsny bl
925°9¢ 68°'8L 00°0 0 0 683} 'Y 19'cZ 00°0 19°CZ 4 0j0ed 000Uy BINIA €1
600°00F | 65902 Zs's 9l Z 10'50Z 1106 | £8'egZ 00°0 £8°c5Z 54 BlloUOUIG SN TH
88Z°81 ¥r'6 00°0 0 0 v’ 9g‘2 18°LL 00‘0 1811 z addasnig SHE RN
088 LY el've 9501 b ¥ L1FL bee i 60°0 2L o ouID SN 91
¥rL6 2L 000 0 Q Tl'y 24°} 06'G 000 06°g L obn nifuoieiny 6
0 00°0 000 0 0 000 00°0 000 00‘0 00°0 0 addssnio osny g
£6F08F | SL'8pC ¥9'6e | 2ol ¢ 1521z £1'e¢ | ¥9's9z 00°0 #9'69Z G olpre|n Bue [
0 00°0 00'0 0 0 00'0 00°0 00°0 00'0 00°0 0 oflRuouy nei4 9
0 00°0 000 0 0 00'0 00°0 00°0 00°0 o0‘o 0 QuiEIEN euNy &
eer Lz LL'¥L 00°0 0 0 LL'pL s’ 1AL 000 1AL 14 oueony gnse)d ¥
0 000 000 0 0 00°0 00°0 000 00°0 00'0 0 elouceig nsey ¢
0 00°0 00'0 0 0 00'0 00°0 00'0 00°0 000 0 olnew nioseg g
0 00°0 00'0 0 0 00'0 00°0 000 00'0 00°0 0 OHOqOY 1OSLY |
eutul | eanzup | wy | up | ezu [ ST DN BN 1S Bt auwioN swoubor[.N
asepinbry tesepinbry|ostoqund| o | asarg| ergor | m\wmmmmm &MWM_M_% MHMWM saug |suopzeibsiui| 810 S SR 9 : N
epajpol |epaeiog| 11810 | BB - TR ey 4 e

£00¢ oleiqga4 ip esswi -

azueladwon 8

uotzeiBsiuf suojzepinbi

13N S}UBW[EI50S HOAET







