Azienda Unita Sanitaria Locale n° 7 - CARBONIA

A
Deliberazione n° ?}g /;]/ B

Adottaia dal Direttore Generale in daic 77

OGGETTO: CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO PER L’AREA
DELLA DIRIGENZA SANITARIA - PROFESSIONALE — TECNICA ED
AMMINISTRATIVA 1994/97 — BIENNI ECONOMICI 94/95 E 96/97.
INQUADRAMENTO ECONOMICO ING. MASSIDDA GIUSEPPE.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale il quale:

VISTO 11 provvedimento del Consigho dei Ministri 12 settembre 1996 concernente
"autorizzazione del Governo alla sottoscrizione — ai sensi dell’art. 51. comma 17, del Decreto
Legislativo n. 2971993 - del teste det Contratio Collettivo Nazionale di Lavoro del personale non
medico con quaiifica dirigenziale ¢ relative specifiche tipologie professionali di cui alt art. t1 del
D.P.C.M. 30 dicembre 1993, n. 593:

VISTO il testo del Contratto Collettive nazionale di Lavoro della dirigenza sanitaria. professionale.
tecnica ed amministrativa. sottoscriflo, a seguito della predetta autorizzazione del Governo. il 3
dicembre 1996 tra I'A.R.AN. ¢ le Organizzazion: Sindacali ammesse alla contrattazione nazionale:
CONSIDERATO che in esecuzione delle norme contenute nel predetto Contratto Collettivo si ¢
reso necessario provvedere all’attribuzione del nuovi trattamenti economici in relazione al profilo
professionale rivestito da ciascun dipendente. nella misura prevista dagli artt. 40 ¢ seguenti del
Contratto Collettivo medesimo:

PRESO ATTO che 1l Contratte Cotlettivo. concordato 1l 17 Luglio 1996. concerne il periodo
01/01/94 - 31/12/97 per la parte normativa. e risulta valido dal 01/01/94 fino al 31/12/95 per la
parte economica refativamente al 19 bienno economico:

ATTESQO che in data 5 dicembre 1990 ¢ stato sottoscritto 1l testo del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro. relativo al 2° biennio economico 1996/1997:

RITENUTO di dover procedere all'inquadramento dell’ex dipendente con le decorrenze de:
trattamenti economici stabiliti dal C.C N.L. per il primo ed 1l secondo biennio economico:

VISTA ia scheda dividuale di inquadramento economico relativa all’ing. Massidda Giuseppe.

Wy

predispostia dal Servizio per la Gestione del Personale ed allegata al presente atto.



Propone

L™ inquadramento economico dell’ex dipendente in argomento:
IL DIRETTORE GENERALE
Sentiti il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario
DELIBERA

per i motivi in premessa:

- I'inquadramento economico dell’ing. Massidda Giuseppe. ex Dirigente Tecnico. appartenente
all’area della dirigenza tecnica. con le decorrenze stabilite dal Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro per 1 bienni economici §994/95 e 1996/97. cosi come risulta dalia scheda individuale

di inquadramento che si allega. per costituirne parte integrante ¢ sostanziale della presente

deliberazione. /
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Il Responsabile del Servizio Affari generali attesta che la deliberazione
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[_schedan® | Servizio Sanitario - Regione Sardegna
_— Allegato alla Deliberazione __ A.S.L. n° 7 - Carbonia
n° [ del | Servizio del Personale

Applicazione CCNL 1994/97 per I'Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale. Tecnica ed Amm.va

I Tabella di Inquadramento Giuridico ed Economico |

[ Cognome | Massippa 1 | Assuntoit | 01/07/91 | | DIRIGENTE TECNICO |
_ Nome _ GIUSEPPE _ m Cessato il _ 30/06/99 _ _o:m%nm ﬁﬂowmww_ommmmu Ingegnere _
[ Natoil | 10 giugno 1958 i Ex X Liveko |
_ Trattamento economico annuo e decorrenza .
Voci Retributive 01/01/94 || 01/04/94 | 01/07/94 | 01/01/95 || 01/12/95 || 01/01/96 || 01/11/96 || 01/01/97 || 01/07/97 |131/12/97
Stipendio Tabellare 18.071.000 | 18.071.600 | 18.071.000 | 19.391.000 | 26.091.000 | 29.017.000 | 32.393.000 | 32.393.000 | 36.000.000 | 36.000.000
Etemento Distinto della Retribuzione
(art. 7 L. 438/92) 240.000 240.000 240.000 240.000
Retribuzione |ndividuale di Anzianita
Indennita Vacanza Contrattuale 324,552 540,912
Retribuzione di Posizione Fissa 2.145.000 2.145.000 | 2.166.667
Retribuzione di Posizione Variabile 107.250 107.250 134.334
art.44 CCnl 1994/97
Indennitd tecnico-professionale 4.650.000 4.650.000 4.650.000 4,650.000
Una tantum 202.000
A
NOTE: APPLICAZIONE £EX ART. 48 - DPR 384/90 DAL 01/07/1966. 9 \'\\\\
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