Azienda Unita Sanitaria Locale
CARBONLA (CA)
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Deliberazione 81&/ del i ("h rt n-l\ﬁ»ﬁ;s

Qgeetto: Liguidazione delle competenze del mese di Marzo 2003
ai lavoratori impegnati nei Lavori Socialmente Utili,

Su proposta del capo del Servizio Personale il quale;
Acquisita la deliberazioni n® 21 del 16/01/2003;

Atteso che Ponere salariale sotto forma di sussidio di cui all’art. 1 comma 3 della L. 15/95, incrementato
dalla eventuale quota spettante per la trasferta (art. 1 comma 4° L.R. 15/95) & a totale carico
dell’ Assessorato Regionale del Lavoro e che tutte le somme anticipate per conto della Regione
saranno rendicontate, secondo quanto stabilito dalla norma ;

Visti i prospetti di liquidazione formalmente controllati dal responsabite del servizio, allegati al presente
atto del quale formano parte integrante;

PROPONE

- Di adotare il presente provvedimenio deliberativo correlato alla liquidazione delle competenze del mese di marzo
2003 riguardanti il sussidio integrativo e il rimborso chilometrico ai lavoratori impegnati nel Progetto per i Lavori
Socialmente e Utili.

IL DIRETTORE GENERALE
Presa atto delPistruttoria compiuta dal Capo Servizio del Personale.
Sentito it Direttore Amyministrativo unitamente al Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:
liquidare le competenze del mese di Marzo 2003 riguardanti il sussidio integrativo e il rimborso chilometrico;

imputare la spesa complessiva di Euro 3.265,16 al codice 440907 del Piano dei Conti dell’Azienda — anno
2003;
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Azienda Unita Sanitaria Locale
CARBONIA

I Responsabile del Servizio affari generali
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