SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE ~ REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. n. 7
CARBONIA

Deliberazione n. } 058

adottata dal Diretiore Generale in data

OGGETTO: Liquidazione compensi docenti - Corso di formazione D.Lgs. 626/94
{ Delibera n®578 del 5 Aprile 2002 )

Su proposta del Direttore del Corso base D.Lgs. 626/94 Dr. Gianfranco Desogus il quale :

PREMESSC che con deliberazione n°578 del 5 marzo 2002 veniva approvato il progetto
“ Procedure per I"attuazione degli interventi formativi di tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori dell’ Azienda 7 di Carbonia”

VISTA la tabella A dei costi degli interventi di formazione per la sicurezza relativi
alle aftiviia di docenza e di tutoring del corso in oggetto,

PROPONE

¢ di autorizzare la liquidazione parziale per le aftivita finora svolfe, in favore dei docenti e
dei tutor det Corso, cosi come risulta dall’allegato prospetto

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO  dell’istruttoria svolta dal Direttore del Corso 626/94

SENTITI il Direttore Ammimstrativo e 1} Direttore Sanitarto;



DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa :

e di autorizzare la liquidazione, in favore dei docenti € dei tutor del Corso 626/94, delle somme
indicate nel prospetto ailegato che forma parte integrate del presente atto

e di demandare al Servizio del Personale ghi adempimenti successivi all’adozione del presente
atto;

¢ di imputare il conto derivante del presente atto sul codice 460116 per i docenti dirigenti
( ruolo sanitario ), 480312 peritutor( comparto Anm:vo) e 490312 per1i docenti (comparto
tecnico ) del Piano dei Conti dell’Azienda.
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Restera in pubblicazione per I'5 gtomni consecutivi
ed ¢ stata posta a disposizione per la consultazione,

Allegati n- 2

Collegio Sinda.

Bilancio
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Direttore del Corso 626/94
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Oggetto: richiesta liquidazione ore di docenza corso Aziendale D. Lgs. 626/94 .

In riferimento alla delibera n. 578 del 05.03.2002 relativa ai corsi Aziendali sulla sicurezza
e igiene nei luoghi di lavoro (D. Lgs 626/94) si chiede la liquidazione delle ore effettuate dai
docenti relative al periodo 20.12.2002 fino al 31.03.2003 come riportato nella seguente tabella.

Riepilogo ore docenza effettuate dal 20.12.2002 al 31.03.2003

DOCENTI N° ore effettuate

R~

Annese Dino

Arca Pierpaolo
Biggio Angelo
Campus Alessandro
Desogus Gianfranco
Espa Ignazio

Fois Silvestro

Loi Alessandra
Orrt Mario

Perria Piero

Sardu Antonio
Stecchi Sergio
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‘Ripartizione economica dei compensi
Attivita di docenza e di tutoring

Periodicamente, a cadenza trimestrale, verranno riconosciuti 1 compensi relativi alle attivitd di
docenza, cosi come riportato nella nota n° 215 del 7 aprile 2003-04-22

o Dr. Desogus Gianfranco 9 ore £720.000) DX,

o Dr Biggio Angelo 10~ £ 800.000

e Dr, Fois Silvestro 7" £ 560.000 +
e Dr. Stecchi Sergio 6 < £ 480000 ) O
@ Arca Pierpaolo 0 - £ 800.000

. Espa Ignazio 7 « £560.000] Ruobo
® Pemna Piero 9 « £ 720.000 .

. Sardu Antonio . g « ¢ 640,000 TecuCo
@ Annese Dino g = £720.000

o Loi Alessandra | 6 £ 480.000

° Campus Alessandro 9 « £720.000

. Orm’ Mario 6 < £ 480.000

a) il numero di ore comprende tutto marzo 2003 ed il compenso orario di docenza ¢ di £ 80.000
lorde per ogni docente sopra indicato

b) Ai docenti che si spostano nella localita sede dell’attivita formativa spettano anche 1 rimborsi
viaggio, previa presentazione delia nota giustificativa mensile, firmata dal Responsabile del

COrs0.

¢) Ai tutor ( Sig.ra Rosa Lai ¢ Sig. Gianni Loi ), cosi come riportato nella tabella dei costt
riassuntivi (A2 pag. 8 deli’allegato all’atto deliberativo ), & previsto un compenso
complessivo lordo di £ 8.000.000
cosl ripartito:

- Sig.ra RosaLai £ 4.000.000 /lorde
~— Sig. Gianni Loi £ 4.000.000 /lorde

Tali compensi verranno erogati in 2 trance, la prima a luglio 2003 ¢ I’altra a fine corso.
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