SERVIZIO SANITARIO REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7

Adottata dal Dirvettore Generale in data

09013 CARBONIA (Cagliari)

Deliberazione n° j Blf C;

&
Tira

Oggetto: riorganizzazione dell’attivita infermieristica dell’Isola di San Pietro

' Su proposta del Responsabile del Presidio Sanitario dell'Isola di San Pietro, il quale:

PREMESSO

ATTESO

RILEVATA

RILEVATA

RITENUTO

CONSIDERATO

VALUTATA

DEFINITO

che nel quadro dell’attuale evoluzione legislativa si rende necessaria una
riflessione in merito alla domanda sanitaria del cosiddetto “mondo territoriale”
capace di superare I’attuale modello organizzativo settoriale-funzionale, dove
il focus organizzativo si concentra sul versante dell’offerta e sulla
valorizzazione della dimensione tecnico-professionale;

che I'analisi degli schemi organizzativi del territorio deve necessariamente
partire dall’attuale configurazione del Presidio Sanitario di Carloforte dove
confluiscono: un punto di primo intervento, un consultorio pediatrico
ginecologico, 1"attivita specialistica, la medicina generale, ’attivita diagnostica
strumentale e {attivita del Dipartimento di prevenzione;

la necessita di implementare un modello assistenziale infermieristico capace di
garantire integrita e continuitd ai processi e ai percorsi di fruizione e di
assistenza, attraverso un modello organizzativo per macro-aree (emergenza,
specialistica, materno infantile, di prevenzione, di assistenza domiciliare) che
prevede un dotazione standard minima di quattro unit3;

inoltre, la difficolta di assicurare una dotazione organica standard stabile, anche
attraverso il ricorso alla terziarizzazione, considerata la peculiarita della sede;

di dover garantire, comunque, ’attivita infermieristica nell’emergenza\urgenza
¢ di assicurare le restanti attivitd territoriali con le attuali due unita
infermieristiche del punto di primo intervento, in attesa della definitiva
copertura organica;

che la difficoltd contingente pud essere superata atiraverso il ricorso alla libera
professione degli infermieri del’U.0. di Medicina e Chirurgia d’Urgenza e di
Accettazione del P.O. Sirai, esperti in area critica e in possesso del titolo di
provider 118;

la possibilitd del ricorso alla libera professione infermieristica disposta dalla
Legge 8 gennaio 2000 n. i;

in 250 €, di concerto con il Servizio infermieristico, I'importo per ciascun
accesso, per un totale di 69 accessi, dal 25 giugno 2003 al 30 settembre;



" DATO ATTO

DATO ATTO

ACQUISITA

che il pagamento per accesso & comprensivo delle spese di viaggio per
raggiungere il Presidio Sanitario, con eccezione degli indumenti di lavoro, dei
DPI e dei presidi medico chirurgici necessart.

che la spesa complessiva ammonta a 17.250,00 €

dal Responsabile Sanitario del Presidio la disponibilita degli infermieri di Area
Critica

PROPONE

—di ricorrere-alla-libera-professione-infermieristica-per-assicurare-I'assistenza-ip———

emergenzalurgenza nel Punto di Primo Soccorso, secondo le modalita
contenute in premessa;

-di incaricare il Servizio infermieristico, di concerto con il Responsabile
Sanitario di Presidio, del coordinamento dell’attivita infermieristica

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto dell’istruttoria svoita dal Responsabile Sanitario del Presidio di Carloforte;

Sentiti il Direttore Amministrativo e Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

-di ricorrere alla libera professione infermieristica per assicurare I’assistenza in
emergenza\urgenza nel Punto di Primo Soccorso, secondo le modalita
contenute in premessa;

-di imputare Ia somma di 17.250,00 € nel Cod 4603 129 del Piano Conti anno
2003

-di incaricare il servizio infermieristico, di concerto con il Responsabile
sanitario di Presidio, del coordinamento dell’attivita infermieristica

-di dare atto che gli effetti del presente atto decorreranno a far data dal 25
giugnd 2003

IL DIRETTIORE GENERALE



"1l Responsabile del Servizio Affari Generali,

Attesta che la deliberazione

e R 368 558 1 8 28 ,,,.v.hVWN",éstatapubb}icatan s A 5 L A B s e A £ A S

nell’ Albo pretorio dell”Azienda USL n.

E Ay
3 1N
¥

apartire dal __ & & ¥

awiinor

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed & stata posta a disposizione per la consultazione.
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