SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.n.7
Carbonia

Deliberazione n. j/k ‘57/_]

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: stipula contratto consulenza professionale dr. Antonelio Campus.

Su proposta del Responsabile del Servizio di Nefrologia ed Emodialisi ospedale Santa Barbara,

PREMESSO

RICHIAMATA

RICHIAMATA

VISTA

RICHIAMATO

CONSIDERATO

che con propria nota del 4 aprile 2002, in adesione alle ripetute
richieste avanzate dall’Associazione dei pazienti dializzati e
trapiantati, e in considerazione della natura dei disturbi psicologici
riscontrati nei pazienti emodializzati, s1 & richiesta la presenza
settimanale, di uno psicologo.

la delibera n® 2346 del 02 ottobre 2002 con la quale si provvedeva alla
stipula del contratto per la consulenza professionale del Dr. Antonello
Campus.

la deliberazione n. 1946 dell’ 11 settembre 2003 che dispone la
proroga semestrale della convenzione.

la nota del 4 novembre 2003 del Responsabile del Servizio di
Nefrologia ed Emodialisi dr. Rafaele Pistis, con la quale si conferma
la necessita del supporto psicologico all’interno del Reparto Dialisi,
prevedendo 10 ore settimanali di consulenza.

il curriculum formativo professionale del dr. Antonello Campus,
acquisito all’atto della precedente stipula, unitamente al progetto di
sostegno psicologico rivolto ai pazienti in trattamento emodialitico
seguiti presso il centro Dialisi dell’Ospedale Santa Barbara di Iglesias.

che la formazione del Professionista in parola, il suo studio mirato alle
particolari problematiche dei pazienti emodializzati, lo rendono
idoneo ad assumere ['incarico per la consulenza di assistenza
psicologica ai pazienti in trattamento dialitico presso il centro
dell’Ospedale Santa Barbara, di questa Azienda.
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DATO ATTO che i termini della collaborazione prevedono un impegno seitimanale
di ore 10, dietro compenso forfettario onnicomprensivo di 50 € per
ogni ora di consulenza.

RITENUTO di provvedere ad assicurare la presenza settimanale dello psicologo,
presso il centro dialisi dell’Ospedale Santa Barbara di Iglesias,

VISTO lIo schema del contratto che costituisce parte integrante e sostanziale
del presente atto.

PROPONE

e di stipulare il contratto di consulenza professionale con il dr. Antonello Campus, per la
durata di mesi dodici, con facolia di rinnovo, con impegno pari a 10 ore settimanali di
consulenza, da prestarsi presso il centro dialisi dell’Ospedale Santa Barbara di Iglesias.

e di pattuire il compenso forfettario onnicomprensivo, per ogni ora di consulenza, in € 50,00
da corrispondere al professionista mensilmente, al netto delle ritenute fiscali di legge.

di determinare il costo, per la durata del contratto, in € 26000,00.
e i riservare all’ Azienda Committente la facolta di rinnovo per pari periodo.

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO dell’istruttoria svelta dal responsabile del Servizio di Nefrologia ed Emodialisi
SENTITI il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa

e di stipulare il contratto di consulenza professionale con il dr. Antonello Campus, per la
durata di mesi dodici, con facoltd di rinnovo, con impegno pari a dieci ore settimanali di
consulenza, da prestarsi presso il centro dialisi dell’Ospedale Santa Barbara di Iglesias.

e di pattuire il compenso forfettario onnicomprensivo, per ogni ora di consulenza, in € 50,00
da corrispondere al professionista mensilmente, al netto delle ritenute fiscali di legge.

¢ di determinare il costo, per la durata del contratto, in € 26000,00.
e di riservare all’ Azienda Committente la facolta di rinnovo per pari periodo.

e di movimentarg la spesa di € 26000,00 sul codice 441102.
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SERVIZIO SANITARIO REGIONE SARDEGNA
AZIENDA US.L. N.7 CARBONIA
Contratto di consulenza professionale.
L’anno duemilatre il giormo del mese di novembre nella sede
dell’Azienda U.S.L.7 di Carbonia, via Dalmazia n.83, con la presente

scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge,
TRA

L’azienda U.S.L n. 7 con sede legale in Carbonia, via Palmazia, codice
fiscale 02261310920, rappresentata dal Direttore Generale dr. Emilio
Simeone, nato a Iglesias il 29 agosto 1945, C.F SMN MLS45M29E281V,

di seguito denominata Committente;

It consulente dr Antonello Campus nato a Gonnesa il 03/04/1955 codice
fiscale CMPNNLS55DO3EO86U, residente in Gonnesa via Giorgio Asproni,

di seguito denominato consulente;
PREMESSO

e che IP"Azienda U.S.L. 7 di Carbonia intende avvalersi della
consulenza di un Psicologo per il sostegno psicologico ai pazienti
in trattamento dialitico presso il proprio centro dell’ospedale Santa
Barbara di Iglesias.

e che il Professionista ha prodotto il proprio curriculum formativo

professionale.



e che con atto deliberativo n del & stata formalmente

autorizzata la stipula del presente contratto di  consulenza

professionale.
Tutto cid premesso si stipula e si conviene quanto segue:

1. La committente conferisce incarico al dr. Antonello Campus, il quale
accetta di fornire la propria consulenza professionale in ordine al progetto
di sostegno psicologico rivolto ai pazienti in trattamento emodialitico
seguiti presso il centro dialisi dell’Ospedale Santa Barbara di Iglesias e
presso le sedi distrettuali di Iglesias. L’attivita verra svolta con incontri
settimanali finalizzati ad alleviare il senso di malessere causato nei pazienti
dalla loro malattia.]l professionista, attraverso una serie di colloqui,
utilizzera le propric competenze e le proprie capacita di rapporto, per

alleviare il peso emotivo delle situazioni difficili.

2. Il Consulente si impegna a prestare la propria attivita con professionalita
e con la diligenza del buon padre di famiglia nei limiti e con le modalita

del presente contratto;

3. La prestazione avrd inizio con il giorno .Limpegno
settimanale ¢ di ore dieci, per la durata di mesi dodici, con facoltd di

rinnovo per pari periodo su espressa richiesta dell” Azienda.

4. 1I corrispettivo della prestazione viene stabilito forfettariamente in €

50,00 onnicomprensivo, per ogni ora di consulenza, da corrispondersi



mensilmente, al netto delle ritenute fiscali. Ai fini della liquidazione al
termine di ogni mese il Responsabile dell’Unitd Operativa di riferimento
dovréa rilasciare regolare dichiarazione attestante il numero delle ore di

consulenza realmente eseguite.

5. La committente si impegna a non revocare unilateralmente il presente
contratto, se non in caso di grave inadempimento che renda non

proseguibile il rapporto fiduciario instaurato.

In ogni caso il recesso deve essere comunicato con preavviso di almeno
dieci giorni a mezzo raccomandata. II Consulente pofra sempre, se lo
ritiene opportuno far pervenire le proprie osservazioni e contestazioni eniro

cinque giorni dal ricevimento del preavviso.

6. Per tutte le controversie che potrebbero sorgere relativamente
all’interpretazione del presente contratto, ovvero alla sua applicazione, si
espleterd un tentativo di conciliazione presso la direzione Provinciale del

Lavoro di Cagliari.

7. Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si intendono qui
riportate le norme vigenti in materia purché non in contrasto con quanto

qui previsto;

8. 1I Committente, inolire, dovra provvedere a sollevare da ogni

responsabilita civile il collaboratore e provvedere a stipulare in proprio



idonea polizza assicurativa in favore del Collaboratore a copertura det

seguenti rischi: responsabilitd civile verso terzi,

Art. 9 1l presente atto ¢ soggetto a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi
dell’articolo 10 della parte 11 della tariffa D.P.R. 131/1986 T.U.
sull’imposta di registro; non ¢ soggetto a imposta di bollo (Ministero delle
finanze, risoluzione n.36/2002)

Letto, confermato e sottoscritto

Il Censulente 1l Direttore Generale
dr.Emilio Simeone



AZIENDA SANITARIA LOCALE N°7 CARBONIA
OSPEDALE S.BARBARA ~ IGLESIAS —

Servizio di Nefrologia ed Emodialisi
(Responsabile Dr.Raffaele Pistis)

Prot. n%.{ 77 /@.5... Iglesias, 4 4793

Al Sig. Direttore Generale
Azienda S.L. n°7
Carbonia

.= Al Sig Direttore Sanitario
Azienda S. L. n®7

Oggetto: rinnovo contratto psicologo dialisi

I disturbi psicologici dei pazienti emodializzati, sono tuttora oggetto di studio e di
verifica da parte di studiosi psicologi e psichiatri. La maggior parte degli studi volti ad
identificare gli aspetti di tali disturbi hanno evidenziato: un’acuta angoscia di morte {1}, un
palese senso di dipendenza (2), un forte senso di colpa (3).

Al studi hanno evidenziato vere e proprie patologie psichiatriche ad mpronta
depressiva o fobico ossessiva (4).

D1 fronte a queste realta non stupisce I'elevata frequenza di casi di burm-out degli
operatori del settore (5).

Gli interventi terapeutici di tipo medico, in questo contesto, risolvono solo A parte
dei disturbi di questo tipo di pazienti. Una medicina moderna, che intervenga “sul malato e
non sulla malattia®, deve necessariamente comprendere interventi nabilitativi e di
reinserimento sociale che rispondono ad una richiesta di bisogno di salute piu ampio rispetto
ai modelli tradizionali.

In questo contesto s’inserisce la necessita della figura di supporto psicologico
all’interno del reparto dialisi.

In considerazione dei brillanti risultai ottenuti nella precedente esperienza (dal
10/10/2002 al 10/10/2003), si chiede il rinnovo del contratto con il Dr. Antonello Campus per
Panno 2003-2004, per un tot. di dieci ore settimanali.

A disposizione per ulteriori chiarimenti
Cordiali Saluti

: (Dr. Rfffacie Pistis)

Si esprime parere favorevole
Il Direttore Sanitario

-+ Joors8a RigaCangone
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