SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE —~ REGIONE SARDEGNA

Adottala dal Direttore Generale in data

AZIENDA U.S.L.n.7

Carbonia

Deliberazione n. Q\S -@;
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OGGETTO: PROCETTO SELECT CONVENZIONI CON 1 CONSULENTI DI SUPPORTO — SIG.RA ROSSANA

MOCCI,

VISTA

ATTESO

VISTO

RICHIAMATA

VISTO

la nota protocollo 2059 del 19/09/2003 del Responsabile del Servizio
per le tossicodipendenze, che si allega al presente atto per coslituirne
parte integrante e sostanziale, che nell’ambito del progetto “Select”la
stipula della convenzione con:da sigra Rossana Mocci per la
consulenza da rendersi a supporto del suddetto progetto.

che le prestazioni richieslte prevedono un impegno a carico del
consulente per 2 ore settimanali ed un compenso orario lordo
onnicomprensivo di € 16,00, per un totale annuo pari a € 1600,00

il curriculum del menzionato consulente che si allega al presente
atto per costituirne parte integrante.

la deliberazione n. 2059 del 19/09/2003, di approvazione del progetlo,
ove & previsto il convenzionamento per la collaborazione della
summenzionata figura professionaie.

lo schema di convenzione che si allega al presente atto per

costituirne parte integrante e sostanziale.

IL DIRETTORE GENERALE

SENTITI il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;

DELIBERA



Per i motivi esposti in premessa

e (i stipulare la convenzioni per le consulenze connesse all’attivitd del progetto  “Select”
approvato con deliberazione n. 2059 del 19/09/2003.

o ['impegno orario del consulente & pari a 2 ore settimanali ¢ il compenso lordo
onnicomprensivo ¢ pari a 16,00 € ora per un totale di € 1600,00 da corrispondersi dietro
presentazione di ricevuia e rendiconto orario.

e di determinare la durata della convenzione in anni uno, con facolta di rinnovo, da parte
dell’ Azienda.

e di movimentare la spesa totale annua pari a € 1600,00 sul codice economico 440916 del
piano dei conti aziendale.

e di approvare Pallegato schema di convenzione che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto.
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destinatari

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione
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¢ stata pubblicata
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& stata posta a disposizione per la consultazione.
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Servizio bilancio
Servizio personale
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L. N° 7~ CARBONIA
SERVIZIO TOSSICODIPENDENZE
Responsabile Dott. Roberto Pirastu

Prot. N° .. 23334, del ..23.18.83 ...
RispostaalianotaN® .............. del i

Al Direttore Generale
della ASL7

Dr. Emilio Simeone
CARBONIA

Oggetto: Progetto “Select’

Per la realizzazione del progetto “Select’, approvato e finanziato con Delibera G.R. N° 20/79 del
09/07/03 e avviato con Delibera D.G. N° 2059 del 19/09/03, si rende necessaria I'acquisizione del seguente
personale:

e N°1 Amministrativo

A tale fine si propone il nominativo delf’ aspirante selezionato dopo 'esame dei diversi curricuda pervenuti
al Servizio che é risultato idoneo a svolgere le mansioni previste dal Progetto per fa sua figura professionale:

e Amministrativo: Sig.ra Rossana Mocci;

Salvo Vostra obiezione si richiede I'avvio delle procedure di convenzionamento da parte dell'Ufficio
AA.GG. e a tal fine si trasmette la seguente documentazione:

o Relazione del Responsabile del progetto;

¢  Curriculum Vitae dell operatore.
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/I Respufigabile del Servizio
b T(Eot}erto Pirastu)

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L. N° 7- CARBONIA

Tel. 0781/22330 — 0781/3922348 Fax 0781/3922271 e-mail sert.iglesias{@tiscali.it
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Viale Tranto, 28
Respansabils Dott. Pier Glorgio Teata
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Prot. N° 2.5 40, del At A En 8 ?v s
Rispostz alla nota N° ... ..., det .....
Al Responsabile def Ber.T. "
Dott. Robarto Pirasty
SEDE
Oggelin: Progetio “‘Select”

Per la realizzazione del progetto "Select’, approustn a finanzisto con Delibera G.R. N® 20/79 dep | "%
09/07/03 e avviato con Delibera D.G. N° 2089 del 19/09/03, s richiede If vonvenzionamenta con fa seguente
figura professionale, le cul prestaziont saranno articolste sulla base delle atlivity amministrative inorentl fa
reglizzazione del Progatio: 8

Figura Professionale Ore settimanali | Numers di setimane Monte ore Casto craro
previsia dal progsto massimo
N® 1 Amministrative 2ore 52 geltimsne 100 pra annye 6E1
- s - r——r ."', ‘,' ..r---vrzm-n',_—[.;..w.;
Cordiali saluti
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ALLA C. A. DEL
DOTT. Roberto PIRASTU

MOCCI ROSSANA

P

INFORMAZIONT PERSONALL

e Stato civile: coniugata

e  Datu di nascita:  27-05-1955

e  Luogo dinascita; Carbonia

» Residenza: via Dalmazia 18 Carbonia —-Tel, 0751-660594.
IS TRUZIONI: Maturita Scientifica

ESPERIENZE DI LAVORO: Ha svolto attivita lavorativa con qualifica di Assistentc
Amministrativo Presso PIstilito Tecnico Commerciale e per Geometri di

Decimomannu e presso ITstituto Magistrale e Socio Pedagogico di
Carlaforte .

-3, Assgistente Ammmzstra.twa {2 fascia)
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Inserita nells graduaitiia det parsonale A LA Inyue
presso i Frovveditorato agh Studi d Cagliael.

Inserita_nelle graduatorie delle categorie protette della Provincia di Cagliari poiché invalida civile
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA US.L.N. 7

Carbonia
STIPULA CONVENZIONE NELL'AMBITO DEL PROGETTQ SELECT.SIG.RA
ROSSANA MOCCI- :

Con la presente scrittura privata, redatta in triplice copia da valere a tutti
gli effetti di legge fra la sig.ra Rossana Mocci nata  a Carbonia il
27/05/1955 codice fiscale MCCRSNO3E67B7451, residente a Carbonia via
Dalmazia, 18 e I" Azienda Unita Sanitaria Locale n® 7 di Carbonia, codice
fiscale 02261310920, avente sede legale in Carbonia, via Dalmazia, 83,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale, Dr. Emilio Simeone, nato
ad Iglesias il 29 agosto 1945, Cod. Fisc. SMN MSL 45M29 E281V;
PREMESSO
e che con deliberazione n.2059 del 19/09/2003 del Direttore Generale
dell’Azienda U.S.L. 7 & stato avviato 1l Progetto “Select” che
prevede il convenzionamento di n.1 collaboratore amministrativo
con I'impegno di 2 ore settimanali per tuita la durata del progetto;
e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;
le parti convengono ¢ stipulano quanto segue:
1. La sig. ra Rossana Mocci nella sua qualitd di consulente, in possesso
dei requisiti previsti dalla normativa vigente, si impegna a prestare la
propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a favore della

Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito del progetto “Select™.



6.

Le prestazioni professionali  della sig.ra Rossana Moccl saranno
articolate sulla base delle attivita inerenti la realizzazione del progetto
di cui frattasi;

La sig.ra Rossana Mocci assicura upa disponibilita settimanale di 2
ore in fascia oraria compatibile con le esigenze del Servizio per un
monte massimo annuo di 100 ore;

1l compenso in favore della sig.ra Rossana Mocci ¢ fissato in € 16,00
orari, comprensivi di .V.A., se dovuta, di LR.P.E.F. e degli oneri
previdenziali a carico del prestatore d’opera, calcolati in base alle
disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente dietro
prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

La sig.ra Rossana Mocci si impegna a presentare, entro le ultime
quattro settimane di vigenza della presente convenzione, una relazione
tecnica sulle attivita svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presente convenzione €
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione ha durata di un anno, con decorrenza dal

e comunque fino ad esaurimento del monte ore

disponibile ed ¢ rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda
U.S.L.7.

La presente convenzione potra essere risolta In qualsiasi momento
per comune accordo tra le parti ovvero unilateralmente dalla ASL
qualora ricorrano gravi e comprovali motivi inerenti la violazione

degli accordi contrattuali o per rinuncia motivata e giustificata da



10.

1t

12.
13.

parle del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovra avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetto
del cilato termine verra applicata una penale pari al corrispellivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

Il foro competente per le controversie che dovessero sorgere tra le
parii circa interpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali ¢ quello di Cagliari.

Per quanto riguarda ["incarico affidatoghi, il prestatore d’opera elegge
il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

Tutte le spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del
professionista.

11 consulente assume ["onere di stipulare idonea copertura assicurativa.
la presente convenzione verra sottoposta a registrazione solo in caso
d’uso.

Il Consulente AZIENDA US.L. 7
1l Direttore Generale

(Dr. Emilio Simeone)



