SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.n.7

Carbonia

Adottata dal Direttore Generale in data | 7 (111", 003

OGGETTO:

VISTA

ATTESO

VISTI

PROGETTO LA PREVENZIONE DELLE NUOVE DROGHE CON GLI ADOLESCENTI ATTRAVERSO LA
TECNICA DELLA PEER EDUCATIONE - STIPULA CONVENZIONI CON | CONSULENTI DI
SUPPORTO- SIG.RA MICHELA SALARIS - DR.SSA DANIELA TATTI- DR.SSA GIUSEPPINA ARU—
DR.SEBASTIANO FORTELEONI.

la nota protocollo 2332 del 27/10/2003 del Responsabile del Servizio
per le tossicodipendenze, che si allega al presente alto per costituirne
parte integrante e sostanziale, che nell’ambito del progetto * La
prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la
tecnica della Peer Education” propone la stipula delle convenzioni con
1 sigg. Sig.ra Michela Salaris, dr.ssa Daniela Tatti, dr.ssa Giuseppina
Aru, dr.Sebastiano Forteleoni, per la consulenza da rendersi a
supporto del suddetto progetto.

che le prestazioni richieste prevedono wun impegno a carico dei
consulenti rispettivamente per :

Collaboratore amministrativo sig.ra  Michela Salaris n. 6 ore
settimanali ed un compenso orarjo lordo onnicomprensivo di € 16,00
per un totale annuo pari a € 4992,00

Psicologo dr.ssa Daniela Tatti n. 18 ore settimanali ed un compenso
orario lordo onnicomprensivo di € 30,00 per un totale annuo pari a €
28080,00

Educatore Professionale dr.ssa Giuseppina Aru n. 18 ore settimanali
ed un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 16,00 per un totale
annuo pari a € 14986,00

Medico dr. Sebastiano Forteleoni n. 9 ore settimanali per 10 settimane
ed un compenso orario lordo onnicomprensivo di € 35,00 per un totale
annuo pari a € 3150,00

i curriculum dei menzionati consulenti che si allegano al presente
atto per costituirne parte integrante.



RICHIAMATA la deliberazione n. 2059 del 19/09/2003 di approvazione del progetto,

VISTI

ove € previsto il convenzionamento per la collaborazione delle
summenzionate figure professionali.

gli schemi di convenzione che si allegano al presente atto per
costitulrne parte integrante e sostanziale.

IL DIRETTORE GENERALE

SENTITI il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa

AT
DIRAMM. A M{}

DIR.SAN.
RESP.

ESP.

di stipulare le convenzioni per le consulenze connesse all’attivita del progetto” La
prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica della Peer
Education * approvato con deliberazione n. 2059 del 19/09/2003.

di determinare I'impegno orario ¢ i compensi dei consulenti come segue :

Collaboratore amministrativo sig.ra Michela Salaris n. 6 ore settimanali ed un compenso
orario lordo onnicomprensivo di € 16,00 per un totale annuo pari a € 4992,00

Psicologo dr.ssa Daniela Tatti n. 18 ore settimanali ed un compenso orario lordo
onmicomprensivo di € 30,00 per un totale annuo pari a € 28080,00

Educatore Professionale dr.ssa Giuseppina Aru n. 18 ore settimanali ed un compenso orario
lordo onnicomprensive di € 16,00 per un totale annuo pari a € 14986,00

Medico dr. Sebastiano Forteleoni n. 9 ore settimanali per 10 settimane ed un compenso
orario lordo onnicomprensivo di € 35,00 per un totale annuo pari a € 3150,00

di determinare la durata della convenzione in base all’impegno settimanale convenuto in
ciascun singolo contratto.

di movimentare la spesa totale annua pari a € 51198,00 sul codice economico 440916 del
piano dei conti aziendale.

di approvare 1"allegato schema di convenzione che forma parte integrante e sostanziale del

presente atto.
1l Didettore (alé\ erale
{dr{Emilio %im’%mc)
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destinatari:

Servizio affari generali
Ser. T

Servizio bilancio
Servizio personale

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione
. mie 3NNRG
ng?y dgei_ 1 7 DiG, 2800

¢ stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL n.7
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a partire dal>_= < i%* -
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restera in pubblicazione per 135 giorni consecutivi

¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

H Responsabile Servizio Affari Generali
Dr.ssd Margherita Cannas
!
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA @Q/
AZIENDA U.S.L. N° 7~ CARBONIA
SERVIZIO TOSSICODIPENDENZE
Respoensabile Dott. Roberto Pirastu

Al Diretiore Generale
della ASL7

Dr. Emilio Simeone
CARBONIA

Oggetto:Progetto “La prevenzione delle Nuove Droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica della Peer
Educatior’.

Per la realizzazione del progetto "La prevenzione delle Nuove Droghe con gli adolescenti attraverso la
tecnica della Peer Education’”, approvato e finanziato con Delibera G.R. N° 20/79 del 09.07.03 e avviato con
Delibera D.G.N® 2059 det 19.09.03, si rende necessaria I'acquisizione del seguente personale:

e N° 1 Amministrativo

e N°1Psicologo

o N°1 Educatore Professionale

¢ N°1Medico

A tale fine si propongono alla Vostra attenzione i nominativi degli aspiranti selezionati dopo Fesame dei
diversi curricula pervenuti al Servizio che sono risultati idonei a svolgere le mansioni previste dal Progetto per
le rispettive figure professionali:

e Amministrativo: Sig.ra Michela Salaris

o Psicologo: Dott.ssa Daniela Tatti

o Educatore: Dott.ssa Giuseppina Aru;

e Medico:! Dott Sebastiano Forteleoni.

Salvo Vostra obiezione si richiede 'awvio delle procedure di convenzionamento da parte dell'Ufficio
AA.GG. e a tal fine si frasmette la seguente documentazione:

o Relazione del Responsabile del Progetio;

e Curricutum Vitae degli operatori.
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Tel. 0781/22330 ~ 0781/3922348 Fax 0781/3922271 e-mail sert.iglesias@tiscaliit \j



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE —~ REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L. N° 7~ CARBONIA
SERVIZIO TOSSICODIPENDENZE
Responsabile Dott. Roberto Pirastu

SER.T. U.O.DIIGLESIAS

Via Trexenta, 1 SERYVITIN TORSCODENTE

Responsabile Dott, Estello Massimo Diana SRRV PR AR TR
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Prot. N°....7.... del ..2%:10:03 .. PROT.M°_2325_ ds 23.10.03

Al Responsabile del Ser.T.
Dott. Roberto Pirastu
SEDE

Oggetto:Progetto “La prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica della Peer
Education”.

Per fa realizzazione del progetto “L.a prevenzione defle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la
tecnica della peer education”, approvato e finanziato con Delibera G.R. N° 20/79 del 09.07.03 e avviato con
Delibera D.G. N* 2059 del 19.09.03 si richiede i convenzionamento con le seguenti figure professionali, le cui

prestazioni saranno articolate sulfa base delle attivita inerenti la realizzazione del Progetto:

Figura Professionale Ore seftimanali Totale massimo di Monte ore Costo orario
settimane

N°® 1 Amministrativo 6 ore 52 seftimane 312 ore annue 16€/h
N° 1 Psicalogo 18 ore 52 seftimane 936 ore annue 30€/h
N°®1 Educatore :
Professionale 18 ore 52 settimane 936 ore annue 16€/h
N® 1 Medico Sore 10 settimane 90 ore annue 35€/h
Cordiali saluti

I Responsabile del progetto

(@f@ jio Manf@g lloco)

Tel. 0781/22330 — 0781/3922348 Fax 0781/3922271 e-mail sert.iglestas@tiscaliit
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aEhETY MGLESIAS . —
prOT. .23 el 21008
La sottoscriva Michela Salaris

mata ad Iglesias il 17/09/1976 ed ivi yesidente in via G.Mameli 51°1
dichiara i essere in possesso di mammm scimtifica conseguita
presso il Liceo Scientifico di Iglesizs nell'anno scolastico 1094-1905
con Ja valutazione finale di 46/60 e di avere proseguito ghi shudi
presso Mndversith di Caglinri , Facolta di Scienze della formazione |
per un biennio,

Dichiara inoltre di ¢ssere attualmente iscrins alfanno secondo £.c.
dellIstitute di Scienza Religiose di Iglesias,

Espetignze lavorative ; nessuna,

Conoscenze lingy straniere : inglese & livello scolastico.

Conoscenze informatiche : a livallo scolastico,

Disting saluti
In fede.

Michela Salaris

MICHELA SALARIS VIA MAMELI N.1 09016 IGLESIAS (CA)
RECAPITO TELEFONICO : 329/0230185
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0 A3 ool A6.09.03 nata it 15.11.1973

& Villacidra

Heasidente in Vilacidro
in via Velio Spano, 78
Telatona  070/8314081
Cell. 347/5096751

E-mail g-graziclla@libero it
Stato Civile: Nubile
Patente B, automunita

Titoli

» 2003 Qualifica regionale di operatore di strada (500 ore),
Progette OASIS (Operatori Attivi nei Servizi Integrati per la
Sicurezza nel Sud) reslizzato dal CNCA, Coordinarmerts
Nazionale Comunita di Accoglienza, presss la Cooperativa *
Kadossens” di Cagliari; moduli formativi (300 ore): Sicurezza
Urbana, Fenomeni davianti, Ricerca e Progetazions Sociale,
Lavora Sociale, Lavoro di strada, Progetiarione e Valutazions
di ‘un intervente di Strada. FPrimo Stage (40 ore). prasso il
Comure di San Gavine nell' educative di strada. Secondo
Stage (160 ore); presso I Associszione Darwin — Onlus di
Cagliari; sttivita svolte: Assistenza nell’ ambito del Progstto df
informazior® e Prevenzions delle Tossicodipendenze nelie
Scuole Superiori, dell Obbtigo Formativo e nelle discoteche
delta Provincia di Cagliac, Assistenza duramnte gii incomr di
Bhang, giomale sritto da ax — tossicodipendent|

. 2001; Laurea in Scienza dell Educzziona con indivizzo
Educatori Professionali extra scolastict, conssguita nslla
Universita degli Studi di  Cagliarl; titolo della tesi
“Tossicodipendsnza: | parcorsi del relnserimento socisie’,

= Diploma di Maturitda Maglstrale, conseguito nell istituto
Magistrale “Emilio Lussy” a San Gavino nsll' anno 1989263

e

Corsi di
formazione

Conferenze

Convegni

» Aftestaty di poriecipazione a) eonvegna Nazionale "Le strade della
Sicurexzza” Politiche & modelli dintervento sotiaie tra strategie e nuove
professionalitd, organizzato dal CNCA ¢ tenutosi 3 Napoli il 20 giugnoe
2003, come conelusione dal Progstto OASIS,

= Aftestato di partecipazione, al seminario di B ore, Teacch: un progelto

peoria prasa in carice dl qualitd, organizzato dall' Associazions Autismo
Sardegna @ svoliesi ad Oristanc i 2 novembre 2002;



Fl:”.sv:sci-a’zione"DHQlJIN" @FBET2?I2 PRGINA:

= Affastaio di partecipazione allo stage di Formazione: Gloco e pratiche
fudichre, delia durata di 13 ore, 16 Giugno 2002

= Attestato di partecipazions al convegno "Sewola dells famiglia: G
Adelescenél, 21- 28 Fobbraio, 7-14 Marzo 2002

v Atsstato di partscipazione sllo stage "Musicoterapia In Sardegna:
Teorle ed esperienze a confronto”, per compiessive 8 ore, 2 Marzo
2002,

*  Alestatc di partecipazione al convegnoe Educare In Strada per
complessiva B ore, 30 Novembrs 2001,

~ Altsstato di partecipazione al convegno Droghe In Sardegna: Ls
rispogta dejle Comunita, 31 Marro 2001,

*  Aftestato di partecipazione afla conferenza “Mese della Solidarietd” con
diverse tematiche: Tossicodipendenza, Minori, Disabill, Anziani, 17- 24-
31 Marzo 2001, 7 Aprile 2001.

«  Luglia 2003/ tuticra in coreq

Espenenze Mediatrice - soclo ~ culturafe di un'unitd mobile el ambito det Progetto di

professionali Promozione e Diffusione della Cultura della Legalit, promosso datt Unione
Eurcpea e dal Ministero dell' Interno per la Regicne Sardegns, attuato dal
Consorzic per I' Innovezione Sociale Nova all interno del Programma
Operativo Nazionale “Sicurezza per 10 Sviluppo del Mezzogiorno o italia®

»  Manolo 2003/ tuttora in corso

Collaboratrics Assoclazions Darwin - Onlus nell’ ambito del Progetto di
informazione e Prevenzione delle Tossicodipendenze nells Scuole Superiori,
dell’ Cbbliga Formativo e nelle discoteche della Provincia di Cagliari

o Ottobre 2002/ tuticra in corso Associazione Sinergie onlus
Educators professionate

Prasso il Servizio Educative Territoriale del Comure di Arbus per 20 ore
settimanali,

s Agosto 2002/Febbralo 2003 "~ Associazione Sinergie onius

Educatore professionals

Pressa if Centro di Aggregazione Sociale del Comuns di Arbus, nelio Spazia
infanzig, rivolto ai bambini dal 6 ai 10 anni;
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* Glugno/ottobre 2002 Happy Baby

Educators professionale
Tiracinio facoltativo, con attestato della durata dj 420 ora presso il Baby

Parking/ Micro-Nido-Happy Baby di Sanlurl, dst 01/06/ al 08/10/ 2002.

o 18 marzo/18 glugno 2001 Cooperativa Soclale “Alle Sorgent!”
Educators professionsle

Tirocinio di formazione ed orientamento delta durata di n° 250 ore presso la
Cooperative Sociale “Altle Sorgent” che si oceupa del reinserimento di ex
tossicodipendenti e persone svantaggiate. Durante guesto pariodo ha
redatto un  progette o reinssrimento socio-tavorativo per ex -
tossicodipendenti & parsone svantaggiate * A nuova vita .. "

Animatrice Gruppi Giovanili (8 anni) presso | oratorio della Parrocchia

dl Banta Barbara di Villacidro:

volontariato v Animatrice campi scuola dei giovani dslla Parrocchia o S. Barbars a
Villacidro;

Esperienzo di

*  Volontaria af Cottolengo di Bosa come assistents & malati,
Antorizzo ali’uso e trattamento dei miei dati personali ai sensi della L.675/96
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mivbigEiie Siudio: Abitazione:
v. Cirmarosa 56 V. Copernico 3
1GLE 31AS 09128 Caglavi 09131 Cagiiart
it cell. 347-1967118 Tel. 070/495393
Aat 23.04 03 e-mail: danyliati@liberc.it

Dati perscnali

Istruzions

Espericnze
professiocnali

Stato civile: nubife

Nazionalitd: Haliana

Luogo e data di nascita: Cagliari, 24/06/1973

Patente di quida: categoria 8, autormunita

Iscrizione all'Ufficio di Collocamento: 17/08/1990

Codice Fiscate: TTTDNL73H6983542

partita IVA: 02631780927

Iscritta all'Alba dellOrdine deglhi Psicologi dellé Sardegna: n° 600

Iscritta al’Albo degli Psicoterapeuti delfa Sardegna

2003 Cl1S.D.1G.
Oristano

»  Corso di formazione professionale della durata di 80 ore sul disagic e la
dispersione scolastica a cura dell’Amm.ne Prov.fe di Oristano.

La formazione & finalizzata all'attuazione del progetto anti-dispersione scolastica
“Focus 27, da attuarsi nell’A.S. 2003-04 negli Istituti medi superiori dell Oristanese

1898-2002 Istituto di Gestalt - H.C.C. Roma

= Corso Quadriennale di Specializzazione Post-universitaria in Psicoterapia della
Gestalt (ricanosduta dal M.U.R.S.T. con D.M. 9/5/94}

1992-1997 Universita degli studi di Cagfiar Cagliari

» Laurea in Psicologia (indirizzo: Psicologia delio sviluppe e dell'educazione) con
tesi dal titolo “Uno studio sul corpo. Implicazioni per il trattamento dei disturbf del
comportamento alimentare”

= \/otazione 110/110 e lode.

1987-1952 Liceo Scientifico Statale “A. Pacinott” Cagliart
v Maturith scientifica con la votazione di 45/60

Da Gennaic 2001 attivitd libero-professionate

«  Consulenza e sostegno psicologico ai singoli, alle coppie e alle famiglie;
=  Psicoterapia individuale

A. 5. 2003-04 Amm.ne Prov.le di Oristano

»  Collaborazione professionale (per tot. 180 ore) nella realizzazione del
Progetto Focus 1i, finaiizzato alla lotta contro la dispersione scolastica. La
collaboraborazione prevede la progettazione di corsi e interventi con gl
studenti € con i consigli di classe, nonché attivita di raccolta e imputazione
dati utili ad intervenire sul fenomeno dispersione.



Convegni e
seminari di
aggiornamento

Aprile - Giugno 2003 X11l Comunita Montana “Sarcidano Barbagia di Seulo”

. Elaborazicne di un progetto di Orientamento Scolastico e attuazione
delfintervento con alunni delle seconde e terze classi  deli'Istituto
Comprensivo  Verticalizzato  di Isil, nellambito della lotta contro Ia
dispersione scolastica

Marzo 1998 — Marzo 2003 AS.L n°8
«  Tiocnio volontario come psicofoga € psicoterapeuta presso i Consultorio
Familiare di v. Talete a Cagliari:

o Consulenza e sostegno psicologico ai singali, alle coppie, alle famigiie
Psicoterapia individuale con adulti e adolescenti

o Corsidi psicoprofilassi al parto
o Gruppi-genitori
o Collaborazione stesure refazioni per il Tribunale dei Minori per selezione
di coppie facenti richiesta di adozione, valutazione affidamenta
preadotiiva, valutazione psicologica minore per Interruzione Volontaria
di Gravidanza, valutazione minore in caso di maltrattamento e abuso
Anno Accademico 2002-03 Universita degli Studi di Cagliari

»  Tutoring presso il Dipartimento di psicologia, cattedra di “Psicologia Clinica”
della Prof. S. Mercenaro

. Settembre -Dicembre 2002 1.A.L.-Sardegna

»  Responsabile di convitto in corsi di formazione professionale (assolvimento
obbligo formativo) con sede presso il Forte Village Resort (Pula)

Settembre 2001 -Giugno 2002 LA.L.-Sardegna

«  Educatrice di convitto in corsi di formazione proféssionale (assolvimento
obbligo formative) con sede presso il Forte vVillage Resort (Pula)

Anno Accademico 2001-2002 Universita degli Studi di Cagliari

«  Tutoring presso it Dipartimento di Psicologia, cattedra di “Fondamenti di
Psicologia generale” del Prof. L. Tondo

Anno Scolastico 2001-02 1.P.5.5.5. "S. Pertini”, Cagliari
= Insegnamento di Neuropsichiatria in qualitd di esperto esterno

Anno Scotasticc 2000-01 1.P.5.5.5. "S. Pertini”, Cagliari
«  Insegnamento di Neurapsichiatria in gualita di esperto esterno

Novembre 2000 Centro di Salute Sporting Karalis, Cagiiari
»  Selezione del personale
Maggio-Ottobre 1998 Amm.ne Provinciale di Cagliari
» Psicologa in un‘équipe psicopedagogica nel Progetfo n°78 “Sostegno socio-
educativo a favore di minori” {tavori di Pubblica Utilita)
6/06/03, Iglesias, “Abuso sul minore — Maodality dintervento tra servizi territoriali
e magistratura”, organizzato dall’Assaciazione Famiglia Minod Giustizia Sardegna
«  12/04/03, Cagiiari, "l processo di aziendatizzazione e le attivita psicologiche nel
5.5.N.. Problemi organizzativi e gestionali. La valutazione di efficacia nelfi'operativita
dello psicologo”, organizzato dailOrdine degli Psicologi delia Regione Sardegna
»  11/04/03, Cagliari, “Alcohol prevention day. Alcol e guida”, organizzato dalla
Societa Italiana di Algologia
23/01/03, Cagliari, “Corso di preparazione e aggiornamento per gl iscritti ali'Albo



Congscenze
informaticie

Lingue straniere

degli scrutatori del Comune di Cagliari”, organizzato dal CESAL

14-17/11/2002, Napoli, “VIII Inernational Congress on Gestalt Therapy” e "I
Congressa Nazionale FISIG”, organizzato dala Federazione Italiana Scuole e Istituti
di Gestalt

17/03/2001, Cagliari, “la psicologia scolastica in Sardegna”, organizzato
dallOrdine degli Psicaiogi della Sardegna

18/11/2000, Cagliari, “Preblematiche giuridiche e legali nella professione deflo
psicologe”, organizzato dalla Associazione Psicologi Liberi Professionisti

20/10/2000, Cagliari, “Visibilita della Psicologia e interventi degli p5|colog| in
Sardegna”, organizzato dall’Associazione Itafiana Psicotogi Italiani

14/10/2000, Cagliari, “Musicoterapia: campi di intervento e attuali ricerche”,
organizzato dall’Associazione Smite

13-16/09/2000, Cagliari, “I° conferenza regionale sui diritti dellinfanzia e
dell'adolescenza”

29/10/1999, Cagliari, “Ascoito del bambino e intelligenza emotiva”, organizzato
dail'Associazione “Rompere il Silenzio-Sardegna”

13-15/05/1999, Roma, "Otto Rank e la Psicoterapia della Gestalt” organizzato
dailTstituto Romano di Psicoterapia della Gestait Karis

6/3/1999, Cagliari, “Seminario di sensibilizzazione alfascolto del disagio”
organizzato dal Centro Studi Hansel e Gretel

26/9/1998, Cagliari, "La consulenza Tecnica d'Ufficio per FAffidamento dei
Minori”, organizzato dali’Associazione Apsara

1-4/9/1998, Cagliar, “Progetto armonico per una costruzione globale del
bambino. Corpo fantastico, corpo organico, corpo relazionale, corpo sociale”,
organizzato dall’Armm.ne Provinciale di Cagliari

12/6/1998, Cagliari, “Giornata di studio sugii aspetti clinid e riabilitativi connessi
ala sindrome di Wiliams e ai problemi del linguaggio”, organizzato
dall'Associazione italiana sindrome di Williams

12/6/1998, Cagliari, ‘“Deprivazione e Iendenze antisociali” organizzato
dall’Associazione Psicoterapia Infanzia Adolescenza e Associazione Regionale Eta
Evolutiva

13/5/1998, Cagliari, “Comunicazione, cambiamento, soluzione rapida dei
problemi”, organizzato da INSIGHT ‘

18/4/1998, Cagliari, “Lascolto delia sessuaiid dei bambini e delle bambine”,
organizzato dall’Associazione Rompere il Silenzio - Sardegna

28/3/1998, Cagliari, “La malattia cronica: famiglia e operatori a confronto”,
organizzato dail’Amm.ne Prov.e di Cagliari in collaborazione con Istituto Europeo
Formazione e Consulenza Sisternica

24/1/1998, Cagliari, “Psicologia della matematica e disturbi di calcoio”,
organizzato da Associazione Regionale Eta Evolutiva

13-14/9/1996, “Professione psicoterapeuta nel privaio e nelle istituzioni”,
organizzato dalla Societa Italiana di Psicoterapia Analitica dei Gruppi

3-8/4/1995, Cagliari “1° Biennale Internazionaie deil’Adolescenza”

Marzo-maggio 1996: corso di informatica di 40 ore (con relativo attestato)
organizzato dal laboratorio TiConZero

Discreta padronanza dell'uso del P.C. e conoscenza dei seguenti software:

- Windows XP :

- Word 2000

- Excell 2000

- Internet Explorer 6.0

- Qutlook express 6.0

- Nero burning Rom e nozioni di masterizzazione

lingua francese: conoscenza scolastica



Lingua inglese: comprensione dei testo ¢ traduzione di testi sclentifici

Interessi Dal 1999 iscritta ail'Associazione “Rompere il Silenzio — Sardegna”, associazione
culturale dalla parte dei bambini per l'ascolto e la prevenzione del disagio dei
minori

Dal 1997 iscritta alf‘Associazione Regionale Eta Eveiutiva (A.R.E.E.)
Iscritia alf'Albo degli scrutator del Comune di Cagliar

Palestra e bicicletta

Lettura romanzi

Cinema

Autarizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della L. 675/96 in materia di privacy

In fede
Dott.ssa Daniela Tatti



Curriculum formativo-professionale del Dott. C.F. FRTI5T
Forteleoni Sebastiano,nato in Igiesias il 21-11-56,
residente in Iglesias,v.Musio n.42 tel.0781-41238;

1)Laureato in Medicina e Chirurgia in data 12-11-87 con 101/110
abilitato nella sessione autunnale 1987 con 71/90;

2)Medico volontario al Pronto Soccorso Ospedale Brotzu di Cagli=
ari dal 08-06-88 al 10-02-89;

JMedico del servizio Guardia Turistica USL13 Oristano dal 20-7-
89 all0-02-89:

4)Sostituto di Guardia Medica USL16 Iglesias in annil989,90,91,92
5)}Medico Guardia Medica USL4 Olbia dal 28-11-90 al 27-2-91;
6)Medico di Guardia Turistica USL8 Siniscola da 11-6-90 a 10-9-
7)Assistente di Medicina Interna USL21 Cagliari presso SERT dal
25-3-92 a 03-12-92;

8)Aassistente di Chirurgia Generale USL21 Cagliari dal 15-9-93 al
29-12-93,0spedale Oncologico;

9)Docente di Igiene anno 91-92, Immunoematologia anno 92-93,Neuro=
chirurgia anni 93-94,94-95,95-96 Scucla Infermieri Prof. USL21
Cagllarl e di Cl1.0RL e Neurochirurgia anno 94-95 Scuola Infer.
mieri prof. USL 17 Carbonia; ¢ di Immunologia e di Pronto Socco=
rso presso Scuola Infer. prof. USL 16 Iglesias;

10)Medico del Pronto Soccorso Aeroporto Civile di Cagliari-

Elmas dal 01-5-90 al 30-6-97 con rapperte di lavoro non continuas=
tivo;

11)Medice Titolare del servizio di Guardia Medica ASL 7 Carbonia

dal mese di Dicembre 92 a tutt"oggi:

12)Medico titolare di Medicina Generale in convenzione con sede
in Iglesias dal 05-2000 a tutt'oggi;

13)Medico di Guardia presso la Casa Circondariale di Ig1851as con
rapporto continuativo dal mese di Dicembre 1995 atutt’ oggi;
14)Medico Dirigente Sanitario pressc la Casa Circondariale di
Iglesias in qualita di sostituto per un periodo medio di Quattro
mesi all'anno dal mese di Gennaio 1996 a tutt'oggi;

15)Medico di Guardia presso la Casa Circondariale di Oristano
con rapporto di lavoro continuativo in conven21one dal mese di
Gennalio 1999 a tutt'oggi;

16)Medico sostituto Presidio Tossicodipendenti presso la Casa
Circondariale di Oristano Nel 1998 per un periodo non continuas
tivo di Tre Mesi;

17)Medico sostituto Presidio Tossicodipindenti Casa Circondari=
ale di Cagliari nel mese di Agosto 2002;

18)Frequentato i seguenti Corsi di aggiornamento:Psichiatria
1987,USL 15 Guspini,Medicina Generale 1987 USL1é6 Iglesias;Medi=
cina Generale anno 1990 USL 17 Carbonia;Radioligia 1990 Ordine
dei Medici di Cagliari;

19)Corso di Perfezionamento in Medicina Penitenziaria Univ. dai
Sassari anno 1997;

20)Corsoc di aggiornamento in Psichiatria Forense,anno 2003,Univ
di Sassari,sede Alghero:

21)Medico di Medicina Fiscale Usl Sanluri contonuativamente in
convenzione dal mese di Marzc 96 al Maggio 2001;

Iglesias, 22-10-03 Con osservanza

Dr.Sebastiano Forteleoni
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.N.7

Carbonia
STIPULA CONVENZIONE NELL'AMBITO DEL PROGETTO © LA PREVENZIONE
DELLE NUOVE DROGHE CON GLI ADOLESCENTI ATTRAVERSO LA TECNICA
DELLA PEER EDUCATION. SIG.RA MICHELA SALARIS.

Con la presente scrittura privata, redatta in triplice copia da valere a tutti
gli effetti di legge fra la sig.ra Michela Salaris, nata a Iglesias 1l
17/09/1976, codice fiscale SLRMHL76P57E281G residente a Iglesias via
G.Mamelin.1, e I Azienda Unita Sanitaria Locale n® 7 di Carbonia, codice
fiscale 02261310920, avente sede legale in Carbonia, via Dalmazia, 83,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale, Dr. Emilio Simeone, nato
ad Iglesias il 29 agosto 1945, Cod. Fisc. SMIN MSL 45M29 E281V;

PREMESSO
e che con deliberazione n.2059 del 19/09/2003 del Direttore Generale

deil’Azienda U.S.L. 7 ¢é stato avviato il Progetto “la prevenzione
delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica della
peer education™ che prevede il convenzionamento di n.l
collaboratore amministrativo con 'impegno di 6 ore settimanali per

tutta la durata del progetto;

e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;
le parti convengono e stipulano guanto segue:
1. la sig.ra Michela Salaris nella sua qualita di consulente, in possesso
dei requisiti previsti dalla normativa vigente, s1 impegna a prestare la

propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a favore della



Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito del progetto “la
prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la
tecnica della peer education™ ;

Le prestazioni professionali della sig.ra Michela Salaris saranno
articolate sulla base delle attivita inerenti la realizzazione del progetto
di cui trattasi;

La sig.ra Michela Salaris assicura una disponibilita settimanale di 6
ore in fascia oraria compatibile con le esigenze del Servizio per un
monte ore massimo annuo di 312 ore;

1l compenso in favore della sig.ra Michela Salaris ¢ fissato in € 16,00
orari, comprensivi di LV.A., se dovuta, di LR.P.E.F. e degli oneri
previdenziali a carico del prestatore d’opera, calcolati in base alle
disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente dietro
prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

La sig.ra Michela Salaris si impegna a presentare, entro le ultime
quattro settimane di vigenza della presente convenzione, una relazione
tecnica sulle attivita svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presente convenzione €
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione ha durata di un anno, con decorrenza dal

e comunque fino ad esaurimento del monte ore

disponibile ed & rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda

U.S.L.7.



8.

10.

1L

12.
13.

La presente convenzione potra essere risolta in qualsiasi momento
per comune accordo tra le parti ovvero unilateralmente dalla ASL
qualora ricorrano gravi ¢ comprovati motivi inerenti la violazione
degli accordi contrattuali o per rinuncia motivata e giustificata da
parte del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovra avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetto
del citato termine verrd applicata una penale pari al corrispettivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

Il foro competente per le controversie che dovessero sorgere lra le
parti circa Dinterpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali & quello di Cagliari.

Per quanto riguarda P’incarico affidatogli, il prestatore d’opera elegge
il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

Tutte le spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del
professionista.

Il consulente assume onere di stipulare idonea copertura assicurativa.
la presente convenzione verra soitoposta a registrazione solo in caso
d’uso.

Il Consulente AZIENDA USL. 7
I Direttore Generale

(Dr. Emilio Simeone)



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N. 7

Carbonia _
STIPULA CONVENZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ LA PREVENZIONE
DELLE NUOVE DROGHE CON GLI ADOLESCENTI ATTRAVERSO LA TECNICA
DELLA PEER EDUCATION. DR, SEBASTIANO FORTELEONL

Con la presente scrittura privata, redatta in triplice copia da valere a tutti
gli effetti di legge fra la dr.Sebastiano Forteleoni, nato a Iglesias il
21/11/1956, codice fiscale FRTSSTS56S21E281N residente a Iglesias via
Musio 42 e I’ Azienda Unitd Sanitaria Locale n° 7 di Carbonia, codice
fiscale 02261310920, avente sede legale in Carbonia, via Dalmazia, 83,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale, Dr. Emilio Simeone, nato
ad Iglesias il 29 agosto 1945, Cod. Fisc. SMN MSL 45M29 E281V;

PREMESSO
e che con deliberazione n.2059 del 19/09/2003 del Direttore Generale

dell’Azienda U.S.L. 7 é stato avviato il Progetto “la prevenzione
delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica della
peer education” che prevede il convenzionamento di n.1 Medico

con impegno di 9 ore settimanali per tutta la durata del progetto;

e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;
le parti convengono e stipulano quanto segue:
1. il dr.Sebastiano Forteleoni  nella sua qualitd di consulente, in
possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente, si impegna a
prestare la propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a

favore della Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito del progetto



“la prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la
tecnica della peer education™ ;

Le prestazioni professionali del dr.Sebastiano Forteleoni saranno
articolate sulla base delle attivita inerenti la realizzazione del progetto
di cul trattasi;

Il dr.Sebastiano Forteleoni assicura una disponibilita settimanale di 9
ore in fascia oraria compatibile con le esigenze del Servizio per un
monte ore massimo di 90 ore per 'intera prestazione;

Il compenso in favore della dr.Sebastiano Forteleoni & fissato in €
35,00 orari, comprensivi di LV.A,, se dovuta, di LR.P.EF. ¢ degli
oneri previdenziali a carico del prestatore d’opera, calcolati in base
alle disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente
dietro prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

11 dr.Sebastiano Forteleoni si impegna a presentare, entro le ultime
quattro settimane di vigenza della presente convenzione, una relazione
tecnica sulle attivitd svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presente convenzione &
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione ha durata di un anno, con decorrenza dal

e comunque fino ad esaurimento del monte ore

disponibile ed ¢ rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda
U.S.L7.
La presente convenzione potra essere risolta in qualsiasi momento

per comune accordo tra le parti ovvero unilateralmente dalla ASL



10.

11.

12.
13.

qualora ricorrano gravi e comprovati motivi inerenti la violazione
degli accordi contrattuall o per rinuncia motivata e giustificata da
parte del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovra avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetto
del citato termine verra applicata una penale pari al corrispettivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

1l foro competente per le controversie che dovessero sorgere tra le
parti circa l'interpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali & quello di Cagliari.

Per quanto riguarda incarico affidatogli, il prestatore d’opera elegge
il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

Tutte le spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del
professionista.

I consulente assume ["onere di stipulare idonea copertura assicurativa.
la presenie convenzione veira sottoposta a registrazione solo in caso

d’uso.

Il Consulente AZIENDA US.L. 7
It Direttore Generale

(Dr1. Emilio Simeone)



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.N.7

: Carbonia
STIPULA CONVENZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ LA PREVENZIONE
DELLE NUOVE DROGHE CON GLI ADOLESCENTI ATTRAVERSQ LA TECNICA
DELLA PEER EDUCATION. DR.SSA DANIELA TATTL

Con la presente scrittura privata, redatta in triplice copia da valere a tutti
gli effetti di legge fra la dr.ssa Daniela Tatti, nata a Cagliari il 24/06/1973,
codice fiscale TTTDNL73H64B354Z residente a Cagliari via Copernico 3
e I’ Azienda Unita Sanitaria Locale n° 7 di Carbonia, codice fiscale
02261310920, avente sede legale in Carbonia, via Dalmazia, 83,
legalmente rappresentata dal Direttore Generale, Dr. Emilio Simeone, nato
ad Iglesias 11 29 agosto 1945, Cod. Fisc. SMN MSL 45M29 E281V;

PREMESSO
o che con deliberazione n.2059 del 19/09/2003 del Direttore Generale

dell’Azienda U.S.L. 7 & stato avviato il Progetto “la prevenzione
delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica delia
peer education” che prevede il convenzionamento di n.1 Psicologo

con impegno di 18 ore settimanali per tutta la durata del progetto;

e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;
le parti convengono e stipulano quanto segue:
1. la dr.ssa Daniela Tatti nella sua qualita di consulente, in possesso dei
requisiti previsti dalla normativa vigente, si impegna a prestare la
propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a favore delia

Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito  del progetto “la



prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la
tecnica della peer education” ;

Le prestazioni professionali della dr.ssa Daniela Tatti saranno
articolate sulla base delle attivitd inerenti la realizzazione del progetto
di cui trattast;

La dr.ssa Daniela Tatti assicura una disponibilita settimanale di 18 ore
in fascia oraria compatibile con le esigenze del Servizio per un monte
ore massimo annuo di 936 ore;

Il compenso in favore della dr.ssa Daniela Tatti ¢ fissato in € 30,00
orari, comprensivi di LV.A,, se dovuta, di LR.P.E.F. e degli onen
previdenziali a carico del prestatore d’opera, calcolati in base alle
disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente dietro
prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

La dr.ssa Daniela Tatti si impegna a presentare, entro le ultime quattro
settimane di vigenza della presente convenzione, una relazione tecnica
sulle attivita svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presente convenzione &
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione ha durata di un anno, con decorrenza dal

e comunque fino ad esaurimento del monte ore

disponibile ed & rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda
U.S.L.7.
La presente convenzione potrd essere risolta in qualsiasi momento

per comune accordo tra le parti ovvero unilateralmente dalla ASL



10

qualora ricorrano gravi € comprovati motivi inerenti la violazione
degli accordi contrattuali o per rinuncia motivata e giustificata da
parte del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovra avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetto
del citato termine verra applicata una penale pari al corrispettivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

Il foro competente per le controversie che dovessero sorgere tra le
parti circa Pinterpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali & quetlo di Cagliari.

Per quanto riguarda I’incarico affidatogli, il prestatore d’opera elegge

il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

11. Tutte le spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del

12.
13.

professionista.

1l consulente assume 1’onere di stipulare idonea copertura assicurativa.
la presente convenzione verra sottoposta a registrazione solo in caso
d’uso.

i Consulente AZIENDA U.S.L.7
Il Direttore Generale

(Dr. Emilio Simeone)



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.N.7

Carbonia
STIPULA CONVENZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO “ LA PREVENZIONE
DELLE NUOVE DROGHE CON GLI ADOLESCENT!I ATTRAVERSO LA TECNICA
DELLA PEER EDUCATION. DR.SSA GIUSEPPINA ARU.

Con la presente scrittura privata, redatta in triplice copia da valere a tutti
ghi effetti di legge fra la dr.ssa Giuseppina Aru, nata a Villacidro il
15/11/1973, codice fiscale RAUGPP73S551.924L residente a Villacidro
via Velio Spano 78 e I' Azienda Unita Sanitaria Locale n® 7 di Carbonia,
codice fiscale 02261310920, avente sede legale in Carbonia, via
Dalmazia, 83, legalmente rappresentata dal Direttore Generale, Dr. Emilio
Simeone, nato ad Iglesias il 29 agosto 1945, Cod. Fisc. SMN MSL 45M29

E281V;

PREMESSO
o che con deliberazione 1.2059 del 19/09/2003 del Direttore Generale

dell’Azienda U.S.L. 7 & stato avviato il Progetto “la prevenzione
delle nuove droghe con gli adolescenti attraverso la tecnica della
peer education” che prevede il convenzionamento di n.1 Educatore
Professioane con impegno di 18 ore settimanali per tutta la durata

del progetto;

e che il rapporto di lavoro da instaurare deve essere disciplinato
tramite apposita convenzione;
le parti convengono e stipulano guanto segue:
1. la dr.ssa Giuseppina Aru nella sua gualita di consulente, in possesso

dei requisiti previsti dalla normativa vigente, si impegna a prestare la



propria opera di consulenza quale collaboratore esterno a favore della
Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, nell’ambito  del progetto *“la
prevenzione delle nuove droghe con gli adolescenti atiraverso la
tecnica della peer education™ ;

Le prestazioni professionali della dr.ssa Giuseppina Aru saranno
articolate sulla base delle attivitd inerenti la realizzazione del progetto
di cui trattasi;

La dr.ssa Giuseppina Aru assicura una disponibilita settimanale di 18
ore in fascia oraria compatibile con le esigenze del Servizio per un
monte ore massimo annuo di 936 ore;

Il compenso in favore della dr.ssa Giuseppina Aru ¢ fissato in € 16,00
orari, comprensivi di L.V.A,, se dovuta, di LR.P.EF. e degli oneri
previdenziali a carico del prestatore d’opera, calcolati in base alle
disposizioni vigenti in materia, da corrispondere mensilmente dietro
prestazione di ricevuta corredata dal prospetto orario.

La dr.ssa Giuseppina Aru si impegna a presentare, entro le ultime
quattro settimane di vigenza della presente convenzione, una relazione
tecnica sulle attivita svolte;

il Rapporto di collaborazione nascente dalla presente convenzione ¢
instaurato di comune accordo tra le parti quale rapporto di consulenza
professionale senza vincolo di subordinazione.

La presente convenzione ha durata di un anno, con decorrenza dal

e comunque fino ad esaurimento del monte ore

disponibile ed ¢é rinnovabile su esplicita richiesta dell’Azienda

U.S.L.7.



8.

10.

11.

12.
13.

La presente convenzione polrd essere risolta in qualsiasi momento
per comune accordo fra le parti ovvero unilateralmente dalia ASL
qualora ricorrano gravi e comprovati motivi inerenti la violazione
degli accordi contrattuali o per rinuncia moﬁvata e giustificata da
parte del prestatore d’opera. Tale rinuncia dovra avvenire con
preavviso non inferiore a quindici giorni, in caso di mancato rispetto
del citato termine verrd applicata una penale pari al corrispettivo
dovuto per il numero di giorni di assenza non preavvisati.

11 foro competente per le controversie che dovessero sorgere tra le
parti circa ['interpretazione e la corretta esecuzione delle norme
contrattuali ¢ quello di Cagliari.

Per quanto riguarda 'incarico affidatogli, il prestatore d opera elegge
il suo domicilio legale presso la A.S.L. n. 7 di Carbonia.

Tutte e spese nascenti dalla presente convenzione sono a carico del
professionista.

Il consulente assume [’onere di stipulare idonea copertura assicurativa.
la presente convenzione verra sottoposta a registrazione solo in caso
d’uso.

I} Consulente AZIENDA US.L. 7
Il Direttore Generale

(Dr. Emilio Simeone)



