REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

adottata dal Direttore Generale in data
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Proroga contratto a tempo determinato n. 11 Collaboratori Professionali
Sanitari Inferieri cat. D

che sono prossimi'alla scadenza n.1] contratti a tempo determinato di Coll.re Prof.le
Sanitario Infermiere e in specie dei seguenti sigg.:

CADEDDU Cristina, ACALAI Anna Carla, PIRAS Rosalba, SABA Lucia,
FANUTZA Sabrina, SANNA Elisabetta, ROMBI Andrea, PASCHING Emanuela,
FLORE Romina, LECCA Alessandro Paolo, BARBULESCU Pastorel Sorin;

la nota de! Direttore del Servizo Professioni Sanitarie, allegata al presente atto con la
quale richiede al proroga dei predetti Coll.ri Prof.li Sanitari [nfermieri;

il parere favorevole del Direttore Sanitario;
che occorre provvedere in merito per evitare carenze ed interruzioni di servizio;

Iart. 36 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal Decreto legge n. 112 del
25/06/2008, convertito in Legge 133/2008; .

che I’ Azienda non dispone di graduatoria valida da cui attingere nuove unita;

i tempi necessari per I'esperimento delle procedure di mobilita, attivata da questa
Azienda, al fine della copertura dei posti vacanti in argomento;

che, in considerazione di quanto motivato dal Direttore del Servizio Professioni
Sanitarie, nelle more dell’acquisizione del personale attraverso le procedure di
mobilita e dell’attivazione delle procedure concorsuali al fine della copertura a
tempo indeterminato dei posti in argomento, la Direzione Aziendale ritiene
necessario e indifferibile provvedere alla proroga dei contratti in scadenza sopra
richiamati, per la copertura temporanea di n. |1 posti vacanti di Coll.re Proflle
Sanitario Infermiere e non incorrere in una omissione di pubblico servizio;

nelle more all’acquisizione di personale a tempo indeterminato attraverso le
procedure sopra richiamate, & necessario mantenere la copertura temporanea dei
posti suddetti, senza interruzione, per garantire i livelli di attivitd ed assistenza
delle diverse unita operative dove operano i predetti Collri Prof.li Sanitari
Infermieri;

pertanto, provvedere alla proroga dell’assunzione a tempo determinato per mesi sei,
per il periodo a fianco di ciascuno riportato, dei sigg. sotto elencati, fatta salva la
copertura anticipata a tempo indeterminato dei posti in argomento, comunque fino
alla copertura a tempo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente al
personale in argomento, ed eventualmente, in ogni caso, fino ad un massimo di tre
anni comprensivo dei periodi di servizio gia effettuati ai sensi del D.Lgs.vo
368/2001:



Visti

Preso Atto

Sentiti

CADEDDU Cristina, dal 02/08/2011 al 01/02/2012

ACALAI Anna Carla, dal 02/08/2011 al 01/02/2012
PIRAS Rosalba, dal 03/0872011 al 02/02/2012
SABA Lucia, dal 05/08/2011 al 04/02/2012
FANUTZA Sabrina dal 10/08/2011 al 09/02/2012
SANNA Elisabetta, dal 12/08/2011 ai 11/02/2012
ROMBI Andrea, dal 12/08/2011 al 11/02/2012
PASCHINO Emanuela, dal 18/08/2011 al 17/02/2012
FLORE Romina, dal 20/08/2011al 19/02/2012

LECCA Alessandro Paolo, dal 23/08/2011 al 22/02/2012
BARBULESCU Pastorel Sorin dal 26/08/2011 al 25/02/2012

il D.Lgs. 165/2001, art. 36 , comma 1 bis, il D.Lgs. 368/2001, la Legge n. 80/2006,
art 4, la Circolare del Ministero del Lavoro n. 42/2002, la Circolare del Dipartimento
della Funzione pubblica n. 3/2006 nonché le disposizioni del Decreto legge n. 112
del 25/06/2008;

IL DIRETTORE GENERALE

dell’istruttoria svolta dal Resp.le del Servizio del Personale;

il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa:

pertanto, provvedere alla proroga dell’assunzione a tempo determinato per mesi sei,
per il periodo a fianco di ciascuno riportato, dei sigg. sotto elencati, fatta salva la
copertura anticipata a tempo indeterminato dei posti in argomento, comunque fino
alla copertura a tempo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente al
personale in argomento, ed eventualmente, in ogni caso, fino ad un massimo di tre
anni comprensivo dei periodi di servizio gia effettuati ai sensi del D.Lgs.vo
368/2001:

CADEDDU Cristina, dal 02/08/2011 al 01/02/2012
ACALAI Anna Carla, dal 02/08/2011 al 01/02/2012
PIRAS Rosalba, dal 03/08/2011 al 02/02/2012
SABA Lucia, dal 05/08/2011 al 04/02/2012
FANUTZA Sabrina dal 10/08/2011 al 09/02/2012
SANNA Elisabetta, dal 12/08/2011 al 11/02/2012
ROMBI Andrea, dal 12/08/2011 al 11/02/2012
PASCHING Emanuela, dal 18/08/2011 al 17/02/2012
FLORE Romina, dal 20/08/2011al 19/02/2012

LECCA Alessandro Paolo, dal 23/08/2011 al 22/02/2012
BARBULESCU Pastorel Sorin dal 26/08/2011 al 25/02/2012

I'Azienda si riserva il diritto di risoluzione anticipata dei contratti a tempo
determinato in argomento nell’cventualitd si dovesse procedere alla copertura a
tempo indeterminato dei posti assegnati temporaneamente ai sigg. predetti;

per quanto riguarda i termini di espletamento dell’incarico in argomento resta fermo
quanto previsto nel contratto stipulato con i predetti per il periodo precedente;

di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delie normative
vigenti;



di movimentare la spesa presunta di 176.000,00 Euro, al piano dei conti aziendale
vigente.

di movimentare la spesa presunta di 114.088,20, al codice 0509010304del piano dei
conti aziendale vigente - competenze fisse personale ruolo sanitario — comparto;,

di movimentare la spesa presunta di 46.956.80, al codice 0509010306 del piano dei
conti aziendale vigente — oneri sociali personale ruolo sanitario ~ comparto;

di movimentare la spesa presunta di 14.960,00, al codice 0509010307 del piano dei
conti aziendale vigente — IRAP personale ruolo sanitario — comparto;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10920401 - Comunita terapeutica residenziale Tallaroga;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10531601 — Urologia P.O. Sirai;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10531101 - Ortopedia e Traumatologia P.O. C.T.O.;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10521201 — UTIC P.O. Sirai;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 32.000,00 al centro di costo
10530401 — Chirurgia Generale P.O. S.Barbara;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 32.000,00 al centro di costo
10520301 ~ Medicina Generale P.O. Sirai;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10710103 — Pronto Soccorso P.O. Sirai;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10520201 - Medicina Generale P.O. S.Barbara;

di movimentare la spesa presunta di circa Euro 16.000,00 al centro di costo
10531305— Ostetricia e Ginecologia P.O. S.Barbara Sala Operatoria;

IL. DIRETTO“RE. GENERALE

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dr. Antonio FRAILIS)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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8C Professioni Sanitari¢
REGIONE AUTONDMA BELLA SARDEGNA

ASL Carbonia
Prot. n. g@j_del g‘/‘/' O¢&- QO/M

Vostro rif. nota n del
Nostro rif. nota n del
Allegati n

Carbonia li

Al Direttore Generale
e, pc

Al Direttore della SC del Personaie

-LORO SED}-

Oggetto: richiesta differimento scadenza dei Cotllaboratori professionali sanitari infermieri agosto
2011

Nelle more dellimplementazione del processo di reengineering della sanita del della ASL di
Carbonia, si richiede il differimenio della scadenza del confratto dei Collaboratori professionali sanitari di
seguito elencati, per un periodo di almeno sei mesi

{ Cadeddu istina | Infermiere | |lot1og2011
LAGall, [ AmaCarla _ [infermiere [~~~ 101082011
XPras  [Rosaba || Infermiere | .02082011
~| Saba /| Lucia N 104082011
<[ Fanutza [Sabuibna || Infermiere [ [09.082011
[Sanne | Elsabeta || Infermiere [ 111082011
JRombi i Andrea i infermiere 111082011
. Paschino . || Emanusla __i| Infermiere | L17.082011
[Flore . JRomina | Infermiere 120082011
J Lecca . [ Alessandro Paolo | Infermiere 22082011
| Barbulescu | PastoreiSorin | Infermiere _ | 26082011

I~

in attesa di scliecito riscontro, & graditc porgere cordiall satuti

/ A
dott. Antbneflo Cudcuru
Direttore Servizio Professioni Sanitarie

!

www.astcarbonia,il  Sede Legale ¢ Amminisirativa Struttura Complessa Professioni sanitaric
via Daimazia, 83 09013 Carbonia Via Daimazia, 83 tel. 07816683220
0781/66683236-6683279
Fax (781 6683260
Mail: dirczione.generale@asi7earbonia.it



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL Carbonia
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Vostro rif. nota n del

Nostre ¢if. notan

del

Allegati &

Oggetto: scadenza contratto a tempo determinato del Collaboratore professionale sanitario —

infermiere- sig.ra Giranu Cristina

Nel riscontrare la nota inviata dalla coordinatrice, di cui si allega copia, si ritiene opportuno

Struttura Complesss Professioni Sanitarie

e,

Carbonia li

Al Direttore Generale
Al Direttore della SC Gestione de] Personale

Al Direttore della SC di Ortopedia
Traumatologia del P.O. CTO '
-LI. SS-

non protrarre il contratio a tempo determinato, di cui all’oggetto, in scadenza 02.08.2011.

Distinti saluti

dott. AsfondlleCuccuru
DIRETTORE $C PROFESSIONI SANITARIE

/

e

wivw.aslcarbonia. it

Sede Legale ¢ Ammwinistrativa

via Dalmazia, 83 09013 Casbonia
0781/66083236-6683279

Fax Q781 6683200

Maik: dirczione.generale@asl 7earbonia.it

Strutiuea Complessa Professioni sanitarie
Via Dalmazia, 83 tel. 07816683350

Tel 07816683550 ax 07816683248
Mail: antocuccuru@itiscali. it



18/p7/2611 14018 BYE1 2922668 £SL.7U0 ORTOPEDIA P WL/l

U.0. Ortopedia/traumatologia
P.O. CTO IGLESIAS
Responsabile Medico

Dr. Salvatore Porqueddu

REGLONE AUTONOMA DELLA SARDEGMA
ASL n® 7 Carbonia

Prot.

e

Al responsabile 8.P.S
Dott. Antonello Cuccuru
ABL.7 Carbonia

Iglesias, 18-07-2011
Oggetto: rinnove contrato a termine

Visto i} protrarsi dolla malattia della Sig.ra Giranu Cristina ( dal 27-05 al 02-08-11)
infermiera con contratte a tempo determinato (scadenza 06-08-11), si chiede che allo scadere
delio stesso non sia prorogato nell"U.0. di Ortopedia del C.T.O. lglesias.

Tale vichiesta & detesminata dalla situazione delle ferie estive, dalla malattia, dal trasferimento
di un’infermiera che riducono a n® 9 le unitd infermisristiche e di sotto alle

guali non possono garantire una turnazione con il contingente minimo previsto in tertmini di

sicurezza, per i pazienti o per il personale.
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Vig Datmazia n° 83 — 09013 Carbonia Mig
Tel. 0781/6681 Citta lglesias
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