REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Deliberazione n° ?) ﬁ i ¢

21 gy, 201

adottata dal Direttore Generale in data

Oggetto: Ammissione candidati e formulazione graduatoria dei partecipanti alla pubblica selezione
per soli titoli per Dirigent! Medici nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed
Urgenza.

PREMESSO - che I'Azienda con deliberazione n® 347/C dell'1t marzo 2010 ha indetto un avviso di pubblica
selezione, per soli titoli, per lattribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo
determinato di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed
Urgenza,

- che il hando di selezione & stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 14 aprile 2010
con scadenza del termine per la presentazione delle domande fissato per il giorno 29 aprile

2010;
- che il bando ¢ stato diffuso attraverso la pubblicazione di un estratto dello stesso sui tre
quotidiani a maggiore diffusione regionale, oltre che sul sito internet aziendale.

PRESO ATTC che in sede aziendale sono pervenute le domande di partecipazione da parte dei seguenti
10 candidati Canu Cinzia, Lantini Roberta, Mereu Riccardo, Murgia Debora, Murru Luisa,
Ortalli Elisabetta, Pisano Paola, Tocco Andrea, Wiedersich Alex Georg, Zaccheddu
Francesca:

CONSIDERATO di dover procedere allammissione dei candidati che hanno presentato regolare domanda di
partecipazione e che risultano essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti
dal bando di selezione.

RILEVATO - che il candidato Mereu Riccardo ha dichiarato di possedere la specializzazione in
Chirurgia Toracica,;
- che la Candidata Zaccheddu Francesca ha dichiarato di possedere la specializzazione in
Ematologiz;

PRESO ATTO che il bando espressamente prevede che per partecipare al concorso in oggetio &
necessaria, a pena di esclusione, la specializzazione in Medicina e Chirurgia
d'Accettazione ed Urgenza o specializzazioni equipollenti o affini.

PRESO ATTO che le specializzazioni in Ematologia ed in Chirurgia Toracica, non risultano essere, ai sensi
del D.M. 30.01.1998 e D.M. 31.01.1998, equipollenti o affini alla specializzazione in
Medicina e Chirurgia d'Accettazione ed Urgenza

RITENUTO di dover escludere i candidati Mereu Riccardo e Zaccheddu Francesca, in quanio non sono
in possesso della specializzazione in Medicina e Chirurgia d’'Accettazione ed Urgenza né
di specializzazione equipollente od affine cosi come stabilito, a pena di esclusione, dal
bando di concorso.
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RILEVATO

- che i candidati Canu Cinzia, Lantini Roberta, Murgia Debora e Wiedersich Alex Georg
dichiarano di essere in possesso della specializzazione in Medicina Interna;

- che la candidata Orialii Elisabetia dichiara di essere in possesso della specializzazione
in Geriatrig; :

- che la candidata Pisano Paola ha dichiarato di essere in possesso delia specializzazione
in Gastroenterologia;

- che la candidata Murru Luisa dichiara di essere in possesso della specializzazione in
Chirurgia dell'Apparato Digerente ed Endoscopia Digestiva Chirurgica;

- che il candidato Tocco Andrea ha dichiarato di possedere la specializzazione in Chirurgia
Generale;

- che le suddette specializzazioni, ai sensi dei DD.MM. 30 e 31 gennaio1998 e successive
modificazioni ed integrazioni, sono affini o equipollenti alla disciplina di Medicina e
Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza;

PRESO ATTO chei candidati Canu Cinzig, Lantini Roberta, Murgia Debora, Murru Luisa, Ortalli Elisabetta,

RITENUTO

PRESO ATTO

ACQUISITA

RITENUTOQ

VISTO

Pisano Paola, Tocco Andrea, Wiedersich Alex Georg risultano essere in possedere dei
requisiti generali e specifici richiesti dalla normativa vigente e/o dal bando di concorso,

di dovere ammettere al concorso | candidati di seguito elencati Canu Cinzia, Lantini
Roberta, Murgia Debora, Murry Luisa, Ortalli Elisabetta, Pisano Paola, Tocco Andrea,
Wiedersich Alex, Georg

di dover contestualmente formulare la graduatoria di merito dei candidati sulla scorta dei
titoli presentati.

la valutazione delle pubblicazioni e degli attestati di partecipazione ai corsi e convegni
presentati dai candidati, effeftuala dalla Responsabile della Struttura Complessa di
Medicina e Chirurgia d’Accettazione ed Urgenza Dott.ssa Lantini cosl come risulta dalle
schede allegate alla presente deliberazione, sottoscritte dallo stesso Responsabile.

- di dovere attribuire ai suddetli candidati | punteggi indicati nelle corrispondenti schede
individuali di valutazione, che si allegano al presente atto deliberativo per costituirne parte
integrante e sostanziale;

- sulla base delle valutazioni espresse nelle singole schede di valutazione, di dover
formulare la graduatoria riportata nel deliberato.

l'avviso di selezione, it D.P.R. n. 483/97; il D.P.R. 487/94, l'art. 9 della L. 207/1985, ia
circolare del Ministero del lavore n° 42/2002, I'art. 36, comma 1 bis del D. igs. 165/2001, la
circotare della funzione pubblica n® 3/2006, la finanziaria per i 2011.

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dellistruttoria svoita dal Responsabile del Servizio del Personale.
SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Diretiore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa:
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¥ di non ammettere alla selezione di Dirigente Medico di Medicina & Chirurgia di Accettazione ed Urgenza
i candidati Mereu Riccardo e Zaccheddu Francesca, in guanto non sono in possesso della
specializzazione in Medicina e Chirurgia d'accettazione ed Urgenza né di specializzazione equipollente
od affine cosi come stabilito, a pena di esclusione, dal bando di concorso.

» di ammettere alla selezione in argomento i seguenti candidati Canu Cinzia, Lantini Roberta, Murgia
Debora, Murru Luisa, Ortalli Elisabetta, Pisano Paola, Tocco Andrea, Wiedersich Alex Georg

v v

di approvare le schede individuali di valutazione dei candidati ammessi, allegate al presente atto
deliberativo per costituirne parte integrante e sostanziale.

> diapprovare la conseguente graduatoria di merito, cosl come di seguito riportata:

° COGNOME NOME PUNTEGGIO
HTOCCO ANDREA 10,460
2|PISANO PAQLA 9,672
3ILANTINI ROBERTA 7,110
4IMURGIA DEBORA 6,950
5|/CANU CINZIA 6,615
6|WIEDERSICH AXEL GEORG . 6,300
7IMURRU LUISA 5,640
8IORTALLI ELISABETTA 4,000

¥ di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivantt dalfadozione del
presente atto deliberativo.

i1 Direttore Generale
Dott. Maurizio Cajamida (

7

/&E@f»g >

H Direttore Amministrativo ,gfr‘?»)’" BN
Dott. Claudio Ferri 51 -

H Direttore Sanitario
Dott. Antonio Frailis

7 Iy
Q el T L

Ufficimrsefct.L N el
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11 Responsabile del Servizio Affari Generali,
Attesta che la deliberazione
M ¥ - P
n. 55’(/7 del 71 il
é stata pubblicata
nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7

2011

. =7 146, 200
a partire dal 7 3 ey 704 al N

Restera in pubblicazione per 15 giomi consecutivi

ed & stata posta a disposizione per la consultazione.

Collegio Sindaci

Bilancio
Personale



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

CARBONIA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA
TOCCO ANDREA

] CANDIDATO | Dr.

1) Valutazione dei titoli di carriera

|Specializzazione CHIRURGIA GENERALE (Equipollente) |

Rid. % Totale

7,200

7,200

Rid. % Totale

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtot
30/04/2001 27/11/2006 Disciplina equipollente 60 666 28] 6 1,200 7,200
0 0 0 0} O -
Tot, Parziale
Attivita a tempo determinato/indeterminatoc/o Asl o enti pub.

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot
01/08/2009 17/04/2010 Asl5 0 8 8 16| 8 0,100 080 0,00
01/04/2008 08/02/2009 Asl7 010 10 7] 10 0,100 1,000 0,00

0 0 0 0f O - 0,00
0 0 0 0] 0 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0] 0 - 0,00
Tot, Parziale

Specialistica Ambulatoriale

Dal Al Note

TOTALE PUNTI DI CARRIERA

Lo B B o Y o Y v}

oQ OO0

0

0
0
0
0

Low o I oo B o i e

2) Valutazione dei titoli accademici e di studio

A M TT G Ms ore Punti

TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIQ

3) Pubblicazioni e titoli scientifici

Poster/abstract

lavori a contenuto divuigativo non adeguat. Avvalorate ed interpr.
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNT! PUBBLICAZIONI

0,900
1,000

Rid. % Totale

Subtot
0 - 0,60
0 - 0,00
0 - 0,00
0 - 0,00
0 - 0,00
Tot. Parziale
{ max punteggio1®
punti N°®
0,040
{ max punteggio 3 )

n° Punti

( max punteggio 3)

Punti

3 0,120
0,000

Totali




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

[ CANDIDATO | Dr. .

TOCCO ANDREA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale
2002 2004  Asl7, ASIS, Asl 3 00 0 0 0 0,010 0,000 0,00 -
‘ 0 0 0 0] O 0,010 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,010 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,010 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,010 0,000 0,00 -
Sub.Tot.
Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtott Rid% Totale
12/02/2007 31/03/2008 Asl7 12 1 13 19] 14 0,080 1,120 0,00 1,120
0 00 Q0 O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tof.
1,120
Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate
bal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 ¢ 0 0 0 0,600 0,006 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtol. Rid% Totale
6 0 0 0 O 0,000 0,600 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
n°® Puntt  Totale
Corsi e seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 1 0,030 | 0,030
Corsi e seminari SENZA esame finale 9 0,010 0,090
Corst di lingue straniere 0,000
Corsi presso universita straniere 0,000
Corsi di informatica 0,000
Convegni come relatore 0,000
Sub. Tot.
0,120
{(maxpunti 4)
TOTALE PUNTI_CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
TOTALE GENERALE PUNTI Di VALUTAZIONE [ 10,460 |




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

, CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA
[ CANDIDATO | Dr.ssa PISANO PAOLA

1) Valutazione dei titoli di carriera

[Specializzazione GASTROENTEROLOGIA (Equipoliente) |

Dal Al Note A M TT G Anniore Punti Subtot Rid. % Totale
2001 14/12/2004 0 0 0 of 4 1,200 4,800 4,800
0 0 0 0 0 - -
Tot. Parziale 4,800
Attivitad a tempo determinato/indeterminatoc/o Asl o enti pub.

Dat Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtot Rid. % Totale
30/07/2007 29/11/2008  Asl 8 Disciplina equipofiente 12 3 15 30{ 16 0,100 160 0,00 1,600
02/04/2009 28/04/2010 AsI8 12 0 12 26| 13 0,100 1,300 0,00 1,300

0 0 0 0o O - 0,00 -
0 0 0 00 - 0,00 -
0 0 C 0 © - 0,00 -
0 0 0 0] O - 0,00 -
Tot. Parziale 2,900
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TTG Ms ore Puni Subtot Rid % Totale
0 00 0 O - 0,00 -
00 0 0L 0 - 0,00 -
0 6 0 0l O - 0,00 -
0 ¢ 0 0L 0 - 0,00 -
0 0 0 0 0 - 0,00 -
Tot. Parziale z:]
TOTALE PUNTI! DI CARRIERA ( max punteggio10} 7,700
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
Punti
punti N°
0,000
0,000
TOTALE PUNTI TITOLI Dl STUDIO ( max punteggio 3) 0,000
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n° Punti  Totali
Poster/abstract 0,000
lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. 0,000
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr. 0,000

Meonografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNT! PUBBLICAZION]




SERVIZIO SANITARIC NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

i CANDIDATO | Dr.ssa [P 1 1 | PISANO PAOLA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di quardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale
.2006 .2009 As| 5, Asl 4 n.v. mancata indicazione c 0 0 0of ¢ 0,000 0,000 0,00 -
ore mensili 0 0 0 0] ¢ 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 O O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0O O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.Tot.
Contratti libero professionali presso Strufture pubbliche
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti sublot. Rid.% Totale
10/01/2005 18/04/2005 CNR 0 3 3 8 3|20 0080 0,240 52,63 0,126
21/11/20065  25/07/2007 CNR 12 8 20 4| 20| 36 0,080 1,600 94,74 1,516
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
¢ 0 0 0f 0O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
1.642

Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot. Rid% Tolale
0 0 0 0 0O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00

Sub.iot.

Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale

0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
g 0 0 0f 0 0,000 0,000 000 -
Sub. Tot.
n° Punti Totale
Corsi e seminari
(0,000
Corsi e seminari CON esame finale 0,000
Corsi e seminari SENZA esame finale 33 0,010 | 0,330
Corsi di lingue straniere 0,000
Corsi presso universita straniere 0,000
Corsi di informatica ’ 0,000
Convegni come relatore 0,000
Sub. Tot.
0,330
{maxpunti 4}
TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE | 9,672 ]




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLITITOL! NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA £ CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA
[ CANDIDATO I Dr.ssa | LANTINI ROBERTA
1) Valutazione dei fitoli di carriera
Specializzazione MEDICINA INTERNA INDIRIZZO MEDICINA D'URGENZA
Dal Al Note A M TT G Anni ore Punti Subtot Rid. % Totale
2004 06/11/2009 Specializzazione equipollente 0 0 0 0 5 1,200 6,000 6,000
0 0 0 ¢l 0 - -
Tot. Parziale 6,000
Attivita a tempo determinatofindeterminatoc/o Asl o enti pub.
Dal Al : Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. %  Totale
01/012010  21/04/2010 Ast b 0 3 3200 4 0,100 0,40 0,00 0,400
0 0 0 0 0 - 0,00 -
O 0 0 0of O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
Tot. Parziale 0,400
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtot. Rid. % Totale
G 0 0 0of 0 - 0,00 -
0 0 0 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
0 0 0 0] O - 0,00 -
0 0 0 0] 0 - 0,00 -
0 0 0 0] O - 0,00 -
Tot. Parziale E
TOTALE PUNTI DI CARRIERA { max punteggio10) 6,400
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
Funti
punti  N°
0,000
0,000
TOTALE PUNTI TITOLI DI STUDIO { max punteggio 3) 0,000
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n° Punti  Totali
Poster/abstract 0,000
lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. 6 0,040 0,240
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr. 2 0,060 0,120
Monografie e articoli da unico autore 0,000
0,000
0,000

TOTALE PUNTI PUBBLICAZION!

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE

{ max punteggio 3)

SARDEGNA




AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7
CARBONIA

[ CANDIDATO ] Dr.ssa N

LANTINI ROBERTA

4

Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale
0 0 0 O O 0,010 0,000 0,00 -
0 0 0 g o 0,010 0,000 0,00 -
0 0 0 0O O 0,010 9,000 0,00 -
0 0 0 9 0 0,010 0,006 0,00 -
0 0 0 0f O 0,010 0,000 0,00 -
Sub.Tot.
Contratti flibero professionali presso Strutture pubbliche
Dat Al Note A M TTG Ms ore Punti sublfot. Rid% Totale
0 0 0 0 0O 0,000 0,000 0,00 -
0 00 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0f O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 ¢ 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.lot.
Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale
.2005 2009 Servizi gia valutati in specializzazione 0 0 ¢ 0f O 0,000 0,000 0,00 -
- 0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot
Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale
0 0 0 O © 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
n°® Punti  Totale
Corsi e seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 2 0,030 0,060
Corsi e seminari SENZA esame finale 27 0,010 0,270
Corsi di lingue straniere 1 0,010 0,010
Corsi presso universita straniere 1 0,010 | 0,010
Corsi di informatica
Convegni come relatore
Sub. Tot.
0,350
{ max punti 4}
TOTALE_PUNT!_CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE | 7,110 |
- ;



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7
CARBONIA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA Di MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA

] CANDIDATO | D ssa |

MURGIA DEBORA

Valutazione dei titoli di carriera

1)

|Specializzazione MEDICINA INTERNA INDIRIZZO D'URGENZA |

Dal Al Note A M TT G Anniore Punti Subtot. Rid. % Totale
04/07/2005 06/11/2009  Disciplina Equipollente 48 4 52 2| 5 1,200 6,000 6,000
0 0 0 ¢ 0 - -
Tot. Parziale 8,000
Attivita a tempo determinatol/indeterminatoc/o Asl o enti pub.
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtet. Rid. % Totale
21/12/2008 22/04/2010  Asl 5 Oristano 0 4 4 1) 4 0,100 040 0,00 0,400
0 0 0 0f 0 - 0,00 -
0 0 0 0 0 - 0,00 -
0 0 0 0f 0 - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
Tot. Parziale 0,400
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtol. Rid % Totale
0 0 0 0 0 - 0,00 -
0 00 0o 0 - 0,00 -
0 0 0 0 0 - 0,00 -
0O ¢ 0 9 0O - 0,00 -
0 0 0 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0 © - 0,00 -
Tot. Parziale E
TOTALE PUNTI DI CARRIERA { max punieggic10) 6,400
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
Punti
punti  N°
0,040 2 0,080
0,000
TOTALE PUNTI TiTOLI DI STUDIO { max punteggic 3 ) 0,080
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n° Punti  Totali
Poster/abstract

favori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr,
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNT] PUBBLICAZIONI

( max punieggio 3)



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7

CARBONIA

| CANDIDATO | D.ssa [

l

MURGIA DEBORA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza terriforiale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subfot. Rid%  Totale
¢ 0 0 0] O 0,000 0,000 000 -
Periodi lavorativi dal 2005 al 2009 gia valutati in specializzazione 0 0 0 0 G 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 of © 0,600 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,060 0,000 0,00 -
0 0 0 Qf O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.Tot.
Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid% Totale
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punfi subtot. Rid.% Totale
.giug.09 dic.08  RSA SantElia Nuxis n.v. mancataindic. 0 0 0 0] 0 0,000 0,000 0,00 -
ore mensili 0 0 0 0of 0 0,000 0000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
n° Punti  Totale
Corsi € seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 3 0,030 | 0,090
Corsi e seminari SENZA esame finale 38 0,010 | 0,380
Corsi di lingue straniere 6,000
Corsi presso universita straniere 0,000
Corsi di informatica 0,000
Convegni come relatore 0,000
Sub. Tot.
0,470
{maxpunti 4)
TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE

6,950 |



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7
CARBONIA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA

{ CANDIDATOQ | Dr.ssa |

CANU CINZIA

1) Valutazione dei titoli di carriera

|Specializzazione MEDICINA INTERNA INDIRIZZO MEDICINA D'URGENZA

Dal Al Note A M TTG Ann

08/07/2005 06/11/2009 Specializzazione equipollente 48 3 51 29 5

0 00 0 O

Attivita a tempo determinatofindeterminatocio Asl o enti pub

ore Punti Subtot
1,200 6,000

Rid. %

Tot. Parziale

Dal Al Note A M TFTG Ms ore Punti Subtot Rid %
01/01/2010 28/04/2010 Asl5 0 3 327 4 0,100 040 0,00
0 00 0 o] - 0,00
0O 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0O 0 - 0,00
0 0 0 ¢ 0 - 0,00
0 0 0 O 0 - (0,00
0 0 0 ¢ 0 - 0,00
Tot. Parziale
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot Rid. %
0 0 0 O 0 - 0.00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
Tot, Parziale
TOTALE PUNTI DI CARRIERA { max punteggio10)
2) Valutazione dei tifoli accademici e di studio
punti  N°
0,010 1

TOTALE PUNTI TITOL| DI STUDIO

3} Pubblicazioni e titoli scientifici

Poster/abstract

lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr.
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI

{ max punteggio 3}

o

n

Punti

Totale
6,000

Totale
0,400

Totale

[ 1

Punti

0,010
0,000




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7
CARBONIA

[ _CANDIDATO ] Dr.ssa [ T 1T 11

CANU CINZIA

4)

Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

=
&
o)

O W~ O - W

=
o

Al Note A
14/11/2009 ASI 8 periodi gid valutati in specializz. 4
01/01/2008 AS! 8 periodo insufficiente
31/07/2005 Asl 5 n.v. mancata ind. ore mensili

18/08/2004 Asl6 n.v. insuff. Giorni
08/07/2005 Asl 8

01/12/2005 Asl 8 periodo gi& valutato
30/06/2005 Clinica conv. Maria Ausiliatrice

Dal ore
01/10/2005
31/12/2008
01/05/2005
(3/08/2004
01/09/2004
08/07/2005

01/02/2004

- L)

ey
WO OO -

e

SO OoC O OO
. §

O EOCCOMNO

[

-l

QOO O|O

12

Contratii libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note

Ms |ore

o O DO
CDOOOg
OOOO:!
o000
[ee] [=1 =] =]

Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A MTTG Ms ore

01/12/2009 31122009 Ospedale Tommasini Jerzu 0 30 1
0 O 0

0 0
0 0

Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore

0 0o ¢ of 1

Corsi e seminari

Corsi e seminari CON esame finale
Corsi e seminari SENZA esame finale
Corsi di lingue straniere

Corsi presso universita straniere
Corsi di informatica

Convegni come relatore

TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Punti subtot. Rid.% Totale
0,010 0,000 0,00 -
0,010 0,000 0,00 -
0,010 0000 0,00 -
0,010 0,000 0,00 -
0,010 0,100 13,16 0,013
0,010 0,000 0,00 -
0,010 0,100 31,58 0,032
Sub.Tot.
0,045
Punti subtot. Rid.% Totale
0,000 0,000 0,00 -
0,000 0,000 0,00 -
0,000 0,000 0,00 -
0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
Punti subtot. Rid.% Totale
0,020 0,020 0,00 0,020
0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
0,020
Puntt subtot.  Rid.% Totale
0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
n® Punti Totale
0,000
3 0,030 0,090
5 0,010 0,050
0,000
0,000
0,000
0,000
Sub. Tot.
0,140
(max punti 4)
| . 6,615 |

TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE

]




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA
WIEDERSICH AXEL GEORG |

[ CANDIDATO | Br.

1)  Valutazione dei titoli di carriera

[Specializzazione MEDICINA INTERNA |

Dal Al Note A M ITTG
07/04/2006 Medicina interna equipoliente 5§ 0 0 0
0 00O

Aftivita a tempo determinatofindeterminatoc/o Asl o enti pub.

Dal Al Note A MTTG
27/01/2010 29/04/2010 Asl7 0 3 3 2
6 0 0 0
0 0 0 ¢
0 00O
¢ 0 0 0
0 0 0 O
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A MTTIG
0 0 ¢ O
0 0 6 O
0 00O
0 0 0 O

TOTALE PUNTI DI CARRIERA

2)  Valutazione dei titoli accademici e di studio

TOTALE PUNTI TITOL! DI STUDIO

3) Pubblicazioni e titoli scientifici

Poster/abstract

lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr.
esposizione di daii e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNTI PUBBEICAZIONI

Ms

0

0

M

S
3
0
0
0
0
0

Ms

0

0
0
0

ore Punt Subtot.

1,200 6,000

Rid. %

Totale
6,000

Tot. Parziale 6,000

ore Punti Subtot.

0,100 0,30

Rid. %
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Tot. Parziale

ore Punti Subiot,

Rid. %
0,00
0,00
0,00
0,00

Tot. Parziale

( max punteggio10)

punti

{ max punteggio 3 )

{ max punteggio 3)

NO

Punti

Totale
0,300

Totale

Punti

0,000
0,000

0,000

Totali

0,000
0,000
0,000
0,000
0,000
0,000



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

I CANDIDATO | Dr. R

WIEDERSICH AXEL GEORG |

4) Valutazione del Curriculum formativo ¢ professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TT G Ms cre Punti subtot.
0 0 0 0 O 0,010 0,000
0 ¢ 0 0f O 0,010 0,000
0 0 0 0 0 0,010 0,000
0 0 0 00 0,010 0,000
00 0 0 0 0,010 0,000

Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche

Pal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot
0 0 0 0 O 0,610 0,000
0 0 0 0 O 0,010 0,000
0 ¢ 0 0 O 0,610 0,000
0 ¢ 0 0 O 0,010 0,000

Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate

Dal Al Note

o oo
Lo e oy o
[ o B o ]
O 00

0
Y
0

A M TTG Ms ore

Punti subtot.
0,010 0,000
0,010 0,000
0,010 0,000

Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate

Dal Al Note
0 0 0 0
0 0 0 O

Corsi e seminari

Corsi e seminari CON esame finale
Corsi e seminari SENZA esame finale
Corsi di lingue straniere

Corsi presso universita straniere

Corsi di informatica

Convegni come relatore

TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

0
0

A M TTG Ms ore Punti subtot.

0,010 0,000
0,010 0,000

(max punti 4)

TOTALE GENERALE PUNT! DI VALUTAZIONE

]

Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -

Sub.Tot.

Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -
0,00 -
0,00 -

Sub.tot.

Rid.% Totale
0,00 -
0,00 -
0,00 -

Sub.tot.

Rid.%  Totale
0,00 -
0,00 -

Sub. Tot.

Punti Totale

0,000
0,000
Sub. Tot.
0,000
0,000
| 6,300 f

Sl



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 7
CARBONIA

SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA

| CANDIDATO | Dr.ssa |

MURRU LUISA

1) Valutazione dei titoli di carriera

|Specializzazione CHIRURGIA APPARATO DIGERENTE ED ENDOSCOPIA DIGESTIVA CHIRURGICA

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtol Rid. %
29/06/2004 30/03/2009 Specializzazione disciplina affine 48 957 1] 5 1,200 6,000 25,00
000 0 0 -
Tot. Parziale
Aftivita a tempo determinato/indeterminatoc/o Asl o enti pu
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subiot. Rid. %
0 0 0 0 O - 0,00
0 0 0 ¢ O - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
00 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 O - 0,00
Tot. Parziale
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subtot. Rid. %
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0 0 - 0,00
0 0 0 0f 0 - 0,00
0 0 0 0f O - 0,00
Tot. Parziale
TOTALE PUNTI DI CARRIERA ( max punteggioi0)
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
punti N°

TOTALE PUNTI TITOL!I DI STUDIO

3) Pubblicazioni e titoli scientifici

Poster/abstract

lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr.
esposizione di datli e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr.
Monografie e articoli da unico autore

TOTALE PUNTI PUBBLICAZION!

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

( max punteggio 3 }

n° Punti

{ max punieggio 3)

Totale
4 500

4,500

Totale

-1

Totale

1

Punti

0,000
0,000

0,000

Totali




AZIENDA SANITARIALOCALEN. 7
CARBONIA

i CANDIDATO

Dr.ssa | | 1 | 1 MURRU LUISA

4)

Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 0 0 0 O 0,010 0,000 0,00 -
0 0 0 0f O 0,010 0,000 0,00 -
¢ 0 0 0 O 0,010 0,000 0,00 -
g 0 0 0 0 0,010 0,000 0,00 -
¢ 0 0 0 O 0,010 0,000 0,00 -
Sub.Tot.
Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
03/06/2009 28/04/2010 Asi8 0 10 10 25| 11 0,080 0,880 0,00 0,880
0 0 0 0] © 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0] O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0] O 0,000 0,000 0,00 -
Sub.tot.
0,880
Contratti libero professionali presso Strufture private accredifate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 ¢ 0 o ¢ 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0O O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 Of 0 0,000 0,000 0,00 -
Sub tot,
Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 0 0 01 O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 0O 0,000 0,000 0,00 -
Sub. Tot.
n°® Punti Totale
Corsi e seminari
0,000
Corsi e seminari CON esame finale 1 0,030 0,030
Corsi e seminari SENZA esame finale 21 0,010 0,210
Corsi di lingue straniere 2 0,010 0,020
Corsi presso universita straniere 0,000
Corsi di informatica 0,000
Convegni come relatore 0,000
Sub. Tot.
0,260
(max punti 4 )
TOTALE PUNTI CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 1,140
TOTALE GENERALE PUNTI DI VALUTAZIONE | 5,640 |

]

v,

.



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7

CARBONIA
SELEZIONE PUBBLICA PER SOLUI TITOLI NELLA DISCIPLINA DI MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE ED URGENZA
| CANDIDATOQ i Dr.\Dr.ssa ORTALLI ELISABETTA
1) Valutazione dei titoli di carriera
[Specializzazione GERIATRIA (Affine) |
Dai Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. % Totale
21/07/2004 2711112007  Speciglizzazione disciplina affine 0 0 0 0] 4 1,200 4,800 25,00 3,600
0 0 0 0 O - -
Tot. Parziale 3,600
Attivita a tempo determinatof/indeterminatoc/o Asl o enti pub.
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti Subfot Rid. % Totale
0 0 0 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 000 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
0 00 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0] O - 0,00 -
Tot. Parziale E
Specialistica Ambulatoriale
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti Subtot. Rid. % Totale
0 0 0 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0 0 - 000 .
0 0 0 0 O - 0,00 -
0 0 0 0 0O - 0,00 -
0 0 0 0 O - 0,00 -
Tot. Parziale :]
TOTALE PUNTI DI CARRIERA { max punteggio10)
2) Valutazione dei titoli accademici e di studio
Punti
punti N*®
0,000
0,000
TOTALE PUNTI TITOL! DI STUDIO - {maxpunteggio 3 ) 0,000
3) Pubblicazioni e titoli scientifici n° Punti  Totali
Poster/abstract 0,000
lavori a contenuto divulgativo non adeguat. Avvalorate ed interpr. 0,000
esposizione di dati e casistichhe adeguat. avvalorate e interpr. 0,000
Monografie e articoli da unico autore 0,000
0,000
0,000

TOTALE PUNTI PUBBLICAZIONI

( max punteggio 3



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 7
CARBONIA

[ CANDIDATO | Dr.\Dr.ssa I T 1 1 ORTALLI ELISABETTA

4) Valutazione del Curriculum formativo e professionale

Servizi di guardia medica ed emergenza territoriale/medicina di base

Dal Al Note A M TT G WMs ore Punti subtot Rid.% Totale
27/06/2008 27/09/2008 Asl 8 0 3 3 0O 3 0,010 0,030 0,00 0,030
21/05/2009  21/08/2009 Asl 8 0 3 3 0 3 0,010 0,030 0,00 0,030
23/11/2009 22/02/2010 Asl8 0 2 230 3 0,010 0,030 000 0,030
03/03/2008 10/01/2009 Casa di cura S. Salvatore 010 10 71 10 0,610 0,100 0,00 0,100
0 0 0 0] O 0,010 0,000 0,00 -
Sub.Tol
0,180

Contratti libero professionali presso Strutture pubbliche

Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
¢ 0 0 0ol O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0] O 0,000 0000 0,00 -
0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0 O 0,000 0,000 0,00 -

Sub.tot.

Contratti libero professionali presso Strutture private accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TTG Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale

0 0 0 0 0 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 O 0O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 00 0,000 0,000 0,00 -

Sub.tot.

Contratti libero professionali presso Strutture private NON accreditate o convenzionate
Dal Al Note A M TT G Ms ore Punti subtot. Rid.% Totale
0 0 0 0o O 0,000 0,000 0,00 -
0 0 0 0f O 0,000 0,000 0,00

Sub. Tot.

n°® Punti Totale

Corsi e seminari

0.000
Corsi e seminari CON esame finale 5 0,030 0,150
Corsi e seminari SENZA esame finale 6 0,010 | 0,080
Corsi di lingue straniere 0,000
Corsi presso universita straniere 0,000
Corsi di informatica ] ‘ 0,000
Convegni come relatore 0,000
Sub. Tet.
0,210
{ max punti 4}
TOTALE PUNT]_CURRICULUM FORMATIVQ E PROFESSIONALE
TOTALE GENERALE PUNTI Di VALUTAZIONE | 4,00(L|

/

Jou %W




