REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 7 CARBONIA

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

Deliberazione n. /{ 02/ 10

B 2011

1

adottata dal Direttore Generale indata ™ 3 M

OGGETTO: modifica deliberazione n. 795/C del 04/06/2010 -determinazione dei fondi della
dirigenza sanitaria non medica anni 2008-2009-2010, ai sensi del CCNL della dirigenza sanitaria
non medica del 06/05/2010;

Su proposta del Responsabile del Servizio Personale

PREMESSO  che la ISSOS Service Global, a conclusione di un ampio riesame del lavoro
afferente alla dirigenza gia consegnato nell’anno 2008, ha trasmesso in data
11/04/2011 via mail ed in data 14/04/2011 su supporto cartaceo le relazioni
tecniche indicanti i fondi debitamente rielaborati, debitamente approvati dall”’ASL
n. 7 con provvedimento deliberativo;

che tali fondi costituiscono il consolidato, in parte mutato, ai fini
dell’aggiornamento dei fondi ai sensi del CCNL biennio economico 2006/2007
gia approvati con deliberazione n. 795/C del 04/06/2010, che di conseguenza
devono essere modificati con atto deliberativo;

RICHIAMATA integralmente la delibera n. 795/C del 04/06/2010 con la quale ¢ stata aggiornata la
quantificazione dei tre fondi contrattuali, di cui agli artt. 25, 26 e 27 del CCNIL. del
17/10/2008 della dirigenza sanitaria non medica per il biennio economico 2006-
2007 ed in via provvisoria i fondi relativi agli anni 2008, 2009 e 2010, con la
precisazione che:

- la suddetta quantificazione & stata determinata al netto degli oneri a carico
dell’ Azienda, conformemente alle disposizioni contrattuali;

- la quantificazione dei fondi relativi all’anno 2008 e successivi di cui al suddetto
atto & stata effettuata in via del tutto provvisoria, fatte salve comunque eventuali,
diverse e/o aggiuntive determinazioni che potranno derivare per effetto
dell’intervento di ulteriori disposizioni in materia (stipula del CCNL II biennio
economico 2008-2009);

ATTESO che in data 6/05/2010 & stato siglato il CCNL della dirigenza non medica relativo
al secondo biennio economico 2008 - 2009;



RILEVATO

DATO

RITENUTO

che il predetto contratto, relativamente al biennio economico 2008 — 2009 -

- conferma i tre fondi contrattuali sopra citati (artt. 8, 9 e 10);

- oltre alla conferma delle modalita di aggiornamento proprie di contratti
precedenti, prevede, per la competenza 2009, sul fondo che finanzia la retribuzione
di posizione di cui all’art. 8 e su quello che finanzia la retribuzione di risultato di
cui all’art. 10, degli incrementi, precisandone i criteri di quantificazione (artt. 8,
comma 2 e art.10 comma 2);

atto che con comunicazione del 18 aprile 2011 sono stati trasmessi al Collegio
Sindacale i fondi aggiornati dal Servizio Personale in forza del CCNL del
6/5/2010 completo della relazione tecnica finanziaria;

che nella seduta del 19/04/2011 il Collegio Sindacale sulla base della
documentazione disponibile ha ritenuto corretta la determinazione dei fondi:

che con nota prot. PI/2011/2103 del 20/04/2011 sono stati trasmessi alle 00.SS. i
fondi aggiornati in base al CCNL del 6/5/2011:

di dover procedere alla modifica della quantificazione, contenuta nella menzionata
delibera n. 795/C del 04/06/2010, dei fondi contrattuali ai sensi del CCNL biennio
economico 2006/2007 tenuto conto della modifica del consolidato per le
motivazioni esposte e di dover aggiomare per gli anni 2008 e 2009, in ragione
degli incrementi previsti dal citato CCNL del 6/05/2010;

di dare atto che le modalita di incremento ai sensi del CCNL biennio 2008/2009
sono analiticamente indicate nei prospetti allegati al presente provvedimento del
quale ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

di approvare per le motivazioni esposte i prospetti indicanti i fondi ex art. 25 ¢ 27
del CCNL del 17/10/2008 rimodulati per gli anni 2006 e 2007 :

di approvare i prospetti indicanti I’ammontare dei fondi ex artt. 8, 9 e 10 del CCNL
6/5/2010 per gli anni 2008, 2009, 2010;

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA I'istruttoria del Responsabile del Servizio Personale;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore
Sanitario;

DELIBERA

- di modificare, in base alla variazione del consolidato alla luce della rivisitazione
effettuata dalla ISSOS Service Global delle relazioni consegnate nell’anno 2008,
’ammontare dei fondi per il finanziamento della retribuzione di posizione e del
fondo per il finanziamento della retribuzione di risultato per gli anni 2006 e 2007
previsti nella deliberazione n.795/C del 04/06/2010;



-di allegare al presente atto i prospetti dei fondi ex artt. 24, 25 ¢ 26 per gli anni
2006/2007, al fine di consentire un’agevole lettura e consultazione
dell’ammontare degli stessi;

- di procedere, in ragione degli incrementi previsti dal CCNL del 6/05/2010,
all’aggiornamento della quantificazione dei fondi contrattuali di competenza
2008, 2009, 2010 mediante approvazione delle schede che allegate al presente atto
ne costituiscono parte integrante e sostanziale ;

- di dare atto che ’aggiornamento dei fondi contrattuali effettuato con il presente
atto & determinato al netto degli oneri a carico dell’ Azienda,conformemente alle
disposizioni contrattuali;
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Fondi Aziendali Area Sanitaria Non Medica

Fondo per l'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa Anno 2006

Anno 2006 Euro
Totale Fondo anno 2005 329.130,00
Incremento fonde per incremento retribuzione di posizione dal 01/02/2005 su base annua 17.841,46
Incremento fondo per incremento retribuzione di posizione dal 31/12/2005 su base annua 998,66
importo della R.LA. dei dirigenti cessati neil'anno pro quota 516,97
Incremento pari a euro 3 per 13 mensilita per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2003 1.521,00
Incremento pari a euro 3 per 13 mensilita per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2003 1.521,60
Recupero somme dai dirigenti di ex iI° livelio cessati nellanno per assegno per differenza tabeliare
Decremento per trasferimento personale dali' Asl 8 di Cagliari pari a n. 5 dirigenti 45.105,42
Totale anno 2006 306.423,67
Fondi per il trattamento accessorio legato aile condizioni di lavoro Anno 2006 Eurc
Totale Fondo anno 2005 167.383,89
Incremento di euro 5,5 per ciascun dirigente in servizio alla data de! 31/12/2003 2.717,00
Decremento per frasferimento personale dall' Asl 8 di Cagliari pari a n. 5 dirigenti 21.262,61
Totale anno 2006 148.838,28
Fonda per la refribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale Anno 2006 |Euro
Fondo art. 52 consolidato al 31/12/2005 81.493,15
incremento per ciascun dirigente in servizio al 31/12/2003 su base annua pari a 17,01 mensili 8.624,67
Decremento per trasferimento personale dall’ Asl 8 di Cagliari pari a n. 5 dirigenti 11.264,65
Totale anno 2006 | 78.852,57]

Fondo per I'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento
¢ indennita di direzione di struttura complessa Anno 2007

Anno 2007 |Euro
Fondo anno 2006 305.806,70
Importo annuo della R.1.A. dei dirigenti cessati nell'anno precedente 2.067,38
importo della R.|.A. dei dirigenti cessati nell'anno in corso per quota 188,86
incremento ai sensi dell'art.25 comma 2 ' 17.349,17
Totale anno 2007 | 325.512,60
Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro Anno 2007 Euro
Fondo annuo 2006 148.838,28
Incremento ai sensi dell'art. 26 comma 2 punto primo 2.476,11
Totale anno 2007 151.314,39

Fondo per la retribuzione di risultato e per Ia qualitd della prestazione individuale Anno 2007 |Euro

Fondo art. 52 consolidato al 31/12/2008 78.852,57
Incremento ai sensi delf'art. 27 comma 2 punto primo 3.715,53
Risparmi derivanti dall'acesso all'impiego ridotto dei dirigenti di cui alfart. 5 CCIN 1.540,85

Fotale anno 2007 84.108,95




ANNO 2008
Fondi Aziendali Area Sanitaria Non Medica

Fondo per I'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,

specifico frattamento e indennita di direzione di struttura complessa Anno 2008 Euro

Fondo consolidato al 31/12/2007 325,323,75
Recupero somme dai dirigenti di ex II° livello cessati nellanno per assegno per differenza tabellare

Importe annuo della R.LA. dei dirigenti cessati nell'anno precedente 251,81
Decremento per trasferimento personale dallARPAS 39.213,60
Incremento pro quota per aumento strutture 6.328,38
Totale anno 2008 292.690,33
Fondi per il frattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro Anno 2008 Euro

Fondo consolidato ai 31/12/2007 148.838,28
Incremento ai sensi dell'art. 26 comma 2 punto secondo 4.598,4%
Decremento per trasferimento personale dall’ ARPAS 19.555,67
Totale anno 2008 133.881,10
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale Anno 2008 |Euro

Fondo consolidato al 31/12/2007 78.852,57
Incremento ai sensi dell'art. 27 comma 2 punto secondo 6.900,30
Risparmi derivanti dall'acesso all'impiego ridotto dei dirigenti di cui ail'art. 5 CCIN 773,08
Decremento per trasferimento personale dall' ARPAS 10.929,29
Totale anno 2008 75.596.67
ANNO 2009

Fondo per l'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,

specifico trattamento e indennita di direzione di struttura complessa Anno 2009 Euro

Fondo consolidato al 31/12/2008 325.575,56
Incremento ai sensi dell'art.8 comma 2 4.955,02
Decremento per trasferimento personale dall ARPAS 45,246,47
incremento per aumento strutture 16.078.05
Totale anno 2009 301.362,16
Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro Anno 2009 Euro

Fondo consolidato al 31/12/2008 153.436,77
Decremento per trasferimento personale dall' ARPAS 22.564.23
Totale anno 2009 130.872,54
Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale Anno

2609 Euro

Fondo consolidato al 31/12/2008 85.752,87
Incremento ai sensi dellart. 10 comma 2 (€ 120,90 annui lordi per ogni dirigente in servizio al 31 3.868,80
Decremento per trasferimento personale dalf ARPAS 13.215,22
Totale anne 2009 76.406,45
ANNO 2010

Fondo per I'indennita di specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,

specifico trattamento e indennitd di direzione di struttura complessa Anno 2010

Fondo consolidato anno 2009 301.362,16
Totale anno 2010 301.362,16

{Fondi per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro Anno 2010




Fondo consolidato anno 2009 130.872,54
Totale anno 2040 130.872,54

Fondo per la retribuzione di risultato e per 1a qualita della prestazione individuale Anno 2010
Fondo consolidato anno 2009 76.406,45
Totale anno 2010 76.406,45




