REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n° 7 Carbonia {/
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Adottata dal Direttore Generale in data . 4 B0B 901

OGGETTO: CONCESSIONE ASPETTATIVA Al SENSI DELL'ART.10, COMMA 8 —~ lett. b. CCNL del
10/02/2004 Area Dirigenza Medica dipendente Dr. ssa Congiu Maria Margherita.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

VISTA la richiesta del 22/03/2011, n° 1485, che si ailega in copia, con la quale la dr.ssa Congiu Maria
Margherita, dipendente di questa Azienda in qualita di Dirigente medico presso | U.O. di Cardiologia UTIC P.O.
Sirai chiede di essere collocata in aspettativa a seguito selezione presso I' ASL n°® 8 di Cagliari a decorrere dal
11/04/2011;

VISTO lart. 10, comma 8, lett. b. del C.C.N.L. — Integrativo Area Dirigenza Medica sottoscritto il
10/02/2004 integrativo del CCNL 1998/2001, il quale dispone che l'aspetiativa senza retribuzione e senza
decorrenza dell' anzianitd & concessa al dirigente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, a domanda deilo
stesso, per assunzione presso fa stessa o altra Azienda o ente del comparto di incarico a termine e per tutta la
durata del medesimo.

RITENUTO di accogliere la richiesta del Dirigente Medico dr.ssa Congiu Maria Margherita e provvedere
formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di aspettativa ai sensi e per gli effetti delle
disposizioni contrattuali sopra richiamate;

IL DIRETTORE GENERALE

- di accogliere la richiesta della dipendente Dirigente medice Dr.ssa Congiu Maria Margherita ;
- di provvedere formalmente col presente atto alla concessione di mesi nove di aspettativa a decorrere
dal 11/04/2011 al 10/01/2012,

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

- di concedere alla dr.ssa Congiu Margherita, dipendente di questa Azienda in qualitd di Dirigente
Medico, I'aspettativa per tutta la durata dellincarico di lavore a termine presso ' ASL n® 8 di Cagliari
decorrere dal 11/04/2011 al 10//01/2012.
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Carbonia,

AL DIRETTORE GENERALE

AL RESPONSARBILE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE
ASL n° 7 Carbonia
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OGGETTO: Richiesta Aspettativa.
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Si esprime parere favorevole alla concessione dell'aspettativa in quanto compatibile con le
esigenze di servizio.
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Al DIRETTORE GENERALE

Al RESPONSABILE DEL SERVIZIO DEL PERSONALE
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OGGETTO: Richiesta Aspettativa.
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Si esprime parere favorevdie alla concessione dell’aspettativa in quanto compatibile con le
esigenze di servizio.
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