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adcttata dal Commissario in data

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO PRESTAZIONE CCCASIONALE ART 2222 C.C.- ABBATTIMENTO LISTE Dt ATTESA
DIAGNOSTICA DI RADIOLOGIA PRESSO | POLIAMBULATORI DI CARLOFORTE E GIBA- RETTIFICA DELIBERA
N.107/C DEL 27/01/2011

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 107/C avente ad oggetto: “conferimento incarico
prestazione occasionale art 2222 c.c.- abbattimento liste di attesa diagnostica di
radiologia presso i poliambulatori di Carloforte e Giba *

ATTESO che con la richiamata Deliberazione si disponeva il conferimento dellincarico alla
Dr.ssa Obino Attilia.

PRESQO ATTO che la Dr.ssa Obino per sopravvenutt impedimenti non ha potuto assumere {'incarico.

VISTO it curriculum del dr. Manconi Stefano, che si allega al presente atto per costituime
parte integrante e sostanziale.

RITENUTO di poter affidare l'incarico, per gli adempimenti meglio specificati nella Delibera 108/C
def 27/01/2011, alla quale si fa espresso richiame ai sensi dell'articolo 3 della Legge
24111990, al Dott. Manconi Stefano che ha dichiarato la propria disponibifita all’
assunzione dell'incarico.

IL COMMISSARIO

SENTITI i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa

Di rettificare la propria Deliberazione n. 107/C del 27/01/2011 disponendo la revoca del'incarico conferito alla
Dr.ssa Obino, prendendo atto dellimpossibilita della stessa all'esecuzione della prestazione, per sopravvenuti
impedimenti.

Di confermare le restanti disposizioni di cui alla delibera n.107/C del 27/01/2011 alla quale si fa espresso
richiamo ai sensi delfarticolo 3 delfa Legge 241/1990

Di conferire al Dr. Manconi Stefano, Tecnico di Radiologia Medica, Incarico di prestazione d'opera ai sensi
dell'articolo 2222 del codice civile, per la durata di mesi tre diefro compenso lordo onnicomprensivo di €
5.000,00 da computarsi in ragione di n® 14 accessi della durata di dodici ore di cui n. 7 ore da espletare
presso il Poliambulatorio di Carloforte e n. 5 presso il Poliambulatorio di Giba con un compenso lordo
onnicomprensivo di € 357,14 per ciascun accesso.



Di disporre la liquidazione delle prestazioni con cadenza mensile in ragione del numero di accessiimese.

Demandare al Dirigente delle Professioni Infermieristiche Iaccertamento delta regolarita delle prestazioni e
relativa liquidazione.

Di assegnare la programmazione degli accessi e la verifica della regolare esecuzione al direttore del distretto
di Carbonia.

Di imputare la spesa di € 5.000,00 sul codice economico 0511010301 * costi del personale sanitario non
dipendente” di cui € 2.916,66 suf codice 10330202 “Radiologia Poliambulatorio Carloforte” ed € 2083,27 sul
codice 10330306 “Radiologia Poliambulatorio Giba" del piano dei centri di rilevazione unico integrato.
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali

a partire dal

<08

attest7‘ che la deliberazione

/18 FEB.201

& stata pubblicata

nel'albo pretorio dell'Azienda USL n.7

1gFEB. 1

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

& stata posta a disposizione per la consultazione.
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DESTINATARE

Affari generali e legali
Dirigente professioni sanitarie
Servizio personale

Servizio bitancio

Direttore Distretto di Carbonia
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FORMATO EURQPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-maif

Nazionafita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {da-a}

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
favorg

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da - a)

Pagina 1 - Curricufum vifae di
[COGNOME, gnome |

MANCONI STEFANO
Via MAGENTA 43 - 09011 CALASETTA
0781/88039 - 3408430946

stefanomanconi@tiscali.it

ITALIANA
2710211980

Dat 16/01/2010 a tutt’ oggi con rapporto di lavoro a tempo pieno & indeterminato
STUDIO RADIOLOGICO SAN PACLO - ViA BALILLA N.16 - 09013 CARBONIA

TECNICO DI RADIOLOGIA
INDAGINI CON METODICA TRADIZIONALE; MAMMOGRAFIA

Dal 04/12/2008 al 15/1/2010
CENTRO SAN MICHELE - VIA DEI PASSER! N.16 - 09100 CAGLIARI

TECGNICO DI RADIOLOGIA
INDAGINI CON METODICA TRADIZIONALE; MOC; MAMMOGRAFIA

Dal 15/06/2007 al 2710912007 con rapporto di lavoro a tempo indeterminato parziale
orizzontale

RISTORANTE DA PASQUALIND SAS - ViA REGINA MARGHERITA - 09011 CALASETTA

CAMERIERE DI SALA QUALIFICATO

Dal 1110312004 al 23/11/2004 con rapportoe di [avoro a tempo pieno e indeterminato
MASSA EMANUELE ~ VIA PALESTRO 09011 CALASETTA

ADDETTO ALLA MANOVALANZA

Dal 10/09/2003 al 10/10/2003 con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato

Per ulteriori informazioni:

wavw. cedefop.eu.intansparency
www.europa.au.intfcommieducationfindex_it.himi
WWW. BUresLy-search,com



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabhilita

+» Date {da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavero

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilitd

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-g)

+ Norre e fipo di istituio di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
orofessionali oggetto dello siudio

+ Quatifica consequita

«Date {da -~ a)

+ Nome e lipo di isfiluto di istruzione
o0 formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetie dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e delfa
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacila di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ favorare con alfre persone, in
ambiente multicuiturale, occupanido posti
in cui la cormunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cuitura e sport), ecc.

Pagina 2 - Curricuium vilae di
{ COGNOME, gnome |

CANTINA SOCIALE CALASETTA - VIA ROMA

BRACCIANTE AGRICOLO

Dal 070712003 at 04/09/2003 con rapporto di favoro a tempo parziale e determinato
COOP. SANT'AGATA ARL

ADDETTO ALLA MANOVALANZA

DATA DEL CONSEGUIMENTO DELLA LAUREA DI 1° LIVELLO IL 28/11/2008
UNIVERSITA DEGLI STUD! DI CAGLIARI FACOLTA DI MEDICINA

TECINCO PI RADIOLAGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA

13107/2001 CONSEGUIMENTO DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE PRESSQIL
LICEQ SCIENTIFICO - INDIRIZZO TECNOLOGICO- SPERIMENTAZIONE “BROCCA”

LICEQ SCIENTIFICO STATALE EMILIO LUSSU SANT'ANTICGCO

BUONA ATTITUDINE PER IL LAVORO, CAPACITA’ DI INSTAURARE UN BUON
RAPPORTO CON L’'UTENZA E CONSEGUIMENTO DI PROFESSIONALITA
NELL'ESERCIZIO DELLA FUNZIONE

ITALIANA

INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA

Per vlteriori informazicni:
www.cedefop.eu.inttransparency

www europa.eu intfcomm/educationfindex_it.him}
WY BUTBSCV-5QaICh.com



CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad eg. cocrdinamento e amministrazione
di persons, progeifi, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato {ad es.
cultura g sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONA CONOSCENZA BELL'USO DEL COMPUTER

TECNICHE

Con computer, afirezzature spacifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritiura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI PATENTE Bl GUIDA B; A; NAUTICA ENTRO LE 12 MIGLIA

ULTERIORI INFORMAZION!
IL SOTTOSCRITTO DICHIARA, INOLTRE DI AVER PRESTATO IL SERVIZIO MILITARE -

IN MARINA - CAPITANERIA D1 GOLFO ARANCI- ANNO 2002/2003

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla
l.egge 196/2003.

Pagina 3 - Currictifum vitae di Per utterioti informagzioni:
{ COGNOME, gnome | wvay.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.intfoommieducationfindex_it.html
wWww.BUrescy-search.com
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