REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL p® 7 Carbonia

adottata dal Commissario in data

A *
Deliberazione n® -;’,QU 5// C

46 FEp, 201

Oggetto: invio in aggiornamento professionale obbligatorio della dipendente dr.ssa Mara
Corpino al “Corso Teorico — Pratico di Ecografia di Base”.

Premesso

Atteso

Rilevato

Vista

Ritenuto

Su proposta del Responsabile Ufficio Formazione e Qualita, il quale:

che il Responsabile dell’U.O. di Pediatria del P.O. Santa Barbara di Iglesias ha
chiesto al Responsabile del Dipartimento |’autorizzazione per l'invio in
aggiormamento professionale obbligatorio della dr.ssa Mara Corpino,
finalizzato alla partecipazione al “Corso teorico pratico di ecografia di base™;

che il corso in oggetto, diretto all’acquisizione dell’attestato pratico di base
SIUMB (Societa italiana di ultrasonologia in medicina e biologia), si svolge
presso la Scuola SIUMB di Cagliari dal 18/01/2011 al 08/03/2011 e prevede
una parte teorica, una parte pratica ed un esame finale, secondo il programma
allegato alla presente deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale;

che il corso in argomento prevede una quota di iscrizione pari a € 1.100,00;
P'autorizzazione del Direttore del Dipartimento dell’ Area Medica;

di dovere disporre I’invio in aggiornamento professionale obbligatorio della
dipendente dr.ssa Mara Corpino, dirigente medico di pediatria, per la

partecipazione al corso di formazione in argomento;

IL COMMISSARIO

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario



REGIQNE AUTONOMA DELLA SARDEGNA -
ASL n® 7 Carbonia

DELIBERA

per 1 motivi espostl in premessa:

1. di disporre P'invio in aggiornamento professionale obbligatorio della dr.ssa Mara
Corpino, dirigente medico di pediatria, finalizzato alla partecipazione al “corso teorico
pratico di ecografia di base”, che si svolge a Cagliari dal 18/01/2011 al 08/03/2011,
secondo il programma allegato alla presente deliberazione per formarne parte
integrante e sostanziale;

2. di prevedere una spesa complessiva presunta part a € 1.100,00 da movimentare sul
conto patrimoniale 0202040129 intitolato “altri fondi” riferito all’annualita 2009,

3. di imputare la spesa complessiva presunta di € 1.100,00 sul Codice centro di
rilevazione n° 10520801 (Pediatria S. Barbara);

4. di demandare al Servizio del Personale la liquidazione ed il pagamento, nelle
competenze stipendiali, delle spese sostenute, autorizzate e regolarmente documentate
dalla citata dipendente, dandone successiva comunicazione all’Ufficio Formazione;

5. di affidare alla dr.ssa Mara Corpino il compito di trasmettere all’Ufficio Formazione e
Qualita Iattestato di partecipazione ¢ una relazione scientifica contenente la sintesi del
programma del corso, gli obiettivi formativi e le modalita di applicazione nel servizio
di competenza.

Il Commissario

1l Direttore Sanjtario
Dott. Antonio Farci

(k.
7
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il Responsabile del Servizio Affari Generali
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REGOLAMENTO DELLE SCUOLE SlUMB
Premessa
La Societa Italiana di Ultrasonologia in Medicina e Biologia ha istituito la figura delle Scuote con jo scopo di
diffondere la cultura, 'aggiornamento professionale continuo e laddestramento pratico, quali bast
fondamentali per la diagnostica con ultrasuoni.
Le scuole SHUMB si dividono in Scuole di Base e Scuole Specualistlche
il presente regolamenio ha lo scopo di uniformare i requisiti, | programmi e gli obiettivi formativi delle Scuole,
" definire i requisiti necessari per fa loro istituzione ed i requisiti per Paccesso ai discenti, regolando
F'andamento didatlico e la verifica dei risultati.
Il presente regolamento & stato redatto daila Commissione Didsitica della SIUMB e ratificato dal Consiglio
Direttivo.
Articolo 1
(Istituzione e requisiti di idoneita)
1. H presente regolamento determina i criteri generali ed i requisiti di idoneita delle sedi e det docent ai fini
dellistituzione delle Scuole SIUMB,
2. Le Scuole SIUMB possono essere istituite presso:
« Ospedali
< Universita
= IRCCS e Fondazioni che abbiano anche scopo di ricerca, assistenza e formazione nel campo
della diagnostica con ultrasuoni
= Strutture sanitarie afferenti al SSN eroganti prestazioni di diagnostica per ulirasuont con almeno
5000 prestazionifanno per le scuole di Base & 1500 prestazionifanno per le Scuote
Specialistiche.
La struttura deve essere in possesso del requisiti definiti dalle leggi nazionali ed europee in materia di
sicurezza ed ambiente.
3. Requisiti delle Scuole di BASE
A} La Scucla deve essere in possesso delle seguenti aftrezzature minime:
= Un ecografo di fascia alta con almeno due sonde (convex, lineare ad alfa frequenza)
= Un ecografo di fascia media can almeno due sonde {convex e lineare ad alta frequenza)
« l[donea attrezzatura al fine di registrare e revisionare insiemne al discenti casi clinici complessi e
di raro riscontro.

B) La Scuola di BASE deve effetiuare non meno di quindici esami al giomo per almeno cingue giomi a
setimana. Le indagini ecografiche devono interessare tutte le specializzazioni eccetto la cardiologia,
l'ostetricia e 'oculistica.

4. Requisiti delle Scuole SPECIALISTICHE
A} La Scucla Specialistica deve essere in possesso delle seguentl atirezzature minime:

s Un ecografo di fascia alta con un corredo di sonde e software adeguati e specifici per la branca
di indirizzo della Scuola
= ldonea attrezzatura al fine di registrare e revisionare insiemne ai discenti casi clinici complessi e
di raro riscontro.

B} La Scuola Specialistica deve effettuare non meno di dieci esami al giorno per aimeno fre giomi a
settimana. La Scuola di il livello ad indirizzo interventistico deve effettuare almeno trecento procedure
'anno. Le indagini ecografiche devono interessare gli organi relativi all'indirizzo specialistico della Scuola.
5. Le Scuole di Base e Specialistiche devono essere gesfite da uno o piflt Coordinator in possesso del
seguenti requisiti minimi:
= [scrizione alla SIUMB da almeno dieci anni
e Curriculum con idonea documentazione o autoceriificazione (ai sensi del DPR n, 403/98
Regolamento di attuazione degli artt. 1-2-3 della L. 15 maggic 1997 n. 127) da cui si evinca:

a) attivitd ecografica svolta negh ultimi dieci anni (1 punto ogni mille esami fino ad un

, massimo di 40 punti) ,
b) attivita scientifica svolta negli ultimi dieci anni (1 punto ogni pubblicazione o capitolo di
libro; 2 punti ogni pubblicazione citata st medline fino ad un massimo di 40 punt)



c) attivita didattica e congressuale svolta negli ullimi dieci anni (1 punto ogni relazione o
comunicazione fino ad un massimo di 40 punti).
H punteggio minimo da raggiungere, per poter avere la qualifica di Coordinatore di Scucla SIUMB, & di
almeno sessanta punti.

6. La Commissione Didattica valuta la documentazione prodotta, sulta cui base esprime it suo parere in
relazione alfofferta formativa locale. Tale parere viene sotioposto al Consiglio Diretiivo, che ha il compito
di ratificare Vistituzione o Ia conferma della Scuola e lincarico di Coordinatore di Scuota.

7. It Coordinatore di Scuola deve nominare, sotto la propria responsabilita, un gruppo di Docenti che devono
avere il requisito di essere iscritli aila SIUMB A giudizic del Coordinatcre possono essere nominati
Docenti della Scuola soggetti non iscritti alla SIUMB che abbiano specifiche competenze nelle materie di
Insegnamento.

8. L.a Scuola deve essere provvista di una Segreteria Organizzativa per le atiivita di gestione ed
archiviazione dei dati, anche ai fini del'eventuale accreditamento ECM dei corsi e dei rapporli con la

. Commisstone Didattica quale organo di vigilanza. ‘

9. La Scuola deve possedere ed applicare un sistema di verifica e controllo dei processi gestionali e
formativi, at fine di garantire sistematicamente il raggiungimento degli obietfivi definiti all'Articolo 4
(“Obiettivi formativi e programmi di studic”) del presente regolamento. in particolare, il Coordinatore deve
effettuare ogni anno la valutazione di idoneita detla Scuola e dei rsultati conseguiti comprendendo i
seguenti aspetii:
= Efficacia della formazione e risuliati dell'apprendimento dei discenti
¢ Risorse tecniche e strumentaii
s Docenti.

10. La quota di iscrizione deve avere un costo massimo di 1.500,00 euro per ie Scuole di Base e
Specialistiche. Per tutte le Scuole a durata biennale, la quota di iscrizione massima é fissata a 3.000,00
euro.

Articolo 2
{Procedura di riconoscimento}

1. La Scuola deve essere costituita con una propria figura giuridica efo con atto formale dell’Ente presso cui
ha sede.

2. La Scuola deve fare richiesta di riconoscimento alla Commissione Didatiica producendo:
= Autocertificazione attestante i requisiti in possesso del Coordinatore
» Documentazione attestante il riconoscimento del’attivita delia Scuola presso la sede istituzionale
= Elenco dei Docenti
« Elenco delle risorse tecniche e strumentali in uso neila Scuola
= Numero degli esami eseguiti al giomo e numero di giorni settimanali di atfivita
« Dichiarazione di conformita dei requisiti di sicurezza ed ambiente della struttura
extraospedaliera presso la quale verra istituita ia Scuola
s Dichiarazione autografa de! Coordinatore inerente al rispetto del Codice Etico SHIMB e dei

- relativi requisiti morali contenuti.
Articolo 3
{Valutazione dei requisiti di idoneita e riconoscimento)
1. La valutazione della domanda di riconoscimento di una Scuola & a cura della Commissione Didattica. il
risultato della valutazione deve essere sottoposto a ratifica del Consiglio Diretlivo.

2. La Commissione Didattica ha la facolta di chiedere ulteriori chiarimenti ed informazioni alla Scuola
richiedente il iconoscimento, qualora la domanda risultasse incompleta o nel caso lo ritenga necessario.
3. Hl Consiglio Direttivo & 'unico organo deputato alla ratifica del riconoscimento defle Scuole SITUMB. Sia in
caso di ratifica che di rigetto della domanda di riconoscimento, it Consiglio Direftivo dard comunicazione
scritta alla Scuola richiedente. La decisione del Consiglio Direttivo & inappellabile.

4. Successivamente alla ratifica del riconoscimento det Consiglio Direttive # Coordinatore ricevera per la
propria Scuota modulistica di rendicontazione e modeilo unico ed uniforme nazionale di Diploma Pratico
SIUMB.

Articolo 4
(Oblettivi formativi e programmi di studio)

Ogni Scuola di Base e Specialistica che chieda il deonoscimento o il rinnovo deve produrre adeguata
documentazione attestanie:

o Obiettivi formativi dei corsi programmati. Questi possono essere quelli indicati dal Ministero della
Salute nei due gruppt.validi ai fini dell'accreditamenio ECM.
= Programma dettagliato dei corsi. Devono essere indicati: le modalita di accesso all‘iscrizione
(libera o per concorso); la durata complessiva del corso {annuale o biennale); il calendario dei
corsi (natura e tipologia delle lezioni teoriche e delle esercitazioni pratiche); il rapporto
docentifdiscenti per diagnostica; le modalita di valutazione finale.



Articolo 5
(Durata dei corsi e conseguimento del titolo)
1. il programma didattico della Scuola di Base deve prevedere::

» Carso-teorico; di durata non inferiore a venti ore, riguardante | seguenti argomeniti: fecnica
ecografica, metodologia di studio, anatornia ecografica, semantica ecografica, refertazione. |l
Coordinatore decide la modalita di organizzazione del corso tearico, che pud prevedere lezioni
frontali o formazione interattiva (sillabus, DVD, cassetie, e-leaming). Le opzioni didattiche
- possono essere utilizzate senza alcun vincolo a giudizio del Coordinatore.

‘e Corso:pratico,.in cui if discente deve acquisire abilit ad effetiuare esami ecografici comuni con
dimestichezza ed accuratezza; riconoscere e differenziare la normale anatomia e la patologia;
riconoscere fe comuni anomalie di organi e sistemi; individuare ed indicare le patologie
meritevoli di una “second opinion™. Tale training deve essere opportunamente certificato dal
Coordinatore della Scuola od un sua delegato con un numero minimo di 120 ore e 200 esami,

. ) certificati dal Coordinatore
« Esame finale.’A conclusione del corso, il discente viene sottoposto ad un esame finale, sia
teorico (domande orali o quiz) che pratico (esecuzione di esami ecografici), da una
Commissione composta dal Coordinatore della Scuola o Docente della Scuola delegato. Alf'esito
positivo dell'esame finale viene rilasciato 'Altestato Pratico di Base SIUMB.

Tutti coloro in possesso del'Attestato Pratico di Base SIUMB, rilasciato dalla Scuola, devono frequentare il
Corso Teorico di Formazione in Ultrasonologia che si tiene una volta 'anno durante il Congresso Nazionale
SIUMB. Al superamento delf'esame finale, a richiesta dell'interessato, viene rilasciato al Discente it Diploma -

Nazionale di Ecografia:
2. Il programma didattico della Scuola Specialistica deve prevedere:

« Corso teorice: di durata non inferiore a venti ore, su argomenti specifici per la branca di indirizzo.
il Coordinatore decide la modalitd di organizzazione del Corso teorico, che pud prevedere
lezioni frontali o formazione interattiva (siflabus, DVD, cassette, e-learning); le opzioni didattiche
possono essere ufilizzate senza alcun vincolo a giudizio del Coordinatore
» Corso pratico: il discente deve acquisire abilita ad effettuare esami specialistici secondo
lindirizzo della Scuola con dimestichezza ed accuratezza; riconoscere e differenziare la normale
anatomia e la patologia relativa all'indirizzo specialistico della Scuola ; riconoscere le anomalie
di organi e sistemni inerenti ; individuare gestire correttamente le patologie in “second opinion™
sapere effettuare, se previste dall'indirizzo della Scuola, procedure di fipo interventistico base.
Tale fraining deve essere opporunamente ceriificato dal Coordinatore della Scucla od un suo
delegato con minimo 80 ore di fraining teorico pratico presso la sede della scuoka e 100 esami
specialistici o prafiche interventistiche opporiunamente certificate
« Esame finale. Condotto con prova pratica al box ecografico e prova teorica mediante cotloquio
orale, quiz o tema aperto. Al termine dell'iter formativo, i Consiglio dei Docenti della Scuola,
verificato il buon esito della prova finale, rilascera 'Attestato Pratico Specialistico SIUMB nelia
branca di indirzzo auiorizzata.

Articolo 6
{Accesso)

1. Uiscrizione alle Scuole di BASE é aperta a tutti i laureati in Medicina e Chirurgia e Medicina
Veterinaria.

2. Liscrizione alle Scuole SPECIALISTICHE é riservata a coloro che abbiano gia frequentato con
profitto il Corso Teorica di Formazione in Ultrasonologia ed a coloro che possano comprovare una
sufficiente esperienza in ecografia, da valutarsi da parte del Coordinatore della Scuola.
Articolo 7
(Vigilanza e rendicontazione)

1. La Commissione Didattica cosfituisce l'organo di vigilanza sulloperato delle Scuo[e
2. L a Commissione Didattica ha la facolta di effettuare ispezioni di controllo presso le Scuole
riconosciute, al fine di verificarne I'adeguatezza dei requisiti ed il rispetto del presente regolamento.
Tali verifiche possono essere effetiuate anche in via preventiva al fine delia valutazione deila

domanda di riconoscimento.

3. Uispezione dovra essere comunicata al Coordinatore con nofa scritta, anche a mezzo di e~mall cOon

almeno 3 giorni di preavviso.

4. Entro il mese di febbraio di ogni anno, al fine di dimostrare il raggiungimento degli obiettivi formativi
di cui all’Articolo 4, il Coordinatore di ogni Scuola deve rendicontare le attivita svolte nelfanno
precedente, compilando la modulistica predisposta dalla Commissione Qualitd, ed inviara alla

Commissione Didattica. In particolare, ia scucla dovra rendicontare i seguenti dati:
e Elenco dei discenti (completo di indirizzo, e-mail e recapito telefonico previa autorizzazione
liberatoria ai fini della legge sulla privacy) e risultato del'esame finale sostenuto da ognuno di essi



« Elenco aggiomato dei docenti
= Aggiornamento della strumentazione (se.cambiata nel corso delf'anno)
= Attivita svolte per discente (ore di formazione teorica e programma svolto, ore di pratica ed
attivita svolta).
Articolo 8 .
{Sospensione e revoca del riconoscimento)
1. l mancato rispetto del presente Regolamento o del Codice Etico delia SIUMB potranno essere
motivo di sospensione o revoca del riconoscimento.

2. Nel caso in cui la Commissione Didattica, nell'espletamento del'incarico di vigilanza, dovesse
rilevare il mancato rispetto del presente Regolamento o det Codice Eiico da parte di una Scuola
riconosciuta, potra chiedere al Coordinatore it ripristino delle condizioni non trovate conformi, &
-mezzo di diffida formale. In caso di utteriore marcanza a ottemperare alle richieste contenute nella
diffida, la Commissione Didatfica sottoporra il caso al Consiglio Direttivo, che polrd sospendere o
revocare il riconoscimento in base alla gravita del caso ed a suo insindacabile giudizio.

i Articolo 9
(Deroghe)

In sede di domanda di riconoscimento, la Scuola richiedente ha la facolta di richiedere delie deroghe ai
requisiti minimi di cui all'Articolo 1 del presente regolamento. Tal deroghe verranno valutate dalia
Commissione Didattica e dal Consiglio Direttivo ai fini del riconoscimento.

Articolo 10
(Norma finale)

A decorrere dal 16 novembre 2009 entra in vigore il presente Regolamento ed & abrogato il
Regolamento precedente ed ogni altra disposizione incompatibile con i Regolamento medesimo.

Il presente Regolamento, munito delle firme in calce, sara inserito nella raccolta ufficiale degli aiti normativi
delia SIUMB e pubblicato sul Sito ufficiale www.siumb.it e sulla rivista Societaria “Journal of Ultrasound”, E'
fatto obbligo, a chiunque spetti, di osservarlo e di faro osservare.

Il Presidente SIUMB
Prof. Leopoldo Rubalielli

«

yra

It Presidente della Commissione Didattica
Prof.ssa Cosima Schiavone

!,
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CENTRO MEDICO GENNERUXI
di Dott. G. Campisi & C. s.a.s.

via Costantinopoli, 42

09129 CAGLIARI

cod. fisc.: 02101930929
P.IVA :02101930929

Cagliari, 20 Gennaio 2011
Dott.ssa Corpino Mara
Via Del Platano, 19
09100 Cagliari (CA)

cod. fisc.: CRPMRA73B46B354C

FATTURA N° 16/P

Vs dare per frequenza corso di ecografia scuola
siumb. .

imponibile............... Furo 916,67
VA 20%. coiiiennenneee Euro 183,33

netto Vs dare.......... Furo 1100,00




L "Radiologo

SCUOLA DIECOGRAFIA

l })r Girolamo Campisi

- * Direttore della Scuola di Ecograﬁa di base Cagh_ :

Si certifica che la Dott.ssa Corpino Mara'haiz"ffcq-;:‘ nitato il corso teorico di ecografia di base
presso il Centro Medico Genneruxi Cagliari in‘data;”

Martedi 18 Gennaio 2011 dalle ore 08,30 alle 122
Mercoledi 19 Gennaio 2011 dalle ore 09,00 aue- 12

- Caglhiari, 24 Gennaio 2011

Dott. Girolamo Campisi

Via Costantinopoli, 42 -09129 Cagliari
Tel.: 070-480922 - Fax 070-491244

email cemegen@gmail.com
Partita Iva: 02101930929



