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REGIONME AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Deliberazione n° 85

Adotiata dal Commissario in data 25 GEN, 2010

OGGETTO: Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a rapporto di lavoro ad
impegno ridotto — Dott.ssa Murgia Maria Laura - Dirigente Medico.

IL COMMISSARIO
Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale:

Premesso che:

* il CCNL integrativo del Contratto collettivo nazionale del lavoro dell'8 giugne 2000
dell’Area delia Dirigenza Medica e Veterinaria del Servizio Sanitario Nazionale, disciplina
I'accesso dei dirigenti medici e veterinari al regime di impegno ridotto;

= lart. 2, comma 1, del succitato C.C.N.L. del 22.02.2001, prevede la possibilita di accesso
ad un regime di impegno ridotto ai dirigenti, con rapporto di lavoro esclusivo, che abbiano
comprovate esigenze familiari e sociali;

» fart. 2, comma 2, individua, in via indicativa, le ipotesi riconducibili alle comprovate
particolari esigenze familiari o sociali che consentono al dirigente con rapporto di lavoro
esclusivo di richiedere I'accesso ad un regime di impegno orario ridotto:

Vista
la richiesta, che si allega in copia, della dipendente Dott.ssa Murgia Maria Laura,
Dirigente Medico, intesa ad ottenere 'accesso ad un regime di impegno ridotte con
articolazione della prestazione di servizio ridotta su tre giorni lavorativi, ai sensi dellart. 3,
comma 2, lett. b) del CCNL sopra richiamato;

Considerato
che la suddetta istanza é stata formulata dalla dipendente al fine di prestare assistenza a
proprio figlio di eta inferiore agli anni otto, ipotesi prevista espressamente dall’art. 2,comma
2, del richiamato CCNL del 22.02.2001;

Atteso
che, per effetto di quanto disposto ali'art. 3, 1° ¢, del CCNL integrativo del Contratto
collettivo nazionale del lavoro dell'8 giugno 2000 dellArea della Dirigenza medica e
veterinaria del Servizio sanitario nazionale, I'orario di lavoro settimanale del dirigente pud
essere ridotto da un minimo del 30% ad un massimo del 50% della prestazione lavorativa
di cui alart. 16, comma 2, del CCNL dell'8.06.2000;

Che
~ la trasformazione del rapporto di lavoro deve essere almeno annuale, arco di tempo dopo il
quale e possibile chiedere il rientro al rapporto di lavoro a tempo pieno;
Ritenuto

di accogliere la richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente Dott.ssa
Murgia Maria Laura, - da tempo pieno ad un regime di impegno orario ridotto;



Preso atto
Sentiti

IL COMMISSARIO

dell'istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;

| pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi in premessa:

di accogliere la richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro delia dipendente
Dott.ssa Murgia Maria Laura, - da tempo pieno ad un regime di impegno orario
ridotto, ovvero con articolazione delia prestazione di servizio ridotta su tre giorni
lavorativi, per un totale di 26,36 - ore settimanali, per anni uno, a decorrere dal
01/02/2010;

di formalizzare ia suddetta trasformazione di rapporto di lavoro con apposito contratto
individuale;

di stabilire che, durante il periodo suddetto, & fatto divieto alla dipendente Dott.ssa
Murgia Maria Laura effettuare qualsiasi altra attivita lavorativa:

di demandare al Responsabile della Struttura di appartenenza l'articolazione dell'orario
di servizio della dipendente.

Il Commissario
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I Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta;che la deliberazione

n 8325/C e 25 BER 2010
T

& stata pubblicata

nell'albo pretorio deli’Az;enda USLn. 7

5ONTE

a partire dal po R e al -8 FEE 2010

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
e stata posta a disposizione per la consultazione.
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OGGETTO: rapporto di lavoro con impegno ridotto.
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tel 6688320 /21 con il profilo di

in apphcazione del CCNL integrativo del Contratio Coliettive Nazionaie di Lavoro dell’8 giugno 2000, chiede

I"accesso ai regime di impegno oratio ridatio.

A tal fine dichiata di richieders ’accesso ad un regime di impegno orario rdotto per i seguenti motivi:

X Assistenza figlio minore anai otto;
iy
medica la condizione di portatore di handicap o che

{togsicodipendenza, alcolismo grave)

portatori di handicap, parenti o affini entro il ter2o grado.

Dichiara, altresi, di,

non essere Hiolare di incarico di direzione

sl trattameonto economico; '

mantenere il rapporto di lavore esclusivo;

di voler prestare servizio ad impegno ridotio

o con aticolazione della prestazione i
parzale orizzontals);

o gl ¢

W con articolazione della prestazions s alcuni giorni della settimana,

dell'anno (equivalente al tempo parziale verticale);

per un totale di v”26 ore settimanali

servizio ridotta in tutti i giorni lavorativi

assistenza parenti, entro il secondo grado, nei cui confronti sia stata attestata dalla competente commissione
§i trovino in particotari condizieni paico-fisiche

oravi e documentati motivi relativi alla sitnazione persopale, della propria famiglia anagrafica, nonché dei

di struttura complessa, ovvero semplice con conscguenti effett
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Sede legale & amministrativa

Via Dalmazia n° 83 — 09013 Carbonia
Tel. 0781/6681

Fax 0781 6683506

e-mail : dit.genermle@asicarbonia.it
www.astcarbonla,lf

Servizio del Personale

Via Dalmazia, n" 83 - 08013 - Carbonia
Tel. 078176683204 - 0781/3922956

Fax 0781/8683212 ~ 0781/2222941

e-rall: servizio. personale@asiearbonia.it



LorulLe L0an) ER A ] [N W N R NIE TP A A Tl £ o2 S IWY 1 LN L. [ T B L

COMUNE DI SESTU

Provineia di Sestu

UFFICIO DI STATO CIVILE

ESTRATTO PER RIASSUNTO DAJ REGISTRI DEGLI ATTI DI NASCITA
rilasciato completo di generalitd ai sensi dell’art, 3 del D.P.R. 432/1957.

il giorno dodici del mese di Novembre dell’auno daemilaotto
alle ore diciassette ¢ minut] venticinque

in CAGLIARI

¢ nato LA FAUCIMATTEO

Alfri Nomi

figlio di LA FAUCI GIOVANNI
edi MURGIA MARIA LAURA

come risulta dall’atto  Nr. 187 - Parte I - Serie A/ Anno 2008 Reg. in SESTU(CA)
ANNOTAZION]

Nessuna

Sestu, 20/11/2008
CIVILE DELEGATO
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