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Adottata dal Commissario indata ............. e
Oggetto: corso di formazione: “ ALS (Advanced Resuscitation Council)”
H Dirigente Responsabile dell’Ufficio Formazione ¢ Qualita sottopone al Commissario la seguente relazione:

II Direttore del Dipartimento di Emergenza-Urgenza, in concerto con i Dirigenti responsabili ed i
coordinatori dei Servizi, ha inviato la documentazione relativa alla realizzazione di un percorso formativo,
costituifo da n° 4 corsi di formazione residenziali interattivi, accreditabili dal sistema regionale ECM,
obbligatori in orario di lavoro, dal titolo “ALS-Advanced Resuscitation Council™ rivolto al personale medico
ed infermieristico dell’area emergenza-urgenza.
i progetto formativo, costituito da un programma standard e da una scheda costi presunti, quale parte
infegrante del provvedimento, rientra nel Piano di formazione aziendale 2009-2010, approvato con
deliberazione del 28/10/2009 n® 97/C.
I1 Progetio formativo ha lo scopo di fornire le conoscenze teoriche e le capacitd pratiche necessarie per
trattare i pazienti in situazioni di arresto cardiaco e di periarresto. I contenuti sono conformi alle linee guida
ERC(European Resuscitation Council) e le metodologie didattiche sono in linea con 1 moderni concetti di
andragogia per [’acquisizione correita di conoscenze teoriche e di abilita pratiche che soddisfino determinati
criteri di qualita, fornendo ai componenti di un team multidisciplinare d’emergenza 'uniformita delle
procedure adottate,
11 corso prevede 1’accreditamento ECM regionale e si svolgera in 4 edizioni secondo il seguente calendario:

e 24-25-26 febbraio, 24-25-26 marzo, 14-15-16 aprile, 4-5-6- maggio 2010

{presso la sala convegni del Presidio Crobu di Iglesias)

In qualita di Direttore del corso e Responsabile scientifico dell’evento formativo ¢ individuato il dr. Corrado
Casula, Coordinatore istruttore ALS-IRC della ASL. n° 5 di Oristano ed in qualita di Tutor il Sig. Sergio Lai,
Coordinatore del Servizio 118, iscritto regolarmente nell’ Albo dei Tutors aziendali.

I corso ¢ tenuto da docenti esterni, istruttori ALS IRC, iscritti regolarmente all’Albo Nazionale Istruttori
ALS IRC. Ad ogni corso della durata di 8 ore complessive, parteciperanno n® 5 istruttori ALS IRC, a cui &

affidata la gestione di 24 partecipanti a corso.



Per la realizzazione di n° 4 corsi di formazione “ALS (Advanced Resuscitation Council)” & prevista una
spesa di €. 32.568,00 salvo conguaglio definitivo,come da tabella allegata, importo da movimentare nella
classe di costo 0506030205 del piano dei conti aziendale del bilancio di competenza 2010,

Si precisa che il seguente atto & soggetto a pubblicazione sul sito aziendale, ai sensi dell’art. 3, comma 54,
Legge n° 244/07.

Per quanto in premessa si propone di attivare "evento formativo dal titolo “ALS {Advanced Resuscitation
Council)”, che prevede ’accreditamento ECM da parte della Regione Sardegna, obbligatorio in orario di

servizio, rivolto a tutto il personale aziendale del rolo sanitario, tecnico, amministrativo e professionale.

IL COMMISSARIO
Vista la relazione predisposta dal Dirigente responsabile dell’Ufficio Formazione & Qualita;
Preso atto che 1l Dirigente responsabile dell’Ufficio Formazione ¢ Qualita, che ha istruito ed espletato

la pratica in ogni sua parte, ne attesta la conformitd agli atti, la regolare istruttoria, la
compatibilitd con le norme nazionali e regionali vigenti in materia di accreditamento ECM,

controfirmando la proposta del presente atto;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario

DELIBERA

per i motivi in premessa

I. di prendere atto che il presente corso di formazione “ALS (Advanced Resuscitation Council)”
rientra nel Pianc di formazione aziendale 2009-2010, approvato con deliberazione del Commissario
n® 97/C del 28/10/2009;

di attivare ’evento formativo, accreditabile ECM da parte della Regione Sardegna, obbligatorio in

b2

orario di servizio, dal titolo*ALS {Advanced Resuscitation Council)”, rivolto al personale medico
ed infermieristico dell’area emergenza-urgenza,con le modalita esposte in premessa;

3. di individuare in qualita di responsabile del progetto formativo il dr. Gianfranco Desogus, Dirigente
responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualitd aziendale, al quale viene delegata la firma degli
attestati e delle certificazioni al corso;

4. di quantificare il costo presunto del corso in €. 32.568,00 da movimentare nella classe di costo
0506030205 del piano dei conti aziendale del bilancio 2010, come da tabella allegata che fa parte

integrante della presente deliberazione;



5. di demandare al Servizio Affari generali la stipula della convenzione con I’Azienda USL n® 5 di
Oristano per attivita di collaborazione di istruttori ALS IRC nel settore della formazione nell’ambito
dell’area emergenza-urgenza;

6. di demandare al Servizio Bilancio il pagamento delle competenze e delle fatture relative ai costi del
personale docente esterno e ai rimborsi spese vitto, soggiormo e viaggio, previa conunicazione
scritta inviata all"Ufficio Formazione, per una verifica della completezza della documentazione di
rendicontazione della spesa relativa al corso in oggetto;

7. di demandare al Servizio del Personale la liquidazione dei compensi del tutor nelle competenze
stipendiali, previa comunicazione scritta inviata all’Ufficio Formazione, per una verifica della
completezza della documentazione di rendicontazione della spesa relativa al corso i oggetto;

8. di demandare alla Cassa economale di Iglesias la fornitura dei bollini mensa per 1 partecipanti ai
corsi in oggetto, per un importo complessivo di €.1248,00;

9. di pubblicare la presente deliberazione sul sito web aziendale.
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Tabella costi presunti per la realizzazione di n° 4 corsi ALS:

1. Costo N° 3 istruttori (IRC ALS ASL Oristano}: { €. 230000 x 4 edizioni)) €. 9200,00
2. Costo N° 5 istruttori{ IRC ALS ,Altre ASL Reg./Naz.): ( € 3250.00 x 4 edizioni) €. 13000,00
3. Rimborso vitto, soggiorno, viaggio (n. 8 docenti IRC ALS) ( € 1650,00 x 4 edizioni) €.

4. Costo tutor: {giomate complessive 12 x €. 50,00) £

5. Manuali e Certificati ALS (IRC) (N° 96 x €. 20,00) €.

6.

Costi mensa partecipanti ( N° 1248 x €.1,00) €.

per un totale di €. 32.568,00, importo da movimentare nella classe di costo 0506030205 del piano dei conti

aziendale del bilancio di competenza 2010.
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¢ stata pubblicata

dell’albo pretorio dell’ Azienda USL n. 7
@y TR 1M ;

apartiredal al I8 FEB. 2010

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed & stata posta a disposizione per la consultazione.
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