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i :
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Adottata dal Commissario in data

OGGETTO: Proroga progetto riordino della gestione organizzativa dell’attivita nefrodialitica dell'Isola
di San Pietro

PREMESSO che ’art. 1 della legge n. 1 del 2002 “Prestazioni aggiuntive programmabili da parte degli
infermieri dipendenti ed emergenza infermieristica”, prevede che I’ Amministrazione possa ricorrere
alle prestazioni aggiuntive per garantire gli standard assistenziali coinvolgendo gli infermieri e i tecnici
sanitari di radiologia medica, che devono svolgere le suddette attivita al di fuori defl’impegno di
servizio;

VISTA la Deliberazione n°712 dell’18/04/2005 della Asl n® 7 di Carbonia avente ad oggetio “Riordino
della gestione organizzativa dell’attivita nefrodialitica dell’Isola di San Pietro, prorogata con successivi
atti deliberativi;

COSIDERATO che I’Azienda ha prorogato per 60 giorni, con Deliberazione n®369/C del 30/12/2009
“Studio della domanda sanitaria - prestazioni erogabili”, il ricorso alle prestazioni aggiuntive nella
branca specialistica ambulatoriale di Nefrodialisi;

RITENUTO 2l fine di evitare eventuali disservizi derivanti dall’interruzione delle prestazioni di cui
sopra, di prorogare, alle condizioni al momento in atto, I’erogazione di “prestazioni aggiuntive” per un
periodo massimo di 45 giorni, nelle more della presentazione a cura del Responsabile del Servizio di
Nefrologia e Dialisi di concerto al Responsabile di Dipartimento, di un progetto dal quale si evinca la
necessita di proseguire ad assicurare ’attivita suddetta soprattutto in relazione al rapporto numerico tra
le prestazioni erogate per compiti istituzionali ed extra-istituzionali;

DATO ATTO che dal mese di Aprile 2010, in mancanza di formale approvazione di specifico progetto
sulle prestazioni in oggetto, I’Azienda non corrispondera alcun compenso a titolo di “prestazioni
aggiuntive”; :

ATTESO che tale attivitda dovra essere svolta al di fuori dell’orario di servizio e rilevata tramite i
rilevatori informatici Aziendali gestiti dal Servizio del Personale, con causale differenziata (codice 07
per il comparto);

- che le prestazioni erogate dovranno essere registrate puntualmente nella procedura di rilevazione
informatica aziendale (Sisar);

- che sard cura dell’equipe coinvolta nellattivita, presentare al Responsabile del Servizio di
appartenenza, al Direttore di Presidio e, at fini della remunerazione, al Responsabile del Servizio
Personale, un prospetto riepilogativo delle ore dedicate ad assicurare “prestazioni aggiuntive”
unitamente afle singole prestazioni erogate nelle suddette ore articolate secondo nomenclatore tariffario
regionale;



- che al termine dei 30 giorni si procedera alla verifica del volume di attivita prodotta e al rispetto
dell’equilibrio tra attivita istituzionali e libero professionali, secondo le previsioni di cui all’art. 15
quinquies, comma 3, del decreto legislativo n® 502/92 e s.m., il quale nello specifico prevede che
PALP non possa comportare un volume di prestazioni o un volume orario superiore a quello assicurato
per compiti istituzionali;

VISTO il Decreto Legislativo n°502/1992 e sue successive modificazioni e integrazioni;

VISTA la Legge Regionale n. 10 del 21 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino del servizio sanitario
della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26 gennaio 1995, n. 57;

VISTEi CCNNLL area dell’ Area Comparto Saniti;

IL COMMISSARIO
SENTIT1 i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA
per quanto esposto in premessa,

I. Di prorogare I’erogazione di “prestazioni aggiuntive” nella branca specialistica ambulatoriale di
Nefrodialisi, per un periodo massimo di 45 giorni, alle condizioni al momento in atto, nelle
more della presentazione, di un nuovo progetto a cura del Responsabile del Servizio di
Nefrologia e Dialisi e del Responsabile di Dipartimento, dal quale si evinca la necessita di
proseguire ad assicurare |’attivitd suddetta soprattutto in relazione al rapporto numerico tra le
prestazioni erogate per compiti istituzionali ed extra-istituzionali;

1 2. Di precisare che dal mese di Aprile 2010, in mancanza di formale approvazione di specifico
progetto sulle prestazioni in oggetto, I’Azienda non corrispondera alcun compenso a titolo di
“prestazioni aggiuntive”;

3. Di dare atto che il costo presunto di 17.500 euro gravera sul conto 0510010303 “compensi al
comparto per I’acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali; il costo presunto di 4.800 euro
sul conto 0510010304 “oneri sociali su prestazioni aggiuntive aziendali” e il costo presunto di
1.500 euro sul conto 0510010305 “Irap su prestazioni aggiuntive aziendali”;

4. Di dare atto che il costo presunto totale di 23.800 euro gravera sul Centro di Rilevazione
n°10340102 “Dialisi Carloforte™;

5. Di demandare al Responsabile del Servizio di Nefrologia e Dialisi del P.O. Sirai di concerto al
Direttore di Presidio, gli adempimenti relativi alla verifica delle prestazioni erogate secondo
quanto previsto nel presente provvedimento deliberativo;

6. Di demandare al Servizio del Personale, per quanto di competenza, gli adempimenti
conseguenti dal presente atto.

IL COMMISSARIO
(Dott. Maurizi mida)
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