REGICNE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL 1° 7 Carbonia

AQ
Deliberazione n°® 55 Cffi (,}

adottata dal Commissario in data

Oggetto: invio in aggiornamento professionale obbligatorio dei dipendenti Ing. Antonio

Premesso

Atteso

Rilevato

Ritenuto

Ritenuto

Zandara, T.P. Dino Annese ¢ Massimiliano Corda: Cerso “La valutazione del
rischio chimico: metodologie ¢ strumenti operativi ai sensi del D. Lgs 81/08 e
del D. lgs. 106/09”. Roma 20 — 21 aprile 2010.

Su proposta del Responsabile Ufficio Formazione ¢ Qualita, il quale:

che I’ing. Antonio Zandara, Responsabile del Servizio Prevenzione ¢ Protezione, ha
inoltrato domanda di aggioramento professionale obbligatorio per la partecipazione al
corso “la valutazione del rischio chimico: metodologie e strumenti operativi ai sensi
del D. Lgs 81/08 e del 106/09”, da svolgere unitamente ai tecnici della prevenzione
Dino Annese e Massimiliano Corda;

che il corso in oggetto, organizzato dal Gruppe EP.C. in collaborazione con
I’Universita degli Studi di Roma 3, si svolgerd a Roma in data 20 e 21 aprile 2010,
secondo il programma allegato alla presente deliberazione per formarne parte
integranie ¢ sostanziale;

che il corso in argomento prevede una quota di iscrizione pari a € 1.000,00 per persona
nonché una spesa complessiva presunta per le spese accessorie (viaggio, vitto e
alloggio) pari a € 580,00 per I’Ing. Antonio Zandara e pari a € 470,00 per ciascuno dei
citati teenici defla prevenzione;

di dovere disporre I'invio in aggiornamento professionale obbligatorio dei dipendenti
Ing. Antonio Zandara, T.P. Dino Annese e T.P.Massimiliano Corda al fine di
consentire loro la partecipazione al corso in argomento;

di poter disporre ’anticipazione a favore dei dipendenti in argomento del 75% delle
spese presunte rimborsabili.

1L, COMMISSARIO

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualita

Sentiti 1 pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

b2

ASL n® 7 Carbonia

DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa:

di disporre I’invio in missione per aggiornamento professionale obbligatorio dell’Ing. Antonio
Zandara, e dei tecnici Dino Annese e Massimiliano Corda per la partecipazione al corso di cui
all’oggetto che si svolgera a Roma in data 20 e 21 aprile 2010,

di prevedere una spesa complessiva presunta pari a € 4.520,00, comprensiva di spese di iscrizione e
spese accessorie (rimborso viaggio, vitto e alloggio) e di movimentare la spesa di €. 3.000,00 sul
codice n°® 0506030205 e la spesa di € 1.520,00 sul codice n® 0510010701 del piano dei conti

aziendale;

di imputare la spesa complessiva presunta di € 4.520,00 sul Codice centro di rilevazione n®
10110108 afferente il Servizio di Prevenzione e Protezione;

di delegare al Servizio Cassa Economale di Carbonia ['anticipazione del 75% delle spese
rimborsabili, per un importo pari ad €. 435,00 a favore dell’Ing. Antonio Zandara e di € 352,50 a
favore di ciascuno dei tecnici Dino Annese e Massimiliano Corda;

di delegare al Servizio Bilancio il pagamento dell’importo di € 3.000,00 concernente le tre quote di
iscrizione al corso, secondo le modalitd indicate nella scheda di iscrizione allegata alla presente
deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale ;

di demandare al Servizio del Personale la liquidazione nelle competenze stipendiali dell’Ing.
Antonio Zandara e dei tecnici della prevenzione Dino Annese e Massimiliano Corda, delle spese
sostenute ed autorizzate, previa comunicazione scritta inviata all’Ufficio Formazione, per la
verifica della completezza della documentazione di rendicontazione delle relative spese;

di affidare all’Ing. Antonio Zandara, ai T.P. Dino Annese ¢ Massiliano Corda il compito di
trasmettere all’Ufficio Formazione e Qualita [attestato di partecipazione ¢ una relazione scientifica
contenente la sintesi del programma del corso, gli obiettivi formativi e le modalita di applicazione
nel servizio di competenza.

!

Resp, k%/pmponente
Ufficio Fgr aziopeeQualité

Jil




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL. n® 7 Carbonia

Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta ¢he la deliberazione,
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& stata pubblicata

nell'albo pretorio dell’Azienda USL n.7

a partire dal?_7 MR, 2010 - o [PF

frecom

L 2010

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

e stata posta a disposizione per la consultazione.




La Valutazione de! Rischio Chimico
Met; ogie e strumenti operativi ai sensi del D, Lgs. 81/08 e del nuovo Decreto correttivo (D. Lgs. 106/09)

Dral 1949

t collabo .
b} ORIVERSIT % DEGLT STUDI HOMA TRE Acqguisto: €1000,00 + VA 20% anziché 1250,00 +

20% IVA
Articalo in promozione dal 2711072009
al 05104120610

resentazione:

lerche’ partecipare

Per acquisire fe conoscenze necessarie e gl strumenti pratici per una corretia vakutazione det rischio chimico

Per ottenere indicazioni metodectogiche volte a garantire la correlia ed agevoie predisposizione di tale adempimento
Per ottemperare ad uno degli obblighi maggiormenie impegnativi della normaltiva sulla sicurezza ed igiene del lavero
Per evitare le onerose sanzicni previste in caso di inadempienza,

\ttestato
d termine del corso sara ritascizto un attestato di partecipazione dall'Istitito Informa. | Responsabili @ gli Addetti SPP riceveranno, inoitre, un attestato di frequenza al
sorso di Aggioramento, con refativa durata, dall'Universita degli Studi Roma Tre, vafido ai sensi del D. Lgs. 81/08 e deli'Accordo Stato Regioni 26.01.06.

fietodologie didattiche

Jonsentono di inferagire atlivamente atiraverso la simulazione di situazioni concrete. Sono costituite da didattica aftiva, con esercizi in piccoli gruppi su T casi concreti e
liscussione in plenaria, anche con futilizzo di un software professionale. Per un migliore apprendimento si consiglia ai partecipant! §'utilizzo de! proprio pe poriatile.

Jbblighi:
corsa consente a Responsabili e Addetii SPP di adempiere alfobbligo di Aggiomamento sancite dat D. Lgs. 81/08 e dali'Accordo Accordo State Regioni dei 26.01.06

'rogramma:

tatori di lavoro, responsabiii ¢ addetti Servizio di Prevenzione e Protezione, consulenti e professionisti del settare.

ostanze e preparati: classificazione e proprieta chimlco fisiche

lefinizione di sostanza e preparato

lefinizione di agente chimico pericoloso

lassi di pericolo. Efichellatura delle sostanze e preparati (D.Lgs. 52197 , D.1gs. 65/03 e direttiva REACH)
lodalita di esprimere [a concentrazione delle sostanze nei preparati

roprietd chimico fisiche delle sostanze e lore applicazione nella valutazione delia pericolosita dei prodotti chimici

sercitazione

a scheda di sicurezza

ruolo della scheda di sicurezza per la valutazione del rischio chimico

chede di sicurezza: valulazione e caratteristiche

riticita delle schede dei preparati

sempi e discussione critica per l'interpratazione defle schede di sicurezza

nalisi utilizzo dei dali aitenibili dalle fonti ufiiciali e scientifiche, banche dati nazionali ed internazionati

sercilazions

ischio chimica e cancerogeno: effetti sulla salute e sorveglianza sanitaria
ossicita di una sostanza

ie di assorbimento

arametri che influiscono sull'assorbimento Tossicocinetica

ancerogenasi da agenti chimici

alori limite (TLV) definizioni, applicabilita esempi per sostanze pure e per miscele
orveglianza sanitaria

ischio chimico e cancerogeno: quadro normativo

uadro nomativo TITOLO KX capo 1det D. Lgs. 81/08 ex TITOLO VI bis del D.Lgs.626/34 adempimenti nel caso del rischio “irrilevante” o moderato & non mederato ex 4
lgs 626/94 ¢
ilutazione del rischio chimice )
gfinizione det rischio “irilevants” (moderato ex Dlgs 626/94) per la salute e 1a sicurezza

uadre normativa THOLO X capo it def D. Lgs. 81/08 Titolo Vil del D.Lgs.526/94

lempimenti nel caso dei cancerogeni

assificazione dei lavoratari: esposti, potenzialmente esposti, non esposti, ex esposti

serciiazione '

alutazione del rischio chimmico mediante algoritmi

3¢ di madelli per ja valutazione: vantaggi e criticita

anfrorda ira | principali medelii esistenti

software AR.CHIME.D.E. : caratteristiche, modalifa di ulilizzo, vantaggl det madetlo ed esempi di applicazione



el rischio chimico mediante misure ambientali

e strategia delle misure degli inquinanti chimici in ambiente di lavoro
e e strumenti per la misura

campionamento

Hita det dato analitico

ristiche del rapporto di prova

‘anfronto con i Valori limite
so pretice della norma UN| 689
riterio formale

riterio statistico

TL Test

sempi di applicazione

MULAZIONE DI VALUTAZIONE DEI RISCHI CHIMICI 51 UN CASO PRATICO

3ni partecipante ricevera un ricca documentazione costituita da:

rolume “La valutazione del rischio chimico” di Fulvio D'Orsi, Giacomo Guerriero, Eva Pietrantonio, EPC, contenente if software A R.CHLME.D.E. per il calcolo del
schio da agent; chimic pericolosi € per la redazione del documento di valutazione

ABC delia sicurezza”, manuale ad uso dei lavorateri, di M. Lepore, EPC {art. 36 D. Lgs. 81/08)

ABC degii agenti chimici’, manuale ad uso dei lavoratori, di D. Matteucci, EPC {art. 36 D. Lgs. 81/08)

ABC del primo soccorse in azienda®, manuale ad uso dei lavoratori, di A, Sacco - M. Ciavarelia, EPC (art. 36 D. Lgs. 81/08}

accolta inedita di relazioni e presentazioni dei docenti, sia su supporto cartaceo che su pen drive.

ir un migliore apprendimento si consiglia ai padecipanti Futilizzo del proprio pc portatile.

iscrizioni dovranno essere confermate con l'invio della scheda allegata per fax o per posta.

quota di iscrizione e’ di Eura 1.250,00 + VA 20%. Per iscrizioni pervenute entro 15 giomi dalla data di inizio del corse ' prevista la quota scontata di Euro 1.000,00 +
3 20%.

quota cemprende a fornitura del materiale didattico, le colazioni di favoro, | coffee break ed un servizio di navetta, attivo dal pomeriggio del primo giomo, daifistitulo
“ORMA alla sede degli alberghi convenzionati.

no previste quole ridotte per iscrizieni mulipie provenienti dalla stessa Azienda/Ente.

“ORMA si riserva la facolta di rinviare, annullare o modificare if corso programmato dandone comunicazione ai partecipanti entro 3 giorni lavorativi prima
lla data di inizio.

rante lo swolgimento det corso saranno offerti 2 coffee break: uno la mattina {atle ore 11.00 cirea) ed uno nel pomeriggio (alle ore 16.00 circa} allestiti nella hall
I'lstituto informa.,

1 le cotazioni di tavora | partecipanti saranno accompagnati, dat personate di informa, presso il ristorante "Mamma Halia” in Via delfAcqua Traversa 196.

r ulteriori informazioni il nostro Servizio Clienti e'attivo &i numeri:
08 33245281- fax 06 33111043 - D.ssa Serenza Baldi

aric del corso:
le ore 9,00 alle ore 18,00

de del corso:
‘ORMA, istituto Nazionale per fa Formazione Aziendale Via dell’Acqua Fraversa, 187/189 - 00435 Roma

o Internet: www.insic.it
06 33245281 - fax 06 33111043
aail: s baldi@istitutoinforma_it

sa Eva Pietrantonio
mice analitico - Tecnica della prevenzione SPRESAL ASL RMC

it. Fulvio D'Orsi
dico del lavoro - Diretiore SPRESAL ASL RMC

g e



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Al Responsabile Servizio Formazione

SEDE

Prot. /{;@[l el . /L?/’i / 29{—"’

Il sottoscritto Ing. Antonio Zandara
in qualita di Dirigente responsabile del Servizio Prevenzione Protezione (SPF)

Sede P.0O. Sirai Carbonia  Tel 0781683630  Email  antonio.zandara@aslcarbonia.it

CHIEDE AL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO/DISTRETTO

Pinvio in aggiornamento professionale obbligatorio del dipendente:

¢ Antonio Zandara
s Qualifica: Ingegnere

o Sede P.O. Sirai Carbonia U.Q./Servizio SPP  Tel 3204331720

o Atfivita formativa/addestrativa prevista: La valutazione del rischio chimico: metodologie e
strumenti operativi ai sensi del D Lgs 81/08 ¢ del
D Lgs 106/09.

o Obiettivi generali: Aggiornamento della valutazione del rischio chimico.

¢ Sede: Roma D'ufata: dal 20/4/2010 al 21/4/2010

e



REGIONE AUTONCOMA DELLA SARDEGNA

PREVENTIVO DI SPESA
e Viaggio aereo A/R___ € 180 Viaggio nave A/R
s Viaggio treno A/R €30 Viaggio pulman A/R € 20

o Vittopergg. 2 Totale € 100

o Alloggio per gg. 2 Totale €250

¢ Altre spese Totale €580 .

e Spese per iscrizione corso__€ 1000

« NOTE

Motivazione della richiesta di Aggiornamento professionale obbligatorio:

Mantenimento requisiti professionali e acquisizione tecniche di applicazione del software per la
valutazione del rischio chimico.

Si allega programma dettagliato e locandina.

Data_ A ‘f ( ﬂ 2040
N L connlsaLie

{ B
1 Dizettore

I Resgonisabile U.O./Servizio

VISTO E ST AUTORIZZA 1 ANTICIPO DEL 75% DELLE SPESE IN CASSA ECONOMALE
- - }

-~ - C o
/ L S B A T A
! o

1l Direttore Amministrativo L _,f _ %




Richiesta pervenuta all’Ufficio in data ...%. G N
. . . eI
Esame della domanda e dei docwumenti effettuato il .. 5 @ ?I’O ......

Domanda conforme:
s OR dl comtiaruo
O NO

Se NO, espressione della motivazione:

DATA E TIMBRO

\,

It Responsabile Ufficio Formazione e Qualita

AT DAUSL.T .
AZ&EC%E,Q
FDUFFICE DIREZIOESTA
Resp. Dr. [ ; ﬂD eSO

jf




e

Al Responsabil: Servizio Formazione

SEDE

I sottoscritto Ing. Zandara Anfonio
in qualita di Dirigente responsabile dell’U,O./Servizic S.P.P.

Sede P.O. Sirai Carbonia Tel 0781-6683631 Email coo.oooviiniiiiis ciiit riincarininien,

CHIEDE AL DIRETTORE DI DIPARTIMEDN TC DISTRETTO

I’itavie in aggiornamento professionale obbligatoriodei dipendenti:

¢ Annese Dino.
+«  Qualifica: Tecnico della Prevenzione

«  Sede P.O. Sirai Carbonia U.0Q./Servizio S.P.P. Tel 0781-6683 500

e Attivita formativa/addestrativa prevista

e Obiettivi generali: Valutazione del Rischio Chimico ai s 'né‘i del D.Lgs. 81/08 ¢ del nuovo
Decreto correttivo (D.Lgs 106/09).

e Sede ROMA Durata: dal 26/04/10........ al 21/04/10
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".REGIONE AUTONO DELLA SARDEGNA P
PREVENTIVO DI SPESA "
o Viaggio aereo A/R 180 € Viaggio nave A/R
e Viaggio treno A/R Viaggio AUTO A/R 40€
e Vittopergg. 2 Totale 100 €
e  Alloggio per .gg. 1 Totale 100€
o Altre spese (trasporti interni) Totale 50 € Totale 470 € .
e Spese per iscrizione corso 1000 € +1VA 20% J ol
/.’. s E
Motivazione della richiesta di Aggiornamento professionale obbligatorio:
Requisiti professionali addetti S.P.P. Art. 32 D.Lgs. 81/08
Si allega programma dettagliato e locandina.
Data 19 Gennaio 2010
A e comariss Ao

1 Respo{\ﬁ sabile U.0./Servizio Il Digettore 0

1 | s
VISTO E SI AUTORIZZA L’ANTICIPO DEL 75% DELLE SPESE IN CASSA ECONOMALE

Ii Direttore Amministrativo




SPAZIO RISERVATO ALL’UFFICIO FORMAZIONE E QUALITA’

Richiesta pervenuta all’Ufficio in data ... (1?—» (L/ % - lc’ .................
Esame della domanda e dei documenti effettuato il .. Q % L % LO

Domanda conforme:
g si G2 ek oteres SRARVO
O wNo

Se NO, espressione della motivazione:

1 Resp%%&%%&’g%%?zione e Qualita




REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Al Responsabile Servizio Formazione

SEDE

oo A% A8 12040

Il sottoscritto Ing. Zandara Antonio
in qualitd di Dirigente responsabile dell’U.0./Servizio S.P.F.

Sede P.Q. Sirai Carbonia Tel 0781-6683631 DY T { S

CHIEDE AL DIRETTORE DI DIPARTIMENTO/DISTRETTO

P’invio in aggiornamento professionale obbligatoriodei dipendenti:

¢ Corda Massimiliano.
e Qualifica: Tecnico della Prevenzione

¢ Sede P.O. Sirai Carbonia U.0./Servizio S.P.P. Tel 0781-6683300

e Attivitad formativa/addestrativa prevista

e Obiettivi generali: Valutazione del Rischio Chimico ai sensi de] D.Lgs. 81/08 e del nuovo
Decreto correttivo (D.Lgs 106/09).

o Sede ROMA  Durata: dal 20/04/10........ al 21/04/10



A DELLA SARDEGNA

PREVENTIVO DI SPESA

Viaggio aereo A/R 180 € Viaggio nave A/R

Viaggio treno A/R Viaggio AUTO A/R 40€
Vitto per gg. 2 Totale 100 €

Alloggio per gg. 1 Totale 100€

o  Altre spese (trasporti interni) Totale 50 € Totale 470 €

e Spese per iscrizione corso 1000 € + IVA 20% /

Motivazione della richiesta di Aggiornamento professionale obbligatorio:

Requistti professionali addetti S.P.P. Art. 32 D.Lgs. 81/08

Si allega programma dettagliato e locandina.

Data 19 Gennaio 2010

Il Respo "‘sabizeqU.o./Sewizio
gg@; i 1§ o

{

I CoMpMISCAL Lo
[l Dirgttote Dipartimento

VISTO E SI AUTORIZZA L’ ANTICIPO DEL 75% DELLE SPESE IN CASSA ECONOMALE

11 Direttore Amministrativo
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

SPAZIO RISERVATO ALL’UFFICIO FORMAZIONE E QUALITA’

Domanda conforme:

B sI

O nNO

Or clell corel ®ir0

Se NO, espressione della motivazione:

I} Responsabile Kf{'fg .Efn’qlazione e Qualitd




