REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

adottata dal Commissario in data )’{ ’; i/ C/

OGGETTO:

PREMESSO

ATTESO

Deliberazione n°

Proroga incarico Direttore Amministrativo Aziendale — Dr. Giuseppe
Serra

IL COMMISSARIO

che con atto deliberativo n® 99/C del 04/11/2009 veniva nominato, con
decorrenza immediata, Direttore Amministrativo dell’ASL n® 7 di Carbonia,
il Dr. Giuseppe Serra, nato a Cabras il 04 maggio 1948, fino al 31/12/2009;

che con atto deliberativo n° 1/C del 04/01/2010 veniva prorogato |’incarico di
Direttore Amministrativo al Dr. Giuseppe Serra fino al 28/03/2010;

che I"incarico del Dr. Maurizio Calamida in qualita di Commissario dell’ASL
n® 7 risulta scaduto in data 28 marzo 2010;

che la Giunta Regionale, con Deliberazione n® 12/41 del 25/03/2010 ha
provveduto a prorogare l’incarico assegnato al Dr. Maurizio Calamida in
qualitd di Commissario dell’ASL n°® 7 di Carbonia per un periodo pari a 120
giorni a decorrere dal 29 marzo 2010 sino al 30 giugno 2010;

CONSIDERATO che il Dr. Maurizio Calamida in data 30/03/2010 ha sottoscritto il contratto

DATO ATTO

di proroga dell’incarico in qualitd di Commissaric dell’ASL n® 7 di Carbonia
con 1’Assessore Regionale dell’Igiene ¢ Sanitd a cid delegato dalla Giunta
Regionale;

che il Commissario deve quindi procedere alla nomina del Direttore
Amministrativo e del Direttore Sanitario dell’Azienda, nel quadro delle
previsioni normative di cui all’art. 3 del D. Lgs.vo n® 229/99 e successive
modificazioni ed integrazioni nonché dell’art. 10 della L.R. n° 10/2006 che
determinano i requisiti anagrafici, di studio, di servizio e professionali,
necessari per il conseguimento della nomina rimessa ai poteri del
Commissario e disciplinata da apposito contratto di lavoro di diritto privato di
durata pari a quello del Commissario, fermo restando quanto disposto dall’art.
10, comma 8, ultimo periodo;



RILEVATO

RITENUTO

DATO ATTO

RITENUTO

VISTO

che lo schema tipo di contratto, per le AA.SS.LL. della Sardegna, allegato
alla presente per farne parte integrante e sostanziale, & stato approvato con
deliberazione della Giunta Regionale n® 64/05 in data 18 novembre 2008, in
conformita alla L.R. n° 10 del 28 luglio 2006 ¢ alla Legge n° 133 del 06
agosto 2008;

di procedere alla nomina del Direttore Amministrativo dell’ASL n°® 7 di
Carbonia, con decorrenza 29 marzo 2010, prorogando 1’incarico al Dr.
Giuseppe Serra, nato a Cabras il 4 maggio 1948, in possesso di tutti i
requisiti previsti dalla normativa sopra richiamata, precedentemente nominato
con aftto deliberativo n® 99/C del 04/11/2009;

che il Dr. Giuseppe Serra ha riprodotto formale dichiarazione con la quale
attesta di non trovarsi in alcuna delle situazioni ostative alla nomina a
Direttore Amministrativo previste dall’art. 3 e successive modificazioni ed
integrazioni del D. L.gs.vo n° 502 del 30/12/1992 e di incompatibilita
previste dallo stesso decreto;

altresi necessario, specificare, che il compenso annuo dovuto ai Direttori
Amministrativo e Sanitario, & determinato in conformitd a quanto previsto
dalla deliberazione della Giunta Regionale n° 64/5 del 18 novembre 2008;

"art. 12 della Legge Regionale n° 3 del 07 agosto 2009;

DELIBERA

Per i motivi meglio dettagliati nella premessa:

e Di procedere alla nomina del Direttore Amministrativo deli’ ASL n® 7 di Carbonia, con
decorrenza 29 marzo 2010 sino al 30 giugno 2010, prorogando nell’incarico il Dr.
Giuseppe Serra, nato a Cabras il 04 maggio 1948 e residente a Cabras in Via M. Kolbe
n° 14, precedentemente nominato con atto deliberativo n° 99/C del 04/11/2009 e
prorogato con atto deliberativo n°® 1/C del 04/01/2010;

¢ Di dare atto che Pincarico, sia per la parte normativa sia per la parte economica, viene
regolato dal contratto di prestazione d’opera intellettuale il cui schema, approvato dalla
Giunta Regionale con la deliberazione citata in premessa, viene allegato alla presente
per farne parte integrante e sostanziale.

I Commissario
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. REGIONE AUTONOMA DELLASARDEGNA .. . .

__ AMMINISTRATIVO DELL’ A.S.L. N° 7 DI CARBONIA

_CONTRATTO REGOLANTE IL RAPPORTO DI LAVORO DEL DIRETTORE

PREMESSO CHE

__« || Commissario dell'Azienda Sanitaria Locale n 7 di Carbonia:;

e con proprio provvedimento n. 99/C del 04 novembre 2009, |

__ai sensi dell'art 10, comma 7, della Legge regionale n. 10 del :

28 luglic 2006, aveva nominate Direttore Amministrativo it Dr.

__Giuseppe Serra fino al 31/12/2009; R

prorogava il suddetto incarico al Dr. Giuseppe Serra fino al |

.28 marzo 2010,
¢ _Che la Giunta Regionale con Deliberazione n° 12/41del 25/03/2010 : .

__ha stabilito di prorogare i contratti dei Commissari delle Aziende‘f

_Sanitarie fino al 30/06/2010;

e Che il Commissaric con propric provvedimento n° del

; ha stabilito di prorogare il contratto del Dr. Giuseppe .~~~

Serra_in_qualita di Direttore  Amministrativo dellASL n® 7 di

Carbonia;

TUTTO CIO’ PREMESSO

_Che si_considera parte integrante e sostanziale della presente§

‘convenzione,

_Tra

Mt _Commissario _dellAzienda Sanitaria Locale n. 7 di Carbonia,i




_{c.£.CLMMRZ53M10B354H), Dr. Maurizio Calamida, nato a Cagliari il 10

§aq9§,to 1953, domiciliato per |a carica in Carbonia, Via Dalmazia, n° 83

-E

__Cabras, via M. Kolbe, n° 14 _, che accetta l'incarico conferitogli

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

At 1

il contratto tra il Dr. Maurizio Calamida, Commissario delASL n°7eit

__Dr. Giuseppe Serra_in qualita_di Direttore Amministrativo, stipulato_in

_ Amministrativo e risponde al Commissario secondo le disposizioni contenute

nei contratto stipulato_in_data 04/11/2009, da intendersi interamente U —

richiamato e frascritto nel presente atto.

o Art. 3

gDi,[gttore Amministrativo_dellASL n° 7, un_compenso_annuo, al lordo di .

Per lo svolgimento delle funzioni di cui al presente contratio & corrisposto al

%qeterminatq,j_n conformita a quanto previsto dalia deliberazione della Giunta

agosto 2008 n. 133, in forza delle quali; “A_decorrere dafla data di |

_oneri_e ritenute di_legge, _a carico _del proprio bilancio, . che verra



conferimento o di rinnovo degli incarichi i trattamenti economici complessivi

spettanti ai direttori generali,_ai direttori sanitari, e ai direttori amministrativi,

ed i compensi spettanti ai componenti dei collegi sindacali delle aziende

sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende ospedaliero

universitarie, degli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico e _degli

istifuti zooprofilattici sono rideterminati con una riduzione del 20 per cento

rispefto alllammontare risuftante alla data del 30 giugno 2008,

I suddetto compenso ammontera, pertanto, ad Euro 99.160,00

(novantanovemilacentosessanta/00), al lordo di oneri e ritenute di iegge,

che verra corrisposto in proporzione al periodo di vigenza delle funzioni

ricoperie.

Ii compenso di cui al precedente comma € comprensivo delle spese

sostenute per gli spostamenti dal luogo di residenza o di dimora alla sede

dellAzienda sanitaria ed & corrisposto in 3 quote mensili posticipate di pari

ammontare.,

Con riferimento alla misura del predetto compenso, si stabilisce inolfre, che

il medesimo subird un automatico adeguamento in melius, gualora, medio

tempore, dovessero sopravvenire disposizioni di legge recanti, in qualsiasi

misura, modifiche migliorative al trattamento economico complessivo

spettante ai direttori amministrativo/sanitario delle Aziende sanitarie cosi

come ora regolamentato dal succitato art. 61, comma 14 D.L. n. 112/2008

convertito con modifiche nella L. 6 agosto 2008 n. 133.

Spetta altresi il imborso delle spese di viaggio - ancorché con partenza e/o

arrivo nel luogo di residenza o dimora - vitto ed alloggio, documentate ed

effettivamente sostenute nello svolgimento delle attivita inerenti le funzioni




_in sedi diverse rispetto a quella delPazienda nei limiti e secondo le modalita

__stabilite per i dirigenti apicali de! SSN.

Art. 4

j
i

11 rapporto di lavoro & regolamentato dal presente contratto e scade it 30

~giugno 2010 (fatte salve le circostante di cui al terzo capoverso delt art. 7 -i-oe

--del contratto stipulato in data 04/11/2008 e interamente ftrascrifto nel---i—

- presente contratto).

--In-caso- di-dimissioni -anticipate; -l Direttore-Amministrativo-&-obbligato-a

--idarne--preawiso -almeno-60-giorni--prima--al --Commissario--con-lettera

i

esclusivamente -le-- quote -del- compenso--relative—-al--periodo--di--attivita -

- gffettivamente-svolto--Ove-non- venga: rispettato -il- predetio-termine -dal-

--gompenso--dovuto-verra-decurtata- una-quota-parte -gorrispondente-ai--

~-igiorni-—-di-—mancato - preavviso—-calgolata--in-—-modo -proporzionale -

- lalllammontare che-il direttore-avrebbe dovuto-percepire. - PSSR DU ————

_A rt__5 O M .‘, SO Y

. Per-quante-non-prescritto-nel-presente-contratto-si-applicane-le-norme di- -

- cui-agli-articoli 2222 & seguenti del Codice-Givile. -~

’ I presente contratto; redatto-in-bollo; sara registrate-in- caso»-d"—uso-ai«-sensir*f@-w

- deltart 5-del DPR-n--131/1986.

e spese di bollo e di-registrazione sono a carico-del-Br-Giuseppe Serra:- e

—Carbonia-li—

o A~--~§----Dr-.-~-~Maurizior-G-alamidaw Dr-Giuseppe Serra



