REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda USL 7 Carbonia

Deliberazione n. 5 9 8/ C/f

- .. v Ann aoue
Adottata dal Commissario in data &7 UPR é?@?%i

Oggetto:

Stipula convenzione per docenza in Corsi di formazione Dlgs 81/2008 con I’ Istituto
Comprensivo di Gonnesa -

Il Servizio Affari Generali e Legali, su proposta dell’Ufficio Formazione Qualita,

ACQUISITA

ATTESO

VISTO

RILEVATO

Ia nota n. 3682010 dell’Ufficio Formazione e Qualita, di
accompagnamento della lettera del 23 ottobre 2009, registrata al
protocollo generale con i n. 22536, con la quale Dlstituto
Comprensivo di Gonnesa, chiede la stipula di una convenzione per lo
svolgimento di corsi di informazione/formazione per il personale
docente di detto Istituto, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei fuoghi di lavoro;

- che con la stessa nota I’Ufficio Formazione e Qualitd, comunica
che svolgera tale attivita per 12 ore di formazione rivolte a 49 corsisti;

- che la materia relativa all’attivitd di docenza richiesta, rientra nelle
competenze del personale dipendente operante presso il Dipartimento
di Prevenzione aziendale con il coordinamento del responsabile
dell’UFQ, dr. Gianfranco Desogus;

- che il responsabile dell’Ufficio Formazione e Qualitd propone la
misura dei compensi per 1 docenti nella misura di € 100,00 per ogni
ora di docenza, per un totale di € 1.200,00;

- inoltre, che sono stati individuati quali docenti il Dr. Sergio Carcaoi
ed il sig. Ignazio Espa;

’art. 53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed accertato
che nulla osta all’accoglimento della richiesta dell’Istituto
Comprensivo di Gonnesa summenzionato;

DATO ATTO che sul compenso prestabilito di € 100,00
occorre calcolare un importo pari all’8,5% quale rimborso dovuto a
questa Azienda per I'IRAP;



RITENUTO di assicurare la collaborazione all’lstituto richiedente provvedendo
alla sottoscrizione di formale atto di convenzione che si allega alla
presente deliberazione per farne parte integrante;

PROPONE P’adozione di atto deliberativo tendente alla stipula della convenzione richiesta

IL COMMISSARIO

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Servizio Affari Generali e Legali

SENTITI il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi in premessa

= di accogliere la richiesta dell’Istituto Comprensivo di Gonnesa, per la stipula di una
convenzione per la docenza in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
pet il personale del predetto Istituto;

= di individuare il personale dipendente presso il Dipartimento di Prevenzione aziendale e
presso 1’Ufficio Formazione e Qualita, quale personale docente autorizzato ai sensi dell’art.
53 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

= di demandare all’Ufficio Formazione e Qualita I’organizzazione ed il coordinamento dei
corsi medesimi;

= di stabilire in € 100,00 I’importo onnicomprensivo del compenso orario, sul quale dovra
inoltre essere corrisposto a questa Azienda I'importo dell’8,5% quale rimborso dovuto
relativamente all’IRAP, che P'Istituto Comprensive di Gonnesa paghera a questa Azienda
con le modalita stabilite nell’allegato schema di convenzione, parte integrante del presente
atto;

* di approvare I’allegato schema di convenzione che forma parte integrante del presente atto;

» di incamerare gli importi derivanti dalla presente convenzione sul codice conto 0406010105
del vigente piano dei conti — altri proventi e ricavi diversi -, a valere sul Centro di
Rilevazione 10110113 — Formazione aggiornamento professionale.
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— Al Commissario
CABr o N 7] Dott. Calamida Maurizio
RBONIA al Dott. Desogus Gianfranco C'\:o({ﬂ A2y
23011 09 g;ggacl:mazia_&l D\
a:cboma

| ?mnzai.sﬁgfa_

Oggetto: Richiesta or mni zazione corsd dj informazione e formazione. D. Lgs 81/08.

Con la pre-emt: si chiede a Codesta ‘Spettle Azienda la disponibilita ad
organizzare un corso di i formazione ~ formazione relativo al D. Lgs §1/08 per tutto it
personale docente e 1 »n ¢ ocente in servizio presso Plstituto Comprensivo di Gonnesa, a
partire dal mzse &i Genai ».

I periodo es tto, Ie tematiche « la dirata saranno successivamente concordate,

1l compenso om jlessivo sard liquidato a presentazions fattura,

S Si fa inoltre presente che in data 24 novembre 2009 il nostro Istituto ha
programmato ung “gio naf della sicurezzg® che coinvolgera aImnii ¢ genitori,
In questa oc asicne si vorrebbe anche parlare di igiene sanitaria, pertanto si
chiede la Vostra cortes : di¢ ponibilita,
In attesa di ris post a positiva, porgo cordiali safuti.

lastico
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REGIONE AUTQNOA DELLA SAREIEGNA 09016 lgiesias
Tel 078139224 78/80
ASL p® 7 Carbonia Fax 07813922480

e-mall: jbrmziene.qualim@mstcarbania.if

pro. n36F /UFQ 23fo3/ wio 1glesias, 29 marzo 2010

e

Al Commissazio ASL7
Dr. Maurizio Calamida
Carhonia
Al Responsabile
Affari Generali ASL7
L ' Catbonia
Oggetto: richiesta stipula atto d cot venzione Istituto Comprensivo di Gonnesa,

La presente per tichied re I stipula della convenzione con PIstituto di cui all*oggetio, al
fine di poter esaudire la richies a i rmulata dal Dirigente Scolastico per un corso di formazione ~
informazione di n° 12 ote per 1 * 45 corsisti, relativo al D.leg. n°® 81 de} 09 aprile 2008, in materia
di tutela della salute ¢ della sit ure: za nei luoghi di lavoro per il persopale scolastico in servizio
presso |' Istituto Comprensivo li G onnesa.

Si propongono i seg enti docenti per ’cspletamento delie tematiche inerenti la
formazione richiesta:

s = dr. Gianfranco Desog 1s,

= dr. Sergio Caracoi,
= sig. Ignazio Espa (oni adi ponibilita sognalata dal Resp.Je SPRESAL dr. Angelo Biggio)

Nell?attesa di un cortes : e £ dllecito riscontro & gradito porgere

Distinti saluti

Il Regpimsabile
dr. (1 SOZUS
Sede legale & amministrativa ' Servzio Formazione e Qualith
Via Dodmazla n” 82 — 08042 Carbonlz Lag. G:ngnica val
Tel. 0781/6681 49018 lglesiay
Fax 6781 8683508 Tal, D7BT 3922478180

s-mall : dir,qonerale@asicarhonia,it Fax 0781 3922480
www.ssicarbonia.it e-mails formaziono, qualita@aslcarbonia.it



Ifficio Formazione ¢ Qualita

o
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Prot.n. So6/ % _del o3 [0l / 2L3AL

Al Responsabile
Affari Generali ASL 7
dr. Carlo Contini
Carbonia

Oggetto: comunicazione elementi convenzione Istituto Comprensivo di Gonnesa

A seguito di ns. nota n® 368 del 29 marzo 2010, la presente per comunicarLe gli elementi utili alla
stipula della convenzione in oggetto, sono i seguenti:

=> Compenso orario Docenti € 100,00 (12 ore di docenza per un compenso lordo di € 1.200,00

clascuno);
= 1l Corso di formazione-informazione si svolgera in data 3-7-10 ¢ 14 maggio 2010.

Distinti saluti

it I??ﬁ)ﬁ:abi le
dr. Giar, )‘/a/:' oy Gs0gus

Sede legale e amministrativa

Via Dalmazia n® 83 — 09613 Carbonia
Tel. 0781/6683236 09016 iglesias

Fax 0781/6683200 Tel. 0781 3922478/80

e-mail : dir.generale@aslcarbonia.it Fax 0781 3822480

www.asicarbonia.it e-nail: formazione.qualita@asicarbonia.it

Servizio Formazione e Qualita
Loc. Canonica
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Prot. n. 506/UFQ del 07/04/2010

Al Responsabile
Affari Generali ASL 7
dr. Carlo Contini
Carbonia

Oggetto: comunicazione elementi convenzione Istituto Comprensivo di Gonnesa

A seguito di ns. nota n° 368 del 29 marzo 2010, la presente per comunicarLe gli elementi utili alla
stipula della convenzione in oggetto, sono i seguenti:

# Compenso orario Docenti € 100,00 (12 ore di docenza per un compenso lordo di € 1.200,00
ciascuno);

# 1l Corso di formazione-informazione si svolgera in data 3-10-11 e 14 maggio 2010,

Distinti saluti

Sede legale e amministrativa

Servizio Formazione e Qualita
Via Dalmazia n° 83 ~ 09013 Carbonia Loc. Canonica
Tel. 0781/6683236 08016 iglesias
Fax 0781/6683200 Tel. OV81 3922478/80
e-mail : dir.generale@aslcarbaonia.it Fax 0781 3922480

www.aslcarbonia.it e-mail: lormazione.quatita@asicarbonia.it



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEQNA
Azienda usl 7 Carbonia

Convenzione per aftivita di docenza in materia di Igiene e

Sicurezza nei Luoghi di Lavoro -

TRA

L’Azienda U.S.L. 7 di Carbonia, partita IVA 02261310920, con sede legale e
amministrativa in Carbonia, Via Dalmazia, 83, legalmente rappresentata dal

Commissario Dr. Maurizio Calamida, in seguito denominata Azienda

L’Istituto Comprensivo di Gonnesa, con sede in Via Dettori, 10, rappresentata dal

Dirigente Scolastico Dr.ssa Loredana Gheza, in seguito denominato Istituto

PREMESSO

¢ che DIstituito con nota n. 3545 del 20.10.2009, ha richiesto
all’ Azienda la disponibilita a stipulare una convenzione per attivita
di docenza in corsi in materia di Igiene e Sicurezza net luoghi di
lavoro;

o che ’Azienda U.S.I. 7 aderisce alla richiesta fornendo il proprio
personale dipendente, autorizzato ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs
165/2001, operante presso lo SPRESAL del Dipartimento di
Prevenzione aziendale ed affidandone il coordinamento all’Ufficio

Formazione e qualita;
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1~ L’Azienda si impegna ad assicurare in favore dell’ Istituto

la consulenza professionale del personale dipendente operante presso



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda usl 7 Carbecnia

lo SPRESAL del Dipartimento di Prevenzione per attivitd di docenza
in materia di Igiene ¢ Sicurezza nei luoghi di lavoro da tenersi presso i

locali dell’Istituto medesimo;

ART. 2 — Per ’attivitd di docenza di cui al pfecedente articolo sara
corrisposto  dalP’Istituto  alla  Azienda Iimporto  lordo
onnicomprenviso (oneri fiscali e previdenziali) di € 100,00 per ogni
ora di lezione svolta, documentata dallo stesso Istituto al termine del
corso, con I’indicazione del numero delle ore prestate da ciascun

docente;

ART. 3 - L’Istituto corrisponderd inolire sugli importi versati alla

Azienda un importo pari all’8,5% quale rimborso IRAP;

ART. 4 - Il rapporto convenzionale, decorrente dal prossimo mese di
maggio, ha validitd per la durata del corso, con esclusione del tacito
rinnovo. Resta stabilito, pertanto, che alla scadenza del termine
previsto, il rapporto convenzionale si intenderd automaticamente
cessato ad ogni effetto e senza necessita di avviso alcuno. La presente
convenzione potra essere rinnovata dalle parti con nuovo atto formale

prima della scadenza.

ART. 5 - La risoluzione di eventuali controversie tra le parti sara di

competenza del Foro di Cagliari.

ART. 6 - Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente
contratto, si rinvia alle norme di legge e di regolamento in materia

sanitaria, amministrativa, civile e penale.



REGIONE AUTONOMA DELEA SARDEGNA
Azienda usl 7 Carbonia

ART. 7 - La presente convenzione, redatta in duplice originale e
sottoscritta dalle parti previa lettura, approvazione e conferma delle

clausole in essa contenute, € composta dan. 3 pagine e n. 7 articoli.

IST. COMPRENSIVO AZIENDA U.S.L 7 CARBONIA
1l Rapp.te Legale ' 11 Commissario
Dr.ssa Loredana Gheza Dr. Maurizio Calamida

CARBONIA,




