REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

Deliberazione N° 6 /(O/ C”’/

i

2 9 APR 2010

Adottata dal Commissario in data

OGGETTO: Approvazione Verbale Collegio Tecnico , Artt. 25 e 26 CCNL 2002/2005 — Area
Dirigenza Medico -Veterinaria. Disciplina Organizzazione Servizi Sanitari di Base

Su proposta del Responsabile Servizio del Personale, il quale

PREMESSO che P’art. 15 e seguenti del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n® 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, demandano alla contrattazione collettiva nazionale I’adozione di
criteri generali per la graduazione delle funzioni dirigenzialt nonché per I’assegnazione,
valutazione e verifica degli incarichi dirigenziali e per P'attribuzione del relativo trattamento
economico accessorio correlato alle funzioni attribuite e alle connesse responsabilita di risultato;

ATTESO che gli artt.25, 26 e seguenti del vigente CCNL 2002-2005 della dirigenza medica
disciplinano compiutamente la tipologia, le procedure e gli effetti di dette valutazioni e verifiche,

CONSIDERATO che la normativa contrattuale sopra richiamata subordina all’esito
positivo delle verifiche anzidette la conferma od il conferimento di nuovi incarichi nonché
Pattribuzione di benefici economici;

ATTESO che il sotto indicato dipendente & stato sottoposto, ai sensi degli artt. 31 e 32. del
CCNL sopra richiamato, a verifica dei risultati e delle attivitd da parte del Collegio Tecnico,
istituito con delibera n® 319/C del 08/03/2010;

ACQUISITO il verbale della seduta tenutasi in data 25/03/2010, con il quale il Collegio
Tecnico esprime parere favorevole riconoscendo i benefici economici, previsti dall’art. 36 comma 4
del CCNL~ I° Biennio economico 2002/2003, ossia il passaggio alla fascia superiore dell’Indennita
di esclusivita del rapporto di lavoro al sottoelencato dirigente:

1.Dr. ATZORI ALDO - requisito dei 15 anni maturato il 31/12/2008,

PRESO ATTO del verbale del 25/03/2010 del Collegio Tecnico e della relativa scheda
individuale, che allegati in copia al presente atto, ne costituiscono parte integrante e sostanziale;



IL COMMISSARIO

Preso atto dell’istruttoria del Responsabile del Servizio del Personale
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni in premessa:

» di approvare |’allegato verbale con il quale il Collegio Tecnico, di cui agli artt. 25 e 26 del
CCNI. 2002\2005 della dirigenza medica, esprime parere favorevole riconoscendo i
conseguenti benefici economici previsti dall’art. 36 del CCNL ~ I° Biennio economico,

ossia passaggio alla fascia superiore dell’Indennitd di Esclusivita del Rapporto di lavoro, a
favore del dipendente suindicato ;

» di demandare al Responsabile del Servizio del Personale, per quanto di competenza e nel
rispetto della normativa di riferimento, I’adozione dei conseguenti atti e provvedimenti.
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n® 7 Carbonia

COLLEGIO TECNICO Preposto alle verifiche dei risultati e delle
atfivita dei dirigenti Verbale del 25/03/2010

L'anno duemiladieci, i giorno  25\03\2010, alle ore 11,30, presso ia sede
dell'Azienda U.S.L. n® 7 di Carbonia, si & riunito il Collegio Tecnico, preposto alle
verifiche dei risultati e delle atfivitd dei Dirigenti, istituito con atto deliberativo n°

319/C del 08\03\2010, qi sensi del D.Lgs. 19\06\1999 n°229.
Sono presenti:
Presidente :  Dr. Antonio Maccid - Direttore Sanitario
Componenti: Dr. Maurizio Locci — Dirig. Strutf. Compl. OSSB Saniuri
Dr. Marco V. Grussu — Direttore Strutt. Compl. OSSB Carbonia

Segretario Verbalizzante: Sig.ra Tiziana Pinna

Ore 11,00 inizio dei lavori, il Presidente del Collegio, il Dr. Antonio Maccid chiede se
i presenti concordano nel procedere collegiaimente nell'esposizione dei
curriculum professionali .IL Dr. Aldo Atzori, viene invitato a ripercorrere in maniera
sintetica le tappe fondamentali della sua esperienza lavorativa.

Il collegio procede con le verifiche sull'aftivitd professionale svolta e sui risultati
raggiunti secondo quanto previsto dagli artt. 25-26 e seguenti del CCNL 2002-2005
della Dirigenza Medica {vedi scheda n® 01\10 allegata al presente verbale).

Alle ore 11,38l Collegio Tecnici termina i lavori.

La valutazione del Dirigente esaminato, diretta alla verifica del livello di
raggiungimento degli obiettivi assegnati e alla professionalitd  espressa, ha un
esito positivo.

Carbonia 25/03/2010 Il Segretario Verbadalizzante
' Sig.ra Tiziana Pinno(c‘;\\/{ W‘g)\
Presidente  Dr. Antonio Maccid - Direttore Sanitario A{ )
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Componenti Dr. Marco V. Grussu-Direttore Strutt.Compl. OSS



REGEONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASL n° 7 Carbonia

SCHEDA N° 01-10
Allegata al Verbale del 25/03/2010

Dr. ALDO ATZORI nato a Iglesias il 20/04/1963

I COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 25 - 26 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
quindicianni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno  25/03/2010
ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Aldo Atzori conseguenti benefici economici previsti

dal C.C.N.L.

Carbonia, 25/03/2010
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