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Nomina Dirigente Responsabile della Struttura Semplice, a valenza
dipartimentale, di Terapia e Diagnosi delle Thalassemie — Dr.ssa PERRA
Maria. — Variazione Dotazione Organica

che con il provvedimento n. 1170 det 21/11/2007, con il quale & stato approvato
I"Atto  Aziendale, ¢ stata prevista un'unica Struttura Complessa di Centro
Trasfusionale;

che con provvedimento n. 1133 del 29/09/2008 la struttura del Centro Trasfusionale
di [glesias ¢ stata costituita come Struttura Semplice;

pertanto, che il Direttore della ex Struttura Complessa di Centro Trasfusionale di
Iglesias nella persona della drssa PERRA Maria, essendo venuto meno il
presupposto dell’incarico conferitoghi non puo pit rivestire il medesimo:

il comma 1, art, 31 del CCNL 5 Dicembre 1996, il quale dispone che ~....... le
aziende ed enti in tutti i casi di ristrutturazione della dotazione organica, esperiscono
ogni utile tentativo per la ricollocazione dei dirigenti medici e veterinari — oltre che
nell’ambito delle discipline equipollenti a quella di appartenenza secondo le vigenti
disposizioni — anche in discipline diverse di cui ghi interessati possiedano i requisiti
previsti per accesso mediante pubblico concorso ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs.
502/92 ovvero, infine, mediante il conferimento degli incarichi dirigenziali di cui
agli artt. 56, comma 1 lett. b) e 57 per lo svolgimento dei quali non sia richiesta una
particolare specializzazione............ ’

che la Direzione Aziendale ha esperito ogni utile tentativo teso a ricoliocare la dr.ssa
PERRA Maria, al fin di tutelare lo status giwridico ed economico della medesima a
seguito della soppressione della Struttura Complessa dalla stessa precedentemente
diretta;

con deliberazione n. 1133 del 29/09/2008, ¢ stata istituita la Struttura Semplice a
valenza dipartimentale di Terapia e Diagnosi delle Thalassemie:

conformemente, a quanto previsto dalla normativa contrattuale sopra richiamata, al
fine della miglior tutela della dr.ssa PERRA in relazione alla valenza dell’incarico da
conferire, di dover ricollocare la medesima in un posto vacante nella dotazione
organica aziendale di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale e conferirgli
Fincarico di Responsabile della Struttura Semplice a valenza Dipartimentale di
Terapia e Diagnosi delle Thalassemie:

che allo stato attuale non risulta, nella dotazione organica aziendale, alcun posto
vacante di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale;
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pertanto, di trasformare nella Dotazione Organica Aziendale delle figure
professionali, contestualmente all'inquadramento della dr.ssa PERRA Maria nella
posizione di Dirigente Medico, n. 1 posto di Dirigente Medico Strutt. Compl. {ex 2°
liv.) di Medicina Trasfusionale in n. 1 posto di Dirigente Medico (ex 1° liv.) di
Medicina Trasfusionale;

il D. Lgs.vo n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
ta L.R. n, 10/2000;

i CC.NN.LL. vigenti dell” Areca Medica;

IL COMMISSARIO

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
Per i motivi esposti in premessa:

di ricollocare la dr.ssa PERRA Maria nella posizione funzionale di Dirigente Medico
di Medicina Trasfusionale;

di provvedere, contestualmente, alla trasformazione, nella Dotaszione Organica
Aziendale delle figure professionali, di n. | posto di Dirigente Medico di Strutt.
Compl. (ex 2° lv.) di Medicina Trasfusionale in n. 1 Posto di Dirigente Medico di
Medicina Trasfusionale;

di nominare quale Responsabile della Struttura Semplice a valenza dipartimentale,
Terapia e Diagnosi delle Thalassemie, con decorrenza dalla data della sottoscrizione
del contratto individuale per Ia durata di 3 (tre) anni la dr.ssa PERRA Maria .

di stabilire che, per effetto dell’incarico in argomento conferito, sara stipulato
apposito contratto individuale;

di sottoporre la drssa PERRA Maria a verifica per Iattivita espletata relativa
all’incarico conferito, cosi come previsto dall’art. 10 del regolamento Aziendale per
I"affidamento degli incarichi dirigenziali di cui alla deliberazione n. 1240 del
15/10/2008;

di stabilire che incarico conferito pud essere revocato prima della scadenza, se
sussistono le condizioni previste dagli artt. da 25 a 30 del CCNL vigente e da quanto
previsto dall’art. 8 del Regolamento Aziendale suddetto;

di attribuire alla dr.ssa PERRA Maria, per effetto dell’incarico di Resp.le della
Struttura Semplice a valenza dipartimentale, Terapia e Diagnosi delle Thalassemie,
quanto previsto dal CCNL, secondo lo specifico pronunciamento dell’ARAN in
merito.
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