REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA )
ASL n® 7 Carbonia P

Deliberazione n.

209112

Adottata dal Commissario in data

OGGETTO: Dr. Corda Angelo — Accoglimento richiesta permanenza in servizio oltre 1

40 anni di anzianita contributiva

ACQUISITA [P’istanza del 07/06/2010, assunta al Protocollo Aziendale con il n. PG/16869

del 09/07/2010, inoltrata dal Dott. Corda Angelo, nato a Serrentt il
30/01/1950, dipendente di questa Azienda in qualita di Dirigente Medico -
presso 1’Unitd Operativa di Diabetologia del Presidio Ospedaliero “Santa
Barbara” di Iglesias, intesa ad ottenere la permanenza in servizio oltre il
perfezionamento del requisito massimo di 40 anni di anzianita contributiva,
per ulteriori cinque anni;

ACCERTATO dagli atti d’ufficio, che il dipendente in argomento perfezionera il suddetto

RILEVATO

RITENUTO

requisito in data 31/12/2010 e potrebbe essere collocato a riposo d’ufficio
per raggiunti limiti di servizio;

che, ai sensi dell’art. 72, comma 11, della Legge n. 133 del 6 Agosto 2008 ¢
successive modificazioni, & data all’ Amministrazione la facolta di risolvere
il rapporto contrattuale, con un preavviso di 6 mesi, del personale
dipendente che abbia maturato 40 anni di contribuzione e che abbia tutti 1
requisiti per essere collocato in quiescenza d’ufficio;

che con deliberazione n. 114 del 6/02/2009, si ¢é stabilito che € intendimento
dell’ Azienda risolvere il rapporto di lavoro di tutti i dipendenti che abbiano
maturato un’anzianitd massima contributiva di 40 anni, alle condizioni e con
le modalita previste dal comma 11 dell’art. 72, fatte salve particolari
eccezioni fondate su oggettive e motivate esigenze di carattere organizzativo
e funzionale;

utile, allo stato attuale, in relazione al conseguimento degli obiettivi
all’interno del servizio di Diabetologia (ridefinizione di ruoli, progetti
assistenziali in via di definizione, studio clinico di rilevante importanza sul
declino della funzione beta cellulare del pancreas gia partito ma non ancora
concluso), di non esercitare la suddetta facoltd e di accogliere, pertanto, la
richiesta del Dr. Corda, anche in relazione alla lunga esperienza maturata
dallo stesso, limitatamente ad un anno;
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASL n°® 7 Carbonia

IL COMMISSARIO
SENTITI i pareri favorevoli del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di accoghere parzialmente, la richiesta del Dott.. Corda Angelo, autorizzandone la
permanenza in servizio, per un anno, oltre la data di maturazione del requisito massimo

contributivo di 40 anni.

IL COMMISSARIO

rsonale

Add.
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1l Responsabile del Servizio Affari Generali
Attesta che la deliberazione
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¢ stata pubblicata

nell’ Albo pretorio dell’Azienda U.S.L.n. 7
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a partire dal 21 471 aé}%@ % A0V 2010 \

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

ed & stata posta a disposizione per la consultazione.
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I Responsabile del Sefvizio Affari Generali

Destinatari:

Servizio Personale
Servizio Bilancio
Collegio Sindacale
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Dott. Maurizia Calamida

orot.PeALE Gj;: :

I sottoscrito dottor Corda Angelo, nato a Serrent in data 30.01.1850 e residente a

Cagiiari in via Machiavelii 32, dipendente di questa ASL dal 1.01.1977, attualmerde in
qualitd di Dirigente Medic Fesponsabile del Servizio di Diabetolugia di Iglesias, chiede gli
venga concesso di restans in servizie, oltre il compimento dei quarantanni (34 di servizio

effettivo + & anni di riscatia degli anni di laurea), per ulterior cingue anni.

La richiesta viena motivata dalle sequentt ragioni:

e E'in atto un delicatd passaggio dallArienda Sanitaria unica alle due Azipnde,
Ospedaliera e Ter fteriale: questo passagyio, perchd avvenga senza contraceolpi
per lutenza e per il personale, richiede un delicato lavoro di “govermnance”,
mediazione e programmaziona che ritengo possa fare nel mado migliore sole ¢hi ha

una lunga esperienza maturata all'interno det Servizio;

e Si sta delineando, allinternc del Servizio di Disbetologia, una rdefinizione di ruoli
che coinvolge sia | Medici che gl Infermieri e che genera frequentemente fensioni
che se gestite rap Jresentanc una preziosa occasione di crescita professtonal-a, ma

possono anche intescare peticolose dinamiche disgreganti, sinc ad ora evitate.

» Sono state presentali allattenzione delia Direzione Sanitara una serie di progetti
assistenziali in via di definizione e che sarebbe utile poter portare 2 compimernto,
come pure uno Sludio dlinico della massirma importanza, sul declino delia furzione

beta cellulare del pancreas, gié partito ma nop ancora conciuso.




~l8  @a9:52 A7813522941 ASLY.SERY.PERS. IGLES PAG B3

.A7/2818 93119 B7B813922667 ASL7 DIABETOLOGIALGS PiE  82/82

« E' imminente, dopt lnga gestazione e numerost incontri preparatori, la concreta
possibliita di awviare von i Medici di Medicina Generale it Progetio di Assistenza
Integrata per i paz enti diabetici: sarebbe certaménte utile poter dare continuiia al

Progetto mantenendo nefla fase iniziale lo stesso referente.

Lungi dal ritenere la mia persona insostiiuibile, ritengo perd possa essere utile per
fAmministrazione aziendale, per il Team diabetologico & per i Diabetici, in questa delicata
fase di passaggio, concadarmi di posticipare | pensionamento sino in prossimité del

naturala compimento dei <0 anni di servizio effettivo,

Se quanto esposto sard sondiviso anche da lel, sono pronto ad attivarmi per il migliore
conseguimento degli obisttlyl sopra indicati e degli altri che mi sl vorranno assegnare,

rasts a sua dispasizione per | chiarimenti che fossero necessari ed aspetio in ogni caso

una sua cortesa risposta in merifo.

Caordiali saluti.



