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Deliberazione n. "’i" :

adottata dal Direttore generale in data =7 BEH. 72009

Oggetto: Nucleo di Valutazione. Delibera n. 1565 del 1/12/2008 — Revoca. Nomina nuova
composizione Nucleo di Valutazione.

ACQUISITA

ATTESO

DATO ATTO

PRECISATO

RITENUTO

CONSIDERATA

ESAMINATI

IL DIRETTORE GENERALE

la deliberazione n. 1565 del 1/12/2008 con la quale il Dr. Benedetto Barranu,
Direttore Generale, ha nominato il Nucleo di Valutazione;

che il Nucleo di Valutazione & una struttura operante in posizione di autonomia
rispetto alle articolazioni organizzative aziendali e risponde del proprio operato
al Direttore Generale;

che con la deliberazione n. 1 del 2/01/2009 il Dott. Pietro Pasquale Chessa, in
forza della Delibera della G.R. n. 71/38 del 16/12/2008, & stato nominato
Direttore Generale della Azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia con decorrenza dal
1/01/2009;

che il Nucleo di Valutazione, secondo la composizione derivante dalla
deliberazione n. 1565 del 1/12/2008, non era ancora operativo in quanto non
ancora formalmente insediato e specificato che la nomina dei componenti era
subordinata alla durata dell’incarico del Direttore Generale che aveva proceduto
alla nomina medesima;

di dover revocare la composizione del Nucleo di Valutazione cosi come disposto
con la deliberazione n. 1565 del 1/12/2008 e di procedere alla nomina del
Nucleo di Valutazione quale organismo di supporto al Direttore Generale per le
funzioni di competenza, secondo la composizione di cui al presente atto
deliberativo;

la necessita che P’organismo venga ricostituito e diventi operativo onde
consentire di adempiere agli ordinari controlli di competenza, in conformita agli
atti di programmazione aziendale, ai sensi del D. Lgs.vo n. 286 del 30/07/1999
sul Riordino e potenziamento dei meccanismi e strumenti di monitoraggio e
valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati delle attivita delle
amministrazioni pubbliche, a norma dell’art. 11 della Legge n. 59 del
15/03/1997;

i curricula dei Sig.ri: Dott. Daniele Cafini, Dr. Franco Soddu e del Dr. Sergio
Salis, i quali risultano in possesso dei necessari requisiti per ’assunzione del
presente incarico;



EVIDENZIATO che incarico dei componenti il Nucleo di Valutazione verra disciplinato con

regolare contratto di collaborazione coordinata e continuativa il cui schema si
allega al presente atto per la formale approvazione;

ACQUISITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa:

di revocare la composizione del Nucleo di Valutazione cosi come disposta dalla deliberazione
n. 1565 del 1/12/2008;

di disporre la nomina dei componenti il Nucleo di Valutazione nelle persone del Dott. Daniele
Cafini, del Dr. Franco Soddu e del Dr. Sergio Salis;

Di confermare la durata dell’affidamento dell’incarico in anni tre, decorrenti dalla data di
sottoscrizione del contratto di collaborazione coordinata e continuativa, secondo lo schema
allegato al presente atto deliberativo per la formale approvazione e, comungue, non olire la
durata dell’incarico del Direttore Generale;

Di determinare il compenso mensile lordo di € 1.613,69 per ciascun componente € di € 1936,07
per il Presidente che sara nominato nella prima seduta in seno al Nucleo medesimo;

Di determinare la spesa annua derivante dal presente atto in € 54.597,12, movimentando la
spesa sul codice economico n. 540310 del piano dei conti aziendale;

Di approvare ’allegato schema contrattuale.
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione
o [L  de -7 GBEW 2009
¢ stata pubblicata
nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n.7
a partire dal ~ 7 GER. 7009 al 71 LEN, 2009

Restera in pubblicazione per 15 giomi consecutivi

ed & stata posta a disposizione per la consultazione.

Allegati:

Destinatari:

Direttore Generale
Direttore Amministrativo
Direttore Sanitario
Servizio Personale
Servizio Bilancio

Nucleo di Valutazione

Collegio Sindacale

Respons;ﬁyﬂéervizio
Affaﬁ Generali




SERVVIZIO SANITARIO NAZIONAL E-REGIONE SARDEGNA

Azienda Sanitaria Localen. 7

CARBONIA

1I presente contratto contiene le norme € le condizioni per la stipulazione ira

I’Azienda US.L. n. 7 di Carbonia e il dr nato
a il , residente a in Via
n. . codice fiscale . di un contratto di

collaborazione coordinata e continuata per lo svolgimento delle funzioni di

componente il Nucleo di_Valutazione dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 7 di

Carbonia.

L’anno duelmilaotto il giorno  del mese di

TRA

L’Azienda U.S.L. n° 7 di Carbonia. partita IVA 02261310920, avente sede

legale in Carbonia, Via Dalmazia n°® 83, legalmente rappresentata dal

Direttore Generale dott. Pietro Pasquale Chessa, nato a Orune il 27 marzo

1948, codice fiscale CHS PRP 48C27 G147A, il quale interviene in forza

dell’atto deliberativo n. 1 del 2 gennaio 2009

E

1i dr. , hato a il residente a

via n. codice fiscale

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART.1 osgetto della collaborazione. I.’azienda Sanitaria Locale n® 7 di

Carbonia instaura con il _dr. di seguito denominato

“consulente” un incarico di collaborazione coordinata e continuata per lo

svolgimento delle funzioni di componente il Nucleo di Valutazione
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il consulente dovra produrre, anche unitamente agli altri componenti, 1 verbali

di partecipazione alle sedute del Nucleo di Valutazione dai quali risulti

Pattivitd svolta nel periodo di riferimento.

Il Rapporto_oggetto della presente collaborazione deve intendesi ad ogni

effetto, di collaborazione coordinata e continuativa e, pertanto il dr,

eseguirad le sue prestazioni senza alcun vincolo di subordinazione, nei giorni e

negli orari che saranno determinati per le attivitd del Nucleo di Valutazione,

previa conceriazione con il Presidente del Nucleo stesso e la Direzione

Aziendale.

Art. 2 costo della convenzione. Per le prestazioni descrifte al precedente

art. 1. I’Azienda USL n°7 corrisnonderd un compenso mensile pari a € 1613.69

(euro milleseicentotredici/69) comprensivo di ogni onere dovuto a titolo di

imposta, e di oeni altro onere, anche previdenziale, conseguente

all’affidamento dell’incarico. In caso di nomina a Presidente del Nucleo di

Valutazione, ai sensi articolo 5 del regolamento approvato con delibera del

Direttore Generale 2308/05, il compenso & maggiorato nella misura del 20 %.

La liquidazione delle somme dovute sara effettuata mensilmente e previa

acquisizione dei verbali di cui al precedente art.1, comma 2 ===========

Art. 3 segreto e tutela della_riservatezza. Il collaboratore & teputo a

mantenere il segreto, non pud dare informazioni, comunicazioni o notizie

relative a fatti, provvedimenti e operazioni di qualsiasi natura delle quali sia

venuto a conoscenza a motivo dell’attivita svolta in regime di convenzione. Si

impegna a mantenere riservate le informazioni di cu, in virtu della presente

convenzione, giungerd a conoscenza e per le quali non abbia ricevuto espressa

autorizzazione alla divuleazione. In relazione alle funzioni che saranno svolte
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nell’ambito del rapporto di collaborazione. il Consulente, ai sensi ¢ per gli

effetti del codice in materia di protezione dei dati personali approvato con

D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196 & nominato incaricato per il trattamento dei dati

personali e allo stesso sono affidati i compiti definiti al riguardo dalla legge ed

& tenuto al rispetto delle dispozioini che al riguardo sono_impartite

dall’ Azienda Sanitaria Locale n.° 7.

Art. 4 durata della collaborazione. Il Contratto ha validitd di anni tre a

decorrere dalla data di sottoscrizione e comungue sino alla scadenza del

mandato del Direttore Generale dell’ Azienda, previsto per il 31/12/2111, fatta

salva la facoltd di proroga o rinnovo disposto con formale deliberazione

dell’ Azienda Sanitaria Locale n, 7

Art. 5 rescissione. E’ facolta di entrambe le parti recedere dal presente

contratto dandone preavviso scritto, tramite lettera raccomandata A.R., con

preavviso o inferiore al trenta giorni.

Tn caso di rescissione anticipata, & fatto salvo il pagamento dei corrispettivi

previsti in ragione proporzionale al periodo di effettivo_svolgimento delle

P

attivita di cui si tratta, =======
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Art.6 decorrenza della collaborazione. Gli obblighi conseguenti al rapporto

di collaborazione decorrono dalla data della stipula .=—=======

Art.7 consenso al trattamento dei dati personali. Al Consulente sard data

I’informativa di cui al D.Les 30 giugno 2003, n. 196 e dovra esprimere il

proprio consenso al trattamento dei propri dati personali, nonché alla

comunicazione e diffusione degli stessi per le finalita relative al fine di

assicurare piena efficacia all’incarico.
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Art. 8 controversie. La soluzione di_ogni e qualunque controversia che

dovesse insorgere in ordine all’applicazione. interpretazione del presente

contratto, sard devoluta al Foro di Cagliari.

Art. 9 norme di riferimento. Per quanto sopra concordato, le parti precisano

che il rapporto di collaborazione instaurato con il presente atto & regolato

esclusivamente dal presente accordo nonché dalle disposizioni normative sul

contratio d’opera professionalie.

Art.10 imposta di bollo e registro. Le spese inerenti ¢ conseguenti la stipula

del presente atto e quelle della sua registrazione in caso d’uso sono a carico

del contraente richiedente, ====—=

1l presente atto, composto da tre facciate e quanto della presente, & redatto in

duplice originale.

Carbonia
Il collaboratore Azienda USL.n.7
dott. Dott. Pietro Pasquale Chessa
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