adottata dal Direttore Generale in data

ASLCarbonia

Deliberazione n. ,5} 3

27 Mar, 2009

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato n. I Dirigente Medico di Medicina Legale.

PREMESSO

PRESO ATTO

DATO ATTO

RICHIAMATO

VISTA

RITENUTO

ATTESO

RITENUTO

SENTITI

VISTA

che nella dotazione organica aziendale & attualmente vacante e disponibile n. I posto
di Dirigente Medico di Medicina Legale;

che la Direzione Aziendale ha valutato le necessita e le problematiche da affrontare
nell’ambito della U,O. di Medicina Legale aziendale;

che in considerazione della carenza di personale medico di medicina Legale ¢ delle
valutazioni suddetie la Direzione Aziendale ritiene di dover provvedere alla copertura in
via immediata a tempo indeterminato del suddetto posto vacante per garantire i lvelli
essenziali di attivita,

[*art. 36 del D.Lgs. 165/2001, cosi® come modificato dal Decreto Legge 112/2008, il
quale dispone che “per le esigenze connesse con il proprio fabbisogno ordinario le
pubbliche amministrazioni assuimono esclusivamente con contratti di lavoro subordinato

>t

a tempo indeterminato....... ;

ta deliberazione n.201 del 25/02/2009 con la quale sono stati ratificati gli atti del
pubblico concorso per n. 1 Dirigente Medico di Medicina Legale;

di procedere alla copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto vacante in argomento;

che al primo posto della suddetta graduatoria si ¢ classificato il Dr. MONNI Filippo nato
a Cagliari il 06/12/1973;

pertanto procedere alla copertura di n. 1 posto vacante in dotazione organica di Dirigente
Medico di Medicina Legale con 1’assunzione a tempo indeterminato del predetto
sanitario;

IL DIRETTORE GENERALE

il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

Pistruttoria del responsabile del Servizio Personale



ASLCarbonia

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

~di assumere a tempo indeterminato in qualitd di Dirigente Medico di Medicina Legale il Dr. MONNI Filippo
nato a Cagliari il 06/12/1973;

-di provvedere alla stipula del prescritto contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato;
-di demandare al Resp.le Servizio Personale di provvedere ai sensi delle normative vigenti;

-di determinare che il costo annuo presunto complessivo, derivante dall’adozione del presente atto, ammonta a
circa 75.000 Euro;

-di movimentare la spesa presunta di 52.925,00 Euro, al codice 4600301 del piano dei conti aziendale vigente;
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