SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDAUS.L.N. 7
Deliberazione n°4‘q S

CARBONIA

Adofttata dal Direttore Generale in data ‘2 8 FEB» 290!@

OGGETTO:CONCESSIONE CONGEDO Al SENSI DELL'ART.42, COMMA 5, D.igs. n.151
2001 .~ rif. Legge Finanziaria 2004, Art. 3, comma 108).- Dipendente Sig. Lo
Giudice Vincenzo Salvatore,

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

ACQUISITA listanza del 12/02/2004, prot. 2875, allegata al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale, con la quale il Sig. Lo Giudice Vincenzo
Salvatore, dipendente di questa Azienda presso il servizio del Personale, in qualita’ di
Operatore Tecnico C.E.D. cat. B. chiede di poter usufruire di 12 mesi di congedo, ai sensi
dell'art 42, comma 5, D.Lgs. n® 151/2001, a decorrere dal 13 marzo 2004;

ATTESO che il suddetto dipendente fruisce dei henefici di cui allart. 33, comma 3
[..104/92, per l'assistenza alla figlia con handicap in situazione di gravita, accertata ai
sensi dell'art. 33, comma 3, della legge medesima;

DATO atto che l'art. 42, comma 5, del D. Lgs. 26/03/2001, n°. 151, subordinava il
beneficio ad una situazione di gravita’ il cui riconoscimento doveva risalire almeno a
cinque anni prima della presentazione della domanda;

CHE la legge finanziaria del 2004, (art.3 comma 1086), di fatto ha soppresso e
parole “ da almence cingue anni “(D. Lgs. n ° 151/2001).

RITENUTO di accogliere la richiesta del dipendente sig. Lo Giudice Vincenzo
Salvatore, e provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di
congedo ai sensi e per gli effetti della sopra richiamata normativa;

PROPONE

- di accogliere I' istanza del dipendente Sig. Lo Giudice Vincenzo Salvatore e

- provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di congedo,
ai sensi e per gli effetti della succitata normativa, a decorrere dal 13 marzo 2004 al 12
marzo 2005 (per anni uno).



IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dal Responsabile del servizio del Personale;

SENTIT! 1L Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di concedere al sig. Lo Giudice Vincenzo Salvatore, dipendente di questa Azienda in
qualita’ di Operatore Tecnico.C.E.D., ai sensi e per gli effetti deli'art 42, comma 5, D. Lgs.
N° 151/2001, dodici mesi di congedo retribuito a decorrere dal 13 marzo 2004 al 12 marzo
2006.

di demandare al Capo Servizio del Personale per quanto di competenza e nel rispetto
delle vigenti normative di riferimento di provvedere ail'adozione dei conseguenti atti e
provvedimenti.
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Il Responsabile del Servizio affari generali
attesta che la deliberazione

Wites 4o 2 6 FEB. 2004

& stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’Azienda USL n. 7

a partire dal 2 / FEB. 2004 al 12 MAR 2004

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
¢ stata posta a disposizione per la consultazione.

[l Responsabile del Servizio
Affari eQeraIi
herita Cannas)

Allegati n. 1

Destinatari:



Lo Giudice Vincenzo
Via A. Gramscin. 27
09013 — Carbonia (CA)

Carbonia, ki 11/02/2004
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St Al Direttore Generale A.S.L. n. 7
3 Sede Amm.va - CARBONA

e p. ¢. Al Direttore Amm.vo AS.L.n. 7
Sede Amm.va - CARBONIA

e p. ¢. Al Direttore del Personale A.S.L. n. 7
Sede Amm.va - CARBONIA

OGGETTOQ: richiesta di n. 12 mesi di Permesso Retribuito ai sensi dell'Art. 42, comma 5
del D. LgS. n. 151/2001 - (rif. Legge Finanziaria 2004, Art. 3 comma 106).

Il sottoscritto Lo Giudice Vincenzo Salvatore, dipendente di codesta Azienda
Sanitaria Locale n° 7 di Carbonia, in qualita di Operatore c.e.d.., presso [Ufficio del
Personale nella Sede Centrale di Carbonia, essendo gia titolare della Legge 104/92 per
I'assistenza della propria figlia Elisa Lo Giudice, come risulta dalla copia del Verbale deila
Commissione medica per I’acceﬁamento del’handicap allegato alla presente, CHIEDE
che gli venga concesso quanto richiesto in oggetto a decorrere dall'13 Marzo 2004 a tutto
il 12 Marzo 2005.

Confidando in un benevole accoglimento della presente, il sottoscritto porge

Distinti saluti.
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- SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.N. 7 CARBONIA
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DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
SERVIZIO DILIGIENE PUBBLICA
Commissione medica per "accertamento dell’handicap

Carbonia. i Zo- 7o. o4
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Concessione deile agevolazioni previste dalle legge 104/92 a beneficio di: .
nome e cognome [;// Al i o (o Eltiowz gadodiparentela oz
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Agevolazioni concesse ai sensi della legge 104/92

Dalia valutazione dell’esame clinico, della decumentazione allegaia e degh accertamemi
richiest la presente commissione certifica:

Stato di ha&fm'up con coanotazione di gravita

si, viene riconosciuto la stato di handicap con connotaziene di ngHLa per le agevolazioni
indicate dail’art. ’33 pmm..q_. 3

Dno, non viene riconosciute la stato di handicap con connotazione di gravir richiesto per le seguent
ELsLaall:Falaly | SO UOR RO errersseseneaamtmtamarebeeme st et T e e E AR nates

La commissione medica per I’accertamento dell’handicap
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