Azienda Unita Sanitaria Locale
Carbonia

Deliberazione n. 4 b, 2% del_~ 8 LUE. 7004

Oggetto: Assistenza domiciliare integrata - liquidazione competenze al personale operante nel
Distretto di Carbonia per il mese di aprile 2004

Su conforme proposta del Capo Servizio del Personale, il quale

ACQUISITI  gli atti dell'ufficio, ia relazione ed i prospetti riepilogativi, a firma del Responsabile del
progetto, nonché la dichiarazione degli operatori impegnati nel'assistenza, controfirmata
dal Responsabile Sanitaria del Distretto di Carbonia, attestanti che I'attivita & stata svoita al
di fuori del normale orario di lavoro ;

ATTESO che nelle more di eventuali diverse direttive emanabili da parte del competente
Assessorato Regionale delf'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale , occorre comunque
garantire la continuita dell’assistenza;

RITENUTO conseguentemente dover disporre in favore del personale meglio individuato per
nominativo ed importo dovuto nei prospetti , predisposti dal Servizio Personale ed allegati
al presente atto per fame parte integrante, formale e sostanziale, la liquidazione delle
spettanze economiche maturate nel mese di  Aprile 2004

RICHIAMATO il provvedimento deliberativo n. 528 del 24 marzo 1999 correlato all'approvazione dei
progetti obiettivo per l'istituzione/organizzazione/implementazione dell’A.D 1. del Distretto di
Carbonia;
PROPONE
L.'adozione del presente provvedimento deliberativo, correlato alla liquidazione delle spettanze
economiche maturate nel mese di Aprile 2004 per I'Assistenza Domiciliare integrata dal personale
avente diritto per il Distretto di Carbonia; «

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell'istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio;
SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;
DELIBERA

Per i motivi in premessa

> di acquisire agli atli Aziendali la relazione ed i progetti riepilogativi a firma del responsabile
del progetto nonché la documentazione attestante la regolarita dell'attivita svolta,
unitamente af prospetto di liquidazione predisposti dal Servizio Personale:
di liquidare , in favore del personale meglio individuato negli allegati prospetti che formano
parte integrante e sostanziale del presente atto, i corrispettivi derivanti dall’attivita A.D.|.
svolta presso il Distretto di Carbonia net mese di Aprile 2004;

> di disporre la contabilizzazione della spesa totale di Euro 2.246,66 su! Piano dei Conti
Aziendali ai relativi codici di attribuzione :
n. 460112 E. 2.246.66 Dirigenza Medica
n. 460311 E. 0 Comparto Sanita

Di demandare al Responsabile del Servizio Bilancio/Contabilita, per quanto di competenza, di provvedere

alfemissione dei coppetenti ordini di pagamento da trasmissione c¢/c bancario del Tesoriere Aziendale
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Azienda Unita Sanitaria Locale
CARBONIA

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
Attesta che la deliberazione

2 A6 E  del -8 LUG. 700

¢ stata pubblicata

nell’ Albo pretorio dell’ Azienda USL n.7 -
a partire daT Y EU{; 2064al 23 LUG, 2&54

Restera in pubblicazione per 15 giormi consecutivi
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E stata posta a disposizione per la consultazione.

1l Resp.le Servizio Affari Generali

Dr.ssal|Ma, u.*;;t Cannas
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Azienda USL 7 Carbonia

Servizio Personale
Azienda Sanitaria locale n. 7 Carbonia -~ Servizio Personale

Progetto Assistenza Domiciliare Integrata -Distretto Carbonia

Feb -aprile 04

Specialisti Ospedalieri

Accessi
Imatr. [DirMed.] Cognomeenome | 1°2° | 3 | TJotacci1 ]Tot accd  |Euro
730 Anest, |PIL] Giampiero g 6 464,85 464,82 929,67
anest  |SERRAU Giuseppe 0 0 0,00 0,00 0,00
fisiatria | SALIS Giuliana 0 0 0,00 0,00 0,00
rsumat. |TOLA Leonardo 0 17 0,00 1.316,99 1.316,99
723 iraumat. |LIGAS Alessandro 0 0 0,00 0,00 0,06
464,85 1.781,81 2.246,66
PERSONALE INFERMIERISTICO
matr. Cat. Cognome e nome norm fest tot. norm {ot. fest Totale
198 101 0,00 0,00 0,00
totale 198 101 0,00 0,00 0,00
|[RIEPILOGO |
Dirigenza Sanitaria 2.246,66
l 0,00
Comparto Sanita 0,00
l
Comparto Technico 4 0,00
2.246,66
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