SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.N. 7
CARBONIA

Deliberazione n°

Adoftata dal Direttore Generale in data 2

OGGETTO:CONCESSIONE CONGEDO Al SENS] DELL'ART.42, COMMA 5, D.lgs. n.151
2001.-( rif. Legge Finanziaria 2004, Art. 3, comma 108).- Dipendente Sig.ra Piras
Chiarina.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

VISTA la richiesta del 01/09/2004, prot. 16905, che si allega in copia, con la quale
la Sig.ra, Piras Chiarina, dipendente di questa Azienda presso la Direzione Sanitaria del
P.O. SIRA! ”, in qualita’ di OperatoreTecnico categoria B, chiede di poter usufruire di n®
40 giorni di congedo, ai sensi dellart 42, comma 5, D.Lgs. n® 151/2001, a decorrere dal
27 settembre 2004,

ATTESO che la suddetta dipendente fruisce dei benefici di cui all'art. 33, comma
3 1.104/92, per l'assistenza al figlio con handicap in situazione di gravita, accertata ai
sensi dell'art. 33, comma 3, della legge medesima;

VISTO lart. 42, comma 5, del D. Lgs. 26/03/2001, n°. 151, e la legge finanziaria
2004, art. 3, comma 106;

RITENUTO di accogliere la richiesta della dipendente sig.ra Piras Chiarina
provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di congedo ai
sensi e per gli effetti della sopra richiamata normativa;

PROPONE

- Yadozione del presente provvedimento deliberativo relativo alla concessione dei
congedo di cui all'oggetto.



iL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO dellisiruttoria svoita dal Responsabile del servizio del Personale;

SENTITI IL Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

di concedere alla sig.ra Piras Chiarina dipendente di questa Azienda in quahta di
Operatore Tecnico cat.B. ai sensi e per gli effetti del'art 42, comma 5, D. Lgs. n°
15172001, n® 40 giorni di congedo retribuito a decorrere dal 27 settembre 2004 al 05

novembre 2004;
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Allegati n. 1

Destinatari;

Personale
Collegio sindacale

Il Responsabile del Servizio affari generali

attesta che la deliberazione
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Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
& stata posta a disposizione per la consultazione.
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