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Adottata dal Direttore Generale in data. .= /.. e,

OGGETTO: Riorganizzazione dei servizi di prevenzione e protezione aziendale
(D.lgs. 626/94) — Conferimento incarichi

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislative 19 settembre 1994, n® 626 di attuazione delle direllive comunitarie
riguardanti il miglioramento della sicurezza ¢ della salute dei lavoratori durante il lavoro ¢ successive
modilicazioni ed integrazioni;

Visto Part. 2, lett.c del decreto legislativo 626/94 che definisce il servizio di prevenzione e protezione
dai rischi come 'insieme delle persone, dei sistemi ¢ mezzi, interni o esterni all’azienda, finalizzati
al’attivita di prevenzione e protezione dai rischi professionali nell’azienda, ovvero nelle unita
produttive;

Visto in particolare ['art. 8-bis, Capo Il del decreto legislativo 626/94 in mcrito alle capacita ¢
requisiti professionali del responsabile del servizio di prevenzione e protezione che devono esserc
adeguali alla natura dei rischi presenti nei luoghi di lavoro relativi alle attivitd lavorative svolte;

Ravvisata la necessith di riorganizzare il sisiema aziendale di prevenzione e protezione e ridistribuire
le risorse professionali in relazione alla complessitd ¢ alla natura delle attivitd lavorative ¢ sulla base
di una partecipazione plurisoggettiva alla gestione dei rischi professionali per meplio definire le azioni
tecniche ed operative a tutela della salute e delfa sicurezza dei lavoratori;

Considerata la recente disciplina contenuta nel decreto legislative 195/03 che apporia modiliche al
deereto legislativo 626/94 in lema alle capacith e ai requisiti professionali det responsabile del servizio
di prevenzione ¢ protezione, il quale nello specifico deve essere in possesso di attestati di frequenza a
specifici corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi, anche di natura
ergonomia, psico-sociale, organizzativa, di comunicazione in azienda ¢ di relazioni sindacali;

Considerata aliresi la delibera n® 306 del 14 febbraio 2003 con individuazione del Dirigente tecnico
Ing. Bruncllo Vacca quale Datore di lavoro per la sicurezza e responsabile del servizio di prevenzione
¢ protezione;

Ravvisata la necessith di ritenere che fe funzioni del servizio di prevenzione e prolezione siano di
natura consultiva all’interno dell’organizzazione aziendale, essendo costituito alto scopo di supportare
il Datore di lavoro per fo svolgimento dei compiti di prevenzione ¢ prolezione dai rischi professionali
e tali funzioni, cosi come stabilito dall’art. 9 del decreto legislativo 626/94, sono distinte dai soggetti
chiamati ad operare nella lnea operativa con funzioni di ripartizione fecnica (servizio tecnico di
prevenzione);

Considerate le csperienze lavoralive, le capacitd ed i requisiti professionali del Dirigente chimico Dr.
Gianfranco Desogus in materia di igiene ¢ sicurezza sul lavoro ¢ del Dirigenle teenica Ing. Bruncllo
Vacea in maleria di responsabilita nel settore tecnico manulentivo ¢ di sicurezza teenica negli
ambienti di lavoro;
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SENTITT il Birettore Amminisirativo e il Direttore Sanitario

1)

2)

3)

4}

DELIBERA

di revocare, per le motivazioni espresse nella premessa, la delibera:

a) n° 306 del 14 febbraio 2003 ed il relativo incarico all’ing. Brunelfo Vacca quale
Datore di lavoro ai fini della sicurezza ¢ di responsabile del servizio di prevenzione
¢ profezione;

di attribuire, con il presente atto, al Dirigente chimico sanitario Dr. Gianfranco Desogus
la responsabilita del Servizio di prevenzione ¢ prolezione aziendale, ai sensi ¢ per gli
effetti riportati nell’art. 9 del decreto legislativo 626/94 e successive modificazioni ed
inlegrazioni;

di atlribuire, con il presente atto, al Dirigente tecnico Ing. Brunello Vacca, responsabile
del settore tecnico manuientiva aziendale, fe funzioni ed i compiti del servizio tecnico di
prevenziong;

di attribuire {unzioni tecnico-operative di prevenzione e protezione tecnica al Dirigente
Teenico del servizio tecnico di prevenzione, con particolare riferimento a;

a. gestione ¢ condrollo delle componenti strutturali ed impiantistiche in azienda;

b.  valutazione dei rischi delle attrezzature e delle apparccchiature di lavoro;

¢ verifica e controllo dell’idoneita tecnico-professionali delle imprese appaliatrici e
vigilanza sulle specifiche attivita svolte nell’azienda, nonché dei lavoratori
autonomi in relazione ai lavori in appalto o contratto d’opera;

d. prevenzione ¢ controllo degli incendi ¢ lotta anti-incendio, con la gestione

dell’emergenza ed evacuazione dei lavorateri;

gestione ¢ controllo delle prescrizioni di sicurezza da atleare in azienda ¢ nei

cantieri temporanei o mobili;

[. attuazione e controllo dei programmi di miglioramento in azienda nell’esercizio
delle altivita di prevenzione ¢ protezione a tutela della salute ¢ della sicurezza dei
lavoralori;

di attribuire al servizio di prevenzione e protezione funzioni consultive all’interno

detl’organizzazione aziendale, con specifici compiti di analisi, studio ed elaborazione di

interventi lecnico-scientifici, cosi come stabilito nell’art. 9 del decreto legislativo 626/94

¢ successive modificazioni ed integrazioni,
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