SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE ~ REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N. 7
CARBONIA

e T
Defiberazione n° 4 _S L_Z:>

G5 e anns
Adottata dal Direttore Generale in data _*~ LU 2008

OGGETTO: Concessione aspettativa ai sensi dell’art. 12, comma 1, Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro integrativo del CCNL del Personale del Comparto Sanita
stipulato il 7 aprile 1999 — Dipendente Sig.ra Milia Anna Rita.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

VISTA |a richiesta del 08/06/2005, prot. n° 644/05, pervenuta in data 29 giugno
2005, che si allega in copia, con la quale la Sig.ra Milia Anna Rita, dipendente di questa
Amministrazione in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, chiede la
concessione di un periodo di aspettativa senza retribuzione, a decorrere dal 1 agosto
2005 al 31 agosto 2005, per motivi familiari;

ATTESO che, ai sensi dell'art. 12, ¢. 1, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
integrativo del CCNL del Personale del Comparto Sanita stipulato il 7 aprile 1999, al
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia formale e
motivata richiesta possono essere concessi, compatibilmente con le esigenze
organizzative o di servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di famiglia
senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianitad, per una durata complessiva di
dodici mesi in un triennio; o

ACQUISITO il parere favorevole del responsabile del servizio di appartenenza della
dipendente suddetta;

ACCERTATO che nulla osta alla concessione dell’aspettativa richiesta dalla sig.ra
Milia,;
RITENUTO di accogliere la richiesta della dipendente, sig.ra Milia Anna Rita, e

provvedere formalmente col presente atto alla concessione di un periodo di aspettativa ai
sensi e per gli effetti delle disposizioni contrattuali sopra richiamate;

PROPONE

- di accogliere la succitata richiesta della dipendente sig.ra Milia Anna Rita;



IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell'istruttoria svolia dal Responsabile del Servizio del Personale;
SENTITH il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa:

- di concedere alla sig.ra Milia Anna Rita, dipendente di questa Amministrazione
in qualita di coll. profle san. — infermiere, ai sensi e per gli effetti dellart. 12,
comma 1, del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro integrativo del CCNL del
Personale del Comparto Sanita stipulato il 7 aprile 1999, un periodo di
aspettativa per esigenze di famiglia senza retribuzione e senza decorrenza
dell'anzianita, a decorrere dal 01.08.2005 al 31.08.2005.
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Il Responsabile del Servizio Affari Generali

attesta che la deliberazione

n/{SP} del 21 LUHE 7005

¢ stata pubblicata

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
& stata posta a disposizione per la consultazione.

Allegati n. 1

Destinatari:

Personale
Collegio sindacale




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA U.S.L.n. 7— Carbonia

Servizio Tutela della Salute Mentale
Centro di Salute Mentale — Iglesias

Prot. n° GG (, / 05 Iglesias, 08/06/05

Al Direttore Generale
ASL 7 Carbonia

Oggetto: autorizzazione per aspettativa non retribuita

La sottoscritta Milia Anna Rita, nata ad Iglesias il 23/01/62,
attualmente in servizio presso il Centro Salute Mentale di Iglesias, in
qualita di Infermiera Professionale, chiede che le venga concessa per tutto

il mese di Agosto 2005, aspettativa non retribuita, per motivi familiari,
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