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]

30,2008

OGGETTO: AZIENDA US.L. N°7/DIPENDENTE OSANNA FLAVIOG

ESECUZIONE SENTENZA T.A.R. SARDEGNA N° 1391/2004

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

PREMESSO che la cessata Unita Sanitaria Locale n° 17 (ora Azienda U.S.L. n® 7 di Carbonia),

ATTESO

con nota prot. n° 12271 del 28 luglio 1992, ha respinto la richiesta di inquadramento
al V livello retributivo funzionale avanzata dal Sig. Osanna Flavio, ritenendo non
applicabile, a favore dello stesso dipendente, I’art. 40 del D.P.R. 384/90.

- che I’ex Unita Sanitaria Locale n® 17 di Carbonia, con deliberazione n° 1300 del 5
agosto 1992 ha, conseguentemente, disposto I'inquadramento del dipendente nel [V®
livello retributivo.

che il dipendente, per mezzo del proprio legale rappresentante, in data 11 novembre
1992, ha proposto ricorso nanti il Tribunale Amministrativo Regionale della
Sardegna, chiedendo ’annullamento della sopra citata nota n° 12271/1992 e della
deliberazione n® 1300/1992 nonché il riconoscimento del diritto all’inquadramento
nel V livello retributivo funzionale, con decorrenza 01/12/1990, in applicazione
dell’art. 40 del D.P.R. 28 novembre 1990 n° 384.

CONSIDERATO che il Tribunale Amministrativo Regionale della Sardegna, con sentenza n°

RITENUTO

1391/04, pur avendo respinto la domanda di accertamento del diritfo
all’inquadramento nel V livello, ha accolto la domanda di annullamento degli atti
sopra descritti ed ha ordinato all’ Autoritd Amministrativa ’adozione dei conseguenti

provvedimenti.

doveroso, non essendo stato proposto appello, uniformarsi ai dettami contenuti nella
sentenza emessa dal Tribunale Amministrativo Regionale della Sardegna.

PROPONE

I’adozione di atto deliberativo correlato all’annullamento della nota prot. n°® 12271 del 28 luglio
1992 avente ad oggetto “diniego inquadramento nel 5° livello retributivo funzionale del DPR
384/90” nonché della deliberazione n® 1300 del 5 agosto 1992, con la quale I"Amministratore
Straordinario aveva disposto I’inquadramento del dipendente Sig. Osanna Flavio nel IV® livello

retributivo.



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N°7

Carbonia

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale.
SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario.

DELIBERA

per i motivi in premessa:

» di dare esecuzione alla sentenza n° 1391/2004 del Tribunale Amministrativo Regionale della
Sardegna concernente il ricorso del dipendente Osanna Flavio nei confronti della cessata U.S L.
17 di Carbonia.

» di disporre Pannullamento della nota prot. n® 12271 del 28 luglio 1992 avente ad oggetto
“diniego inquadramento nel 5° livello retributivo funzionale del DPR 384/90” nonché della
deliberazione n® 1300 del 5 agosto 1992, con la quale I’ Amministratore Straordinario aveva
disposto I’inquadramento del dipendente Sig. Osanna Flavio nel IV livello retributivo.
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