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OGGETTO: AZIENDA U.S.L. N° 7/ DIPENDENTE SCANU PATRIZIA

ESECUZIONE SENTENZA T.A.R. SARDEGNA N° 1714/2005

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

PREMESSO - che la cessata Unita Sanitaria Locale n°® 17, con atto deliberativo n® 57 del 4 agosto

ATTESO

1993 e nota prot. n® 17822 del 26 agosto 1993, aveva (tra P’altro) disposto ne:
confronti della Sig.ra Scanu Patrizia, dipendente di ruolo in qualita di Ausiliaria
Socio — sanitaria, la riduzione del trattamento economico del 50%, per il periodo dal
10 novembre 1992 al 9 maggio 1993, nonché la sospensione dell’intera retribuzione,
con decorrenza dal 10 maggio 1993;

- che la citata U.S.L., aveva successivamente dichiarato, con deliberazione n°® 1699
del 02 settembre 1993, la dipendente Scanu Patrizia decaduta dal posto di ruolo, con
decorrenza 26 agosto 1993;

- che in data 16 novembre 1993, il Tribunale Amministrativo Regionale della
Sardegna, aveva emesso ordinanza di sospensione dei provvedimenti adottati dall’ex
USL 17, nella parte relativa alla decadenza dall’impiego;

- che I’Amminmistratore Straordinario della cessata USL n® 17, riammessa la
dipendente in servizio, con nota prot. n° 32132 del 6 dicembre 1993, aveva
comunicato alla stessa di volere procedere “al recupero totale delle somme
indebitamente corrisposte per il periodo dal 10 maggio 1993 al 10 agosto 19937,
mediante trattenute sulle successive competenze stipendiali.

che il Tribunale Amministrativo Regionale della Sardegna, con sentenza n® 106/95,
ha accolto il ricorso proposto dalla dipendente Scanu Patrizia e, per I'effetto, ha
annullato sia la deliberazione n° 1699/1993 che i1 provvedimenti n° 57/1993 e n°
17822/1993 sopra citati.

PRESO ATTO che, con successiva sentenza n® 1714/05, il Tribunale Amministrativo Regionale

VISTA

RITENUTO

della Sardegna, accogliendo (in parte) il nuovo ricorso (n® 498/94) della Sig.ra Scanu
Patrizia ha annullato, altresi, il provvedimento n® 32132/1993 della cessata USL n°®
17, ed ha ordinato I’esecuzione della sentenza da parte dell’ Autoritd Amministrativa.

la nota prot. n° 107/2005 con la quale la Direzione Amministrativa Aziendale
dispone ’esecuzione della predetta sentenza.

doveroso uniformarsi ai dettami contenuti nella sentenza emessa dal Tribunale
Amministrativo Regionale.




SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N° 7

Carbonia
PROPONE
I’adozione di atto deliberativo correlato all’annullamento della nota prot. n® 32132/1993 della
cessata USL n® 17 avente ad oggetto “Trattenute stipendiali. Provvedimento del Coo.re Amm.vo n.
57 del 04/08/93”, in esecuzione della sentenza TAR Sardegna n® 1714/2005, concernente il
contenzioso con la dipendente Scanu Patrizia.
IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale.
SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario.

DELIBERA

per i motivi in premessa:
» di dare esecuzione alla sentenza n® 1714/2005 del Tribunale Amministrativo Regionale della
Sardegna concernente il ricorso n° 498/94 proposto dalla dipendente Scanu Patrizia nei

confronti della cessata U.S.L.. n° 17 di Carbonia.

> di disporre I"annullamento della nota prot. n° 32132 del 30 dicembre 1993 avente ad oggetto
“Trattenute stipendiali. Provvedimento del Coo.re Amm.vo n. 57 del 04/08/93”.
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