SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SARDEGNA
AZIENDA USL 7 - CARBONIA

Deliberazione n° /{%’f\}‘{ del 15 SET.7005

OGGETTO: Approvazione Verbale Collegio Tecnico n°11, Artt. 31 e 32 CCNL 1998/2001 -
Area Dirigenza Medico-Veterinaria.

Su conforme proposta del Capo Servizio del Personale, il guale:

PREMESSO che Part. 15 e ss. del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n® 502 e successive
modificazioni ed integrazioni, demandano alla contrattazione collettiva nazionale ’adozione di
criteri generali per la graduazione delle funzioni dirigenziali nonché per Passegnazione,
valutazione e verifica degli incarichi dirigenziali e per Pattribuzione del relativo trattamento
economico accessorio correlato alle funzioni attribuite e alle connesse responsabilita di risultato;

ATTESO che gli artt. 31 e 32. del vigente CCNL della dirigenza medica disciplinano
compiutamente la tipologia, le procedure e gli effetti di dette valutazioni e verifiche,

CONSIDERATO che la normativa contrattuale sopra richiamata subordina all’esito
positivo delle verifiche anzidette, la conferma od il conferimento di nuovi incarichi nonché
I’attribuzione di benefici economici;

ATTESO che 1 sotto indicati dipendenti sono stati sottoposti, ai sensi degli artt. 31 e 32. del
CCNL sopra richiamato, a verifica dei risultati e delle attivita da parte del Collegio Tecnico,
istituito con delibere n® 1000 del 23.04.2002; n° 1480 del 19.06.2002, n® 2768 del 21.11.2002, n°
2539 del 19.11.2004.

ACQUISITO il verbale del 19/05/2005, con il quale il Collegio Tecnico esprime parere
favorevole riconoscendo i benefici economici, previsti dall’art. 4 comma 2 e dell’art.5 del CCNL-
II° Biennio economico 2000/2001, ossia il passaggio alla fascia superiore della Retribuzione di
posizione variabile e dell’Indennita di esclusivita del rapporto di lavoro ai sottoelencati dirigenti:

Dott.ssa Zanda Elisa — requisito dei 15 anni maturato il 01/02/2005

Dott. Laddomada Antonio ~ requisito dei 15 anni maturato il 11/04/2005;
Dott.ssa Borgia Anna— requisito dei 15 anni maturato il 21/07/2004;

Dott. Pilt Andrea— requisito dei 15 anni maturato il 02/05/2004,

Dott.ssa Marcia Maria Carmen — requisito dei 15 anni maturato i 22/07/2004
Dott.ssa Masili Loriana— requisito dei 15 anni maturato i1 01/12/2004;
Dott.ssa Montani Ede — requisito dei 15 anni maturato il 17/04/2004;

Dott. Bove Salvatore — requisito dei 15 anni maturato il 06/12/2003;

Dott. Melis Giorgio — requisito dei 15 anni maturato il 18/04/2003;

Dott. Gaviano Sandro — requisito dei 5 anni maturato il 22/02/2005;

Dott. Pittau Luciano — requisito dei 5 anni maturato il 01/02/2005;

Dott.ssa Ferri Fabia Anna — requisito dei 5 anni maturato il 02/03/2005;

Dott. Tola Leonardo Giovanni — requisito dei 5 anni maturato i1 22/12/2004;
Dott.ssa Vannucci Ilaria — requisito dei 5 anmi maturato il 01/05/2005;

Dott. Muzzetto Giovanni Bruno — requisito dei 5 anni maturato il 03/04/2005;
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RILEVATOQO che nulla osta alla approvazione del verbale del Collegio Tecnico e delle relative
schede individuali, allegate in copia al presente atto, costituendone parte integrante e sostanziale;

PROPONE

di adottare il presente provvedimento deliberativo correlato alla approvazione del verbale
con il quale il Collegio Tecnico, di cui agli artt. 31 e 32 del CCNL 1998/2001 della
dirigenza medica, esprime parere favorevole riconoscendo i conseguenti benefici economici
previsti dagli artt 4 e 5 del CCNL — II° biennio economico, relativi al passaggio di fascia
superiore della retribuzione di posizione variabile e dell’indennita di esclusivita,

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale;
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per le motivazioni in premessa:

» di approvare ["allegato verbale con il quale il Collegio Tecnico, di cui agli artt. 31 e 32 del
CCNL 1998/2001 della dirigenza medica, esprime parere favorevole riconoscendo i
conseguenti benefict economici previsti dagli artt. 4 € 5 del CCNL — II° Biennio economico,
ossia passaggio alla fascia superiore dell’Indennita di Esclusivita del Rapporto di lavoro, a
favore dei dipendenti suindicati ;

» di demandare al Responsabile del Servizio del Personale, per quanto di competenza e nel
rispetto della normativa di riferimento, 1’adozione dei conseguenti atti e provvedimenti.

L DIRETTORE\GENERALE
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SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7
CARBONIA (CA)

COLLEGIO TECNICO

Preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei dirigenti

Verbale n°11 del 19/05/2005

L’anno duemilacinque, il giorno diciannove maggio, alle ore 12.00, presso la sede dell’Azienda
U.S.L. n.7 di Carbonia, si € riunito il Collegio Tecnico, preposto alle verifiche dei risultati e delle
attivita dei Dirigenti, istituito con atto deliberativo n°® 1000 del 23/04/2002 e con delibera n° 1480
del 19/06/2002, ai sensi del D.Lgs. 19/06/99 n°229.

Sono presenti:

Presidente  Dr. Pietro Pasquale Chessa~ Direttore Sanitario

Componenti Dr. Fadda Giovanni-— Direttore Amministrativo
Dr. Enrico Spiga — Dirigente Medico I1° livello

Segretario Verbalizzante: Dr.ssa Pau M. Milena

Ore 12.00 inizio dei lavori, il Presidente del Collegio, il Dr. Pietro Chessa chiede se i presenti
concordano nel procedere collegialmente nell’esposizione dei curricula professionali. Ogni
Dirigente, inoltre viene invitato a ripercorrere in maniera sintetica le tappe fondamentali della sua
esperienza lavorativa.

Si comincia con il Dr. Antonio L.addomada Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivita professionale svolia e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°47 allegata al presente verbale).

Si prosegue con la Dr.ssa Zanda Elisa, Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivitd professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°48 allegata al presente verbale).

Proseguono le verifiche con la Dr.ssa Borgia Anna, Dirigente Medico. 1l Collegio Tecnico
procede con le verifiche sull’attivita professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto

previsto dagli art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°49 allegata al presente verbale).



Viene convocato il Dr. Pili Andrea Walter, Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivita professionale svolta e sut risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°50 allegata al presente verbale).

Proseguono le verifiche con la Dr.ssa Marcia Maria Carmen, Dirigente Medico. II Collegio
Tecnico procede con le verifiche sull’attivita professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo
quanto previsto dagli art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°51 allegata al presente verbale).
Viene convocato il Dr. Melis Giorgio , Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivita professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n®52 allegata al presente verbale).

Si passa alla Dr.ssa Masili Loriana , Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivitd professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°53 allegata al presente verbale).

Si prosegue con la Dr.ssa Montani Ede , Dirigente Medico. 11 Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivita professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°54 allegata al presente verbale).

L’ultimo esaminato, tra coloro che hanno maturato i 15 anni di anzianita ¢ il Dr. Bove Salvatore ,
Dirigente Medico. I Collegio Tecnico procede con le verifiche sull’attivitad professionale svolta e
sul risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda
n°55 allegata al presente verbale).

Si prosegue con i Dirigenti medici che hanno maturato i cinque anni di anzianita di servizio.
Viene esaminato il Dr. Gaviano Sandro, Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivitd professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n®56 allegata al presente verbale).

Si prosegue con il Dr. Pittau Luciano, Dirigente Medico. 1l Collegio Tecnico procede con le
verifiche sull’attivitad professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto dagli
art. 31 e seguenti def CCNL (vedi scheda n°57 allegata al presente verbale).

Proseguono le verifiche con la Dr.ssa Ferri Fabia Anna, Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico
procede con le verifiche sull’attivita professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto
previsto dagli art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n®58 allegata al presente verbale).

Viene convocato il Dr. Tola Leonardo Giovanni, Dirigente Medico. Il Collegio Tecnico procede
con le verifiche sull’attivita professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto previsto

dagli art. 31 e seguenti del CCNI. (vedi scheda n°59 allegata al presente verbale).



Proseguono le verifiche con la Dr.ssa Vannucct Ilaria, Dirigente Medico. 1l Collegio Tecnico
procede con le verifiche sull’attivitd professionale svolta e sui risultati raggiunti secondo quanto
previsto dagli art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°60 allegata al presente verbale).

Viene convocato il Dr. Muzzetto Giovanni Bruno , Dirigente Medico. 11 Collegio Tecnico
procede con le verifiche sull’attivitd professionale svolta e sul risultati raggiunti secondo quanto

previsto dagli art. 31 e seguenti del CCNL (vedi scheda n°61 allegata al presente verbale).

Alle ore 14.00 il Collegio Tecnico termina i lavori.
La valutazione dei Dirigenti esaminati, diretta alla verifica del livello di raggiungimento degli

obiettivi assegnati e alla professionalitd espressa, ha un esito positivo.

Carbonia 19/05/2005 Il Segretario Verbalizzante

Dr.ssa Pau Maria Milena



SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 47
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. Laddomada Antonio nato il 11/04/1955

I COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gl articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Laddomada Antonio i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 48
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. ssa Zanda Flisa nata il 21/11/1954

11 COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.CN.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivitd svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giomo 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Zanda Elisa 1 conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005

Dr. Pietro Pasquale Chessa ———- R A—




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 49
Allegata al Verbale n° 11 del 19/05/2005

Dott. ssa Borgia Anna nata il 11/05/1958

11 COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle aftivita det
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria ¢ della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amminisirativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivitd svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO dela verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Borgia Anna i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 50
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. Pili Andrea Walter nato il 29/09/1958

II COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI ghi articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivitd svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Pili Andrea Walter i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 51
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. ssa Marcia Maria Carmen nata il 04/05/1953

Il COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Marcia Maria Carmen i conseguenti benefici
economici previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZEENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 52
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. Melis Giorgio nato il 17/11/1945

I1 COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati ¢ delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa,

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivitd svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Melis Giorgio i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005

ie{ro Pasquale Chessa --- et
‘SAM;» :




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 53
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Doftt. ssa Masili Loriana nata il 07/10/1954

Il COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTY gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria ¢ della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa allattivita svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Masili Loriana i conseguenti benefici economici
previsti dal C.CN.L. ‘

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 54
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. ssa Borgia Anna nata il 11/05/1958

1l COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.CN.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Montani Ede i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 55
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. Bove Salvatore nato il 20/09/1953

I1 COLLEGIO TECNICO - Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivitd dei
Dirigenti Medici

VISTT gl articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria ¢ della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivitd svolta dal medesimo neglhi ultimi
quindici anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Bove Salvatore i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 56
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. Gaviano Sandro nato il 20/03/1959

Il COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivitd dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.CN.L. della Dirigenza medico-veterinaria ¢ della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
cingue anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Gaviano Sandro i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005
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SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 57
Allegata al Verbale n° 11 del 19/05/2005

Dott. Pittau Luciano nato il 18/10/1964

I COLLEGIO TECNICO - Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica € amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
cingue anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Pittau Luciano i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbomia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 58
Allegata al Verbale n° 11 del 19/05/2005

Dott, ssa Ferri Fabia Anna nata il 21/08/1964

11 COLLEGIO TECNICO ~ Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.CN.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
cinque anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Ferri Fabia Anna i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 59
Allegata al Verbale n° 11 del 19/05/2005

Dott. Tola Leonardo Giovanni nato il 28/04/1967

I COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivitd svolta dal medesimo negli ultimi
cingue anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Tola Leonardo Giovanni i conseguenti benefici
economici previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005

Dr. Pietro Pasquale Chessa  ----




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 60
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott. ssa Vannueci Ilaria nata il 10/12/1964

I COLLEGIO TECNICO — Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria e della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA la relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
cinque anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr.ssa Vannucci Ilaria i conseguenti benefici economici
previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005




SERVIZIO SANITARIO- REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L. N.7

CARBONIA (CA)

SCHEDA N° 61
Allegata al Verbale n® 11 del 19/05/2005

Dott, Muzzetto Giovanni Bruno nato il 13/12/1960

Il COLLEGIO TECNICO - Area Medica - preposto alle verifiche dei risultati e delle attivita dei
Dirigenti Medici

VISTI gli articoli 31 e segg. del vigente C.C.N.L. della Dirigenza medico-veterinaria ¢ della
dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e amministrativa;

VISTA 1a relazione prodotta dall’interessato relativa all’attivita svolta dal medesimo negli ultimi
cinque anni;

TENUTO CONTO della verifica effettuata dal Collegio stesso il giorno 19/05/2005;

ESPRIME esito positivo, riconoscendo al Dr. Muzzetto Giovanni Bruno i conseguenti benefici
economici previsti dal C.C.N.L.

Carbonia, 19/05/2005
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