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Deliberazione n. =</ ¢/ A

28 dBY. 2005

adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: RETTIFICA DELIBERAZIONE N° 2340 DEL 21 NOVEMBRE 2005 AVENTE
AD OGGETTO “AMMISSIONE CANDIDATI E FORMULAZIONE DELLA
GRADUATORIA DEI PARTECIPANTI ALLA PUBBLICA SELEZIONE PER
SOLI TITOLI PER POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE
SANITARIO - INFERMIERE - CAT. b”.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

ACQUISITA

PRESO ATTO

RILEVATO

la deliberazione n® 2340 del 21 novembre 2005, avente ad oggetto “ammissione
candidati e formulazione della graduatoria dei partecipanti alla pubblica selezione
per posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - Cat. D”.

che con Patto deliberativo in argomento I’ Azienda ha disposto di escludere dalla
selezione il Sig. Mocei Vittorio per non avere il medesimo provveduto a
dichiarare/certificare il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 4 del DPR n.
220/2001 e/o dal bando di selezione e riguardanti: il possesso della cittadinanza
italiana; |’iscrizione alle liste elettorali; la posizione nei riguardi degh obblighi di
leva, gli eventuali servizi svolti come dipendente presso le pubbliche
amministrazioni ¢ le eventuali cause di cessazione dallo stesso; 1’eventuale
destituzione e/o dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

che il Sig. Mocci Vittorio, in realtd, ha indicato nella propria domanda di
partecipazione il possesso del requisito della cittadinanza italiana e che tale
elemento & stato, per mero errore materiale, inserito tra le dichiarazioni omesse da
parte del citato candidato e, di conseguenza, tra i motivi di esclusione dalla

selezione.

CONFERMATO il fatto che, il Sig. Mocci Vittorio non ha presentato idonea specifica

autocertificazione deglhi altri elementi indicati nella deliberazione n® 2340/2005
come motivo di esclusione ([iscrizione alle liste elettorali; la posizione nel
riguardi degli obblighi di leva; gli eventuali servizi svolti come dipendente presso
le pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione dallo stesso;
I’eventuale destituzione e/o dispensa dall’impiego presso una pubblica
amministrazione), limitandosi a dichiarare in modo generico “di possedere tutti i
requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione™.

CONSIDERATO che la mancanza dell’indicazione del requisito della cittadinanza italiana non &

stato I'unico elemento determinante ai fini dell’adozione del provvedimento di
esclusione, in considerazione del fatio che risultano essere state omesse le
specifiche certificazioni attinenti ulteriori requisiti richiesti dalla normativa
vigente (art. 4 DPR 220/2001) e dal bando di selezione ai fimi dell’ammaissione
alla selezione.
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RITENUTOQO opportuno, tuttavia, rettificare la deliberazione n°® 2340/2005, nella parte in cui si

rileva, per mero errore materiale, la mancata certificazione, da parte del Sig. Vittorio
Mocci, del requisito del possesso della cittadinanza italiana e nella parte in cui si
delibera I’esclusione dello stesso dalla selezione anche in virtd della mancata
certificazione del requisito in argomento.

RITENUTO opportuno confermare il provvedimento deliberativo n°® 2340/2005 (anche) nella parte

in cui dispone 'esclusione del Mocci Vittorio, per non avere il medesimo provveduto
ad indicare specificamente il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 4 del DPR n.
220/2001 e/o dal bando di selezione e riguardanti: I'iscrizione alle liste elettorali; la
posizione nei riguardi degli obblighi di leva; gl eventiali servizi svolti come
dipendente presso le pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
dallo stesso; I’eventuale destituzione e/o dispensa dall’impiego presso una pubblica
amministrazione.

PROPONE

I’adozione dell’atto deliberativo con il quale si dispone:

v

di rettificare la deliberazione n® 2340/2005, nella parte in cui si rileva, per mero errore
materiale, la mancata certificazione, da parte del Sig. Vittorio Mocci, del requisito del possesso
della cittadinanza italiana e nella parte in cui si delibera ’esclusione dello stesso dalla selezione
anche in virtd della mancata certificazione del requisito in argomento;

di confermare il provvedimento deliberativo n® 2340/2005 (anche) nella parte in cui dispone
I'esclusione del Mocci Vittorio, per non avere il medesimo provveduto ad indicare
specificamente nella domanda il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 4 del DPR n. 220/2001
e/o dal bando di selezione e riguardanti: I'iscrizione alle liste elettorali; la posizione nei riguardi
degli obblighi di leva; gli eventuali servizi svolti come dipendente presso le pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione dallo stesso; ’eventuale destituzione e/o

dispensa dall’impiego presso una pubblica.

IL DIRETTORE GENERALE
PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio Personale
SENTITO il Direttore Amministrativo unitameénte al Direttore Sanitario.
DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa:

K

r

di rettificare la deliberazione n® 2340/2005, avente ad oggetto “amumissione candidati e
formulazione della graduatoria dei partecipanti alla pubblica selezione per soli titoli per posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - Cat. D7, nella parte in cui si rileva, per
mero errore materiale, la mancata certificazione, da parte del Sig. Vittorio Mocci, del requisito
del possesso della cittadinanza italiana e nella parte in cui si delibera I’esclusione del medesimo
candidato dalla selezione anche in virtt della mancata certificazione del requisito in argomento.
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> di confermare il provvedimento deliberativo n® 2340/2005 (anche) nella parte in cui dispone
I’esclusione del Mocci Vittorio, per non avere il medesimo provveduto ad indicare
specificamente il possesso dei requisiti richiesti dall’art. 4 del DPR n. 220/2001 e/o dal bando di
selezione e riguardanti: I’iscrizione alle liste elettorali; la posizione nei riguardi degli obblighi di
leva; gli eventuali servizi svolti come dipendente presso le pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di cessazione dallo stesso; P'eventuale destituzione e/o dispensa dall’impiego
presso una pubblica. S

di demandare al Responsabile del Servizio del Personale il compito di notificare al Sig. Mocci
Vittorio Iesclusione dalla selezione.
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Il Responsabile del Servizio

Allegati:

Destinatari: Collegio Sindacale, Servizio Personale, Servizio Bilancio.



