AZIENDA Unita Sanitaria Locale N. 7
O fep
CARBONIA Deliberazione n.s~< {i}'{i :F '

Adottata dal Direttore Generale in data 14 BiL 2005

OGGETTO: Dipendente Sig.ra Olando Elda, Coadiutore Amministrativo. Attribuzione
benefici art. 80 Legge 23 dicembre 2000, n. 388 — Collocamento in quiescenza con
decorrenza 01 Aprile 2006.

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

PREMESSO che I’art. 80 della Legge 23 dicembre 2000, n. 388, recante disposizioni in materia di
politiche sociali, al terzo comma introduce particolari disposizioni in materia
previdenziale per i lavoratori sordomuti e per coloro ai quali sia stata riconosciuta, per
qualsiasi causa, un’invalidita superiore al 74%, ovvero ascritta alle prime quattro
categorie della tabella A allegata al Testo Unico in materia di pensioni di guerra,
approvato con il D.P.R. N. 834/1981 e successive modificazioni;

CHE per dette categorie di lavoratori & stato introdotto, a decoirere dall’anno 2002 ed a
richiesta degli interessati, il diritto al riconoscimento, per ogni anno di servizio
prestato presso pubbliche amministrazioni, di due mesi di contribuzione figurativa e
che tale beneficio & utile ai soli fini del conseguimento del diritto a pensione
dell’anzianita contributiva;

ACQUISITA in proposito la domanda inoltrata in data 06/12/2005, prot. n. 23141, dalla dipendente
Sigra Olando Elda, dipendente di questa Azienda in qualitd di Coadiutore
Amministrativo, volta ad ottenere il riconoscimento dei benefici previsti dalla suddetta
normativa:

RILEVATO che alla Sigra Olando Elda, nella seduta effettuata della Commissione Medica
dell’A.S.L. n. 7 in data 29/05/2003, & stata riconosciuta una invalidita totale e
permanente con ’assegnazione di una percentuale pari al 100%;

ACCERTATO che, in virti delle indicazioni contenute nell’informativa n. 75 del 27/12/2001
inerente i benefici in argomento, agli Enti iscritti al predetto Istituto di Previdenza ¢
demandato ’accertamento della sussistenza del requisito per il diritto all’attribuzione
delle maggiorazioni, nonché la trasmissione della relativa documentazione alla sede
INPDAP competente territorialmente, la quale provvedera alla liguidazione del
trattamento pensionistico spettante, comprensivo del beneficio stesso;

CONSIDERATO che la Sig.ra Olando Elda, per effetto della deliberazione del Direttore Generale
n. 2100 del 24 Ottobre 2005, sara collocata in quiescenza per dimissioni volontarie a
decorrere dal 01 Aprile 2006;

VISTA la Legge n. 388 del 23 dicembre 2000 e 'informativa ILN.P.D.AP n. 75 del
27/12/2001;



PROPONE

Di attribuire alla dipendente Sig. ra Olando Elda i benefici di cul in epigrafe;

1L DIRETTORE GENERALE

Preso atto dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale

SRR I ]
E SR O t

SENTITI 1] Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa, di attribuire, a decorrere 01 Giugno 2003, élia;'S'ig.ra Olando Elda, nata a
Carbonia il 17/12/1947, i benefici previsti dall’art. 80 della Legge del 23'dicembre 2000, n. 388,

con il riconoscimento di due mesi di contribuzione figurativa per. ogm anno di servizio prestato
dalla dipendente, a decorrere dal riconoscimento dell’invalidita civile.

DIR. AMM. Dott. Salis

DIR,.SAN, Dott. Chessa
Resp.le Pers.le Dott.ssa Cannas , _
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