~ SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - REGIONE SARDEGNA

adottata dal Direttore generale in data

AZIENDA US.L.n.7

Carbonia

Deliberazionen. S
13 MOR. 2008

Oggetto: Revoca deliberazione n. 299 del 14/02/2006 “Attivita Libero Professionale — Ripartizione
quote personale dipendente - Rettifica deliberazione n. 257 del 9/02/2006”.

ACQUISITA

ACQUISITA

RICHIAMATA

PRECISATO

RILEVATO

DATO ATTO

la deliberazione n. 257 del 9/02/2006 avente ad oggetto “Attivitd Libero
Professionale - Ripartizione quote personale dipendente™ con la quale erano
state rideterminate le quote per la ripartizione dei compensi derivanti
dall’attivita Libero Professionale della Dirigenza Medica ed il personale
amministrativo destinatario;

la deliberazione n. 299 del 14/02/2006 avente ad oggetto “Attivita Libero
Professionale — Ripartizione quote personale dipendente - Rettifica
deliberazione n. 257 del 9/02/2006” con la quale sono state rettificate sia la
quota di ripartizione dei compensi derivanti dall’attivita Libero Professionale
della Dirigenza Medica, sia i soggetti destinatari;

la deliberazione n. 1440 del 5/07/2000 con al quale era stato approvato il
protocollo d’intesa con le OO.SS. Mediche sulla regolamentazione
dell’attivita Libero Professionale;

che con deliberazione n. 1769 del 11/09/2000 & stata regolamentata 1’attivita
Libero Professionale della Dirigenza Sanitaria, ai sensi del D.M. 28/02/1997 ¢
della Legge n. 662/96;

che ai sensi dell’art. 15 del medesimo regolamento, i proventi delle
prestazioni libero professionali sono ripartiti secondo le quote e criteri definiti
pari al 90% al professionista / 0 equipe ed al 10% all’ Amministrazione;

che la quota del 10% attribuita all’ Amministrazione comprendeva la quota
pari al 5%, rettificata poi al 2,5% con la deliberazione n. 299 del 14/02/2006,
da ripartire al personale amministrativo di supporto per le attivitd connesse
alle procedure di contabilizzazione ¢ riscossione dei proventi;



CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

SENTITO

che la ripartizione al personale amministrativo di supporto all’attivita libero
professionale della Dirigenza Sanitaria, a seguito anche di richiesta delle
00.SS., necessita di una rivisitazione in termini organizzativi e gestionali
oltre che di verifica con le stesse OO.SS. che chiedono di concordare i termini
della ripartizione economica con I’ Azienda;

necessario a tal fine, in sede di autotutela, revocare gli atti citati in premessa,
per consentire la rivisitazione e la definizione deila materia secondo
procedure e parametri da concordare con le 0O.8S.;

i1 C.C.N.L.

IL DIRETTORE GENERALE

il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa;

- di revocare la deliberazione n. 257 del 9/02/2006 ¢ n. 299 del 14/02/2006 avente ad oggetto
I’ Attivita Libero Professionale e la ripartizione delle quote al personale amministrativo, con la
stessa identificato;

- di demandare a successivi ed eventuali determinazioni la regolamentazione della materia
relativa all’Attivith Libero Professionale della Dirigenza Medica, per quanto attiene la
ripartizione al personale amministrativo di supporto delle quote determinate nell’ambito del
fondo assegnato secondo P'art. 15 del Regolamento di cui alla deliberazione n. 1769
dell’11/09/2000 all’ Azienda.
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