AZIENDA Unita Sanitaria Locale N. 7
o
CARBONIA Detiberazioncn.  dol ¢ [

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: RETTIFICA DELIBERAZIONE DELL’AMMINISTRATORE STRAORDINARIO
N. 2111 DEL 02/11/1993 AD OGGETTO “D.P.R. 384/90 — ATTRIBUZIONE DEL
TRATTAMENTO ECONOMICO AL DIPENDENTE SIG. MELIS PAOLO”

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale:

RICHIAMATA la deliberazione n. 2111 del 02/11/1993, avente quale oggetto “D.P.R. 384/90 —
Attribuzione del trattamento economico al dipendente Sig. Melis Paolo”, in
servizio presso questa Azienda A.S.L. in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere dal 01/11/1974;

ACCERTATO che, all’atto dell’applicazione delle norme contenute nel predetto D.P.R. 384/90,
nel prospetto individuale di inquadramento economico, al dipendente ¢ stata
impropriamente attribuita la maggiorazione dell’indennitd infermieristica, di
cui all’art. 49 del gia citato D.P.R. 384/90, pari a Lire 1.200.000 e
corrispondente alla maturazione del 20.mo anno di servizio;

CONSIDERATO che, con decorrenza 01/11/1994, il dipendente in argomento matura il diritto
alla maggiorazione dell’indennita infermieristica di Lire 1.200.000 e inerente il
raggiungimento del 20.mo anno di attivita lavorativa;

RITENUTO di dover provvedere alla rettifica del prospetto individuale di inquadramento

economico escludendo la somma di Lire 1.200.000, corrispondente alla
maggiorazione dell’indennitd infermieristica erroneamente attribuita;

PROPONE

Di rettificare la scheda individuale di inquadramento economico di cui al D.P.R. 384/90 inerente il
dipendente Sig. Melis Paolo.



IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale

SENTITO il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi in premessa,
e di rettificare la deliberazione del Commissario Straordinario n. 2111 del 02/11/1993, relativa

al dipendente Sig. Melis Paolo;
¢ di allegare al presente atto, poiché ne costituisce parte integrante, il prospetto individuale,
riveduto e corretto, del trattamento economico predisposto dal Servizio del Personale e

riguardante 1l Sig, Melis Paolo.

DIR. AMM., Dott. Salis
DIR.SAN. Dott. Chessa

Resp.le Pers.le Dott.ssa Cannas
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