SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

Adottata dal Direttore Generale in data

AZIENDA U.S.L.n.7

Carbonia

Deliberazione n. & a 0

30 MAR. 2006

OGGETTO: stipula contratto di collaborazione professionale - dott. Giovanni Bruno Cusano
dirigente medico - rimborso spese dott. Cusano G. B. e dott, Sini F.

Su proposta del Direttore Sanitario il quale

ACQUISITE

RITENUTO

VISTO

RITENUTO

ACCERTATO

RITENUTO

RILEVATO

RITENUTO

la relazione prot.n. 32 del 24/02/06 con la quale il responsabile del Distretto
di Iglesias manifesta la necessita di acquisire un dirigente medico da inserire
nell'assetto organizzativo dell'assistenza integrativa, dell'assistenza protesica,
delle cure domiciliari e delle attivita inerenti i medici di medicina generale ;

di accogliere l'istanza del predetto responsabile, considerata l'importanza che
le attivita predette rivestono;

art. 7, comma 6, del D.Lgs.165/2001 , che testualmente dispone " per
esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi ad esperti di provata
competenza , determinando preventivamente durata , luogo, oggetto e
compenso della collaborazione ;

di avvalersi sino al 30/06/06 della collaborazione del dott. Cusano Giovanni
Bruno dirigente medico con specializzazione in Igiene e medicina preventiva;

nell'espletamento delle attivita assegnate il predetto dirigente deve utilizzare il
proprio automezzo per il raggiungimento del domicilio del paziente;

di dover provvedere a rimborsare le spese sostenute nell'utilizzo del proprio
automezzo ;

che il dott.Franceso Sinis, con il quale I'Azienda ha stipulato un contratto di
collaborazione dal 01/01/06 al 30/06/06, nell'espletamento della sua attivita
utilizza il proprio automezzo o mezzo pubblico ;

di dover riconoscere anche al dott. Sinis il rimborso delle spese sostenute
nell'espletamento dell'attivita di servizio;



IL DIRETTORE GENERALE

SENTITT il Direttore amministrativo e'il Direttore sanitario:

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

DIRAMM.

=X
DIR.SAN. @)L/l//?

di stipulare un contratto di collaborazione professionale il dott. Cusano Giovanni Bruno sino al
30/06/06;

di dare atto che la copia della richiesta dj acquisizione di professionalita’ da parte del
responsabile del distretto e del curriculum formativo e professionale delle predetto sanitario ¢'
allegata al presente;

di approvare lo schema di contratto di collaborazione allegato alla presente atto del quale ne
costituisce parte integrante e sostanziale: I

di demandare al Servizio personale gli adempimenti successivi alla stipulazione del contratto ;

di riconoscere al dott. Cusano ed al dott. Sini il rimborso delle spese sostenute per l'utilizzo del
mezzo proprio o pubblico nel raggiungimento del domicilio degli assistiti ;

di quantificare I'onere presuntivo derivante dal presente atto in euro 8.166,66 per quanto
concerne le prestazioni sanitarie, oltre il rimborso spese derivanti dall'uso del mezzo proprio o
pubblico per motivi di servizio ;

di movimentare in fase di liquidazione la spesa reale, che verra' a determinarsi sulla base delle
ore di prestazione effettivamente rese, sul cod. n. 440900013 del piano dei conti dell'Azienda.
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destinatari:

Servizio affari generali
Servizio bilancio
Servizio personale

Tt Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione

. }t J’(/@ del 30 MAR. 2005

& stata pubblicata "

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL n.7
o JOMIRI0BE 13 APR, 2006 |

a partire

restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

& stata posta a disposizione per la consultazione.

Responsabile Servizt Affari Generali
Dr.s dfigf Tergsa Garau




SERVIZIO SANITARIO — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.1. 7— CARBONIA

Contratto di collaborazione con il dr.

L’anno duemila il giorne  del mese di nella sede della Azienda

REP N

DEL

Unita Sanitaria Locale 7. via Dalmazia, Carbonia= ez R =

TRA

L’Azienda Unita Sanitaria Locale n° 7 di Carbonia. cod. fisc. 02261310920,

avente sede legale in Carbonia, via Dalmazia 83, legalmente rappresentata dal

Direttore Amministrativo Dr. Sergio Salis, nato a Sant’ Antioco il 17 ottobre

1948 codice fiscale., SI.SSRG48R1712941. il quale interviene, in forza

dell’atto deliberativoe n.1888 del 30 setiembre 2005 ==—= m———

E
il dr. nat a il ,C.F. residente a in via
in seguito denominato professionista
Vista la Deliberazione n. del con la quale

¢ stato stabilito di stipulare un contratto di collaborazione con il dr.

, con idoneo curriculum, per un periodo di mesi eventualmente

rinnovabile. su formale richiesta dell’ Azienda, =

Atteso che lo stesso dichiara, all’atto della sottoscrizione del presente

L’Azienda USL n. 7 di Carbonia stipula, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del d.

Azienda U.S.L. 7 Il Legale Rappresentante

It Professionista

dott. Setgio Salis

dr.

Igs. 165/2001 e successive modificazioni ed in attuazione di quanto stabilito

con propria deliberazione, un contratto di collaborazione con il dr.
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La coliaborazione ¢ acguisita con effeito dal per la durata di mesi

eventualmente rinnovabili su esplicita richiesta dell’ Azienda

-Oggetto della collaborazione & la prestazione professionale in qualith

di da_espletarsi di norma., su 6 giornate/settimana con un

impegno settimanale di 38 ore da attestare con dichiarazione del Responsabile

di Servizio. Lo svolgimento delle attivita di cui trattasi potra comportare per il

professionista lo_svolgimento di compiti _complementari e_strumentali al

perseguimento degli obiettivi di lavoro==== == == ==

-Gl obiettivi_che il professionista dovra raggiungere nel corso della

collaborazione con l'Azienda USL n.7 sono fissati dal Responsabile del

al quale sara fatto riferimento anche per 'asseenazione delle

riSOrse necessariessrs o ooEErmess s s s o e R

-Le suddette prestazioni saranno effettuate nella struttura di appartenenza,

secondo le esigenze prospettate dal Responsabile del Servizio di

-A titolo di corrispettivo 1’ Azienda USL 7 di Carbonia eroghera all’interessato

un compense mensile pari a € comprensivo di tutii eli oneri, anche

previdenziali ed assistenziali ed assicurativi ivi inclusi quelli relativi a

responsabilith civile e per il rischio di infortunio che sono a carico

dell'interessato==== == —— = ==

-La liquidazione delle somme dovute sard effettuata mensilmente in

Azienda U.S.L. 7 Il Legale Rappresentante

Il Professionista

dott. Sergio Salis

dr.

dodicesimi previa presentazione di  apposita parcella da parte del

professionista e previa liguidazione della stessa da parte del responsabile del

Servizio di cui al precedente punto d===c==sz====s == ==
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-1 compensi saranno accreditati mensilmente sul conto corrente i cui

riferimenti_verranno indicati dal professionista al Servizio del personale

dell’azienda

-1l contratto di collaborazione non configura un rapporto di lavoro subordinato

e pertanto non da luogo ad ulteriori trattamenti di natura anche previdenziale,

né a valutazioni ai fini givridici di carriera ed economiche, né a riconosc men-

ti automatici ai fini previdenziali, né pud costituire in nessun caso il presuppo-

-Apli effetti dell’IVA il professionista dichiara di effettuare prestazioni di

lavoro autonomo non assogeeitate a tale resime ai sensi del 2° comma

del’art. 5, nonché ai sensi del comma 1, n. 18 dell’art. 10 del DPR

-Tutti gli eventuali oneri di qualsiasi natura inerenti e conseguenti all’esecuzio

ne del presente contratto sono a carico del professionista il quale assume

anche tutti 1 rischi derivanti da infortuni e responsabilita civile verso i terzi==

N professionista, fatte salve le disposizioni di cui alla L. 241/90, & tenuto a

mantenere il segreto, non pud dare informazioni o comunicazioni ¢ notizie

relative a fatti, provvedimenti e operazioni di qualsiasi natura delle guali sia

venuto a conoscenza a motivo delle attivith svolte in regime di collaborazione

con questa Azienda ed il Servizio Sanitario Nazionale ovvero a danno ¢ un

ingiusto Vantaggio a {erzi:::zzz:mmmmmmzmmx“" mIDIT rouiston st

Azienda U.S.L. 7 Il Legale Rappresentante

il Professionista

dott. Sergio Salis

dr.

In relazione alle funzioni che saranno svolte nell’ambito del rapporto di

collaborazione, il professionista ai sensi e per gli effetti della 675/96 &

nominato incaricato al trattamento dei dati personali e allo stesso sono affidati
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i_compiti che la legge impone a carico di guesta figura. Il professionista

nell’ambito di questo incarico € tenuto al rispetto delle istruzioni che saranno

impartite dall’Azienda Usl n. 7

ART.3 IPOTES] D1 RISOLUZIONE DEE CONTRATTO = muma

Le prestazioni efo modalith dell'adempimento alle quali viene attribuito

carattere di essenzialitd ai fini della risoluzione del contratto sono individuate

nelle seguenti fattispecie © == SEEzzmoo=oo== sT============

-mancato rispetio delle esigenze degli assistitizzo=sooooooooooooooozzos

-mancato rispetto degli obiettivi di lavoro indicati dal Responsabile dell’U.O.

presso la quale viene svolta aftivita

La dichiarazione di risoluzione del contratto sard comunicata dall'Azienda

USL a mezzo lettera raccomandata== m == == ==

Qualora le prestazioni risultassero inadegunate, il Responsabile dell’unita

operativa di riferimento dovra formulare i propri rilievi scritti in merito=====

Llinottemperanza alle richieste, a giudizio insindacabile dell’ Azienda USL n.7

di Carbonia, dara alla stessa la facoltda di dichiarare senz’altro risoito il

contratto==== == ettt oyt ottt ===z

ART. 4 PREAVVISOQ == = =====zs==== s==========

In caso di anticipata risoluzione dell’incarico da parte del professionista lo

stesso & tenuto a darne preavviso di almeno 30 giorni alla Direzione generale

dell’ Azienda a mezzo lettera raccomandata con AR..

Costituisce condizione risolutiva del presente contratto, senza obbligo di

Azienda U.S.L. 7 Il Legale Rappresentante

i Professionista

dott. Sergio Sergio Salis

dr,

|
|
|
|

preavviso ., lintervenuto annullamento o revoca della procedura che ne

costituisce il presupposto==z=szmooz==amssamms == == == -

ART. 5 CONSENSO AL TRATTAMENTQ DEI DATI PERSONALI ===========
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Il professionista dichiara di aver ricevuto I'informativa prescritta dal D.Lgs

196/03 ed esprime il proprio consenso al trattamento dei suoi dati personali

nonché alla comunicazione e diffusione degli stessi per le finalita indicate

nell’informativa citata

ART.6¢ CONTROVERSIE s m— == = == ===

Tutte le controversie che potrebbero insorgere relativamente alla liquidazione

dei compensi previsti dalla presente convenzione e che non potessero essere

definite in via amministrativa, saranno deferite ad un Collegio Arbitrale

costituito da tre membri di cui uno scelto dall’ Azienda. uno dal professionista

ed il terzo da designarsi a cura del Presidente del Tribunale competente per

territorio. I Collegio Arbitrale giudicherd secondo le regole del diritto e il

lodo arbitrale non sard sogeetto né ad appello né a cassazione, ai guali rimedi

le parti dichiarano di rinunciare== == - e

ART. 7 IMPOSTA DI REGISTRO====zz-c=oooooooommsssonsassssnss

11 opresente contratto redatto in duplice copia originale & soggetto a

registrazione solo in caso d’uso ai sensi del DPR 26/04/1986 n. 131, esente

dall’imposta di bollo ai sensi delia tabella punto 25 della tariffa approvata con

D.P.R. 26 ottobre 1972, n642 (disciplina dell’imposta di bollo) ==========

ART. 8 NORMA FINALE == == == == ==

Le parti convengono che per guanto non espressamente previsto dal presente

I1 contratto & stipulato, in esecuzione alla delibera n. del che ne

Azienda U.S.L. 7 Il Legale Rappresentante

i Professionista

dott. Sergio Salis

dr.

costituisce il presupposto, in duplice originale, uno dei quali & consegnato al

professionista== === == Do rmmromonTEEEE TS ==omo——om—s=s

Carbonia, Ii
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1 Professionista —  Azienda USL 7 Carbonia

(Dr. Sergio Salis)

Repertorio n. del

Certifico io softoscritio dott. Carlo Contini, funzionario rogante nominato con
deliberazione n 2173 del 31 otiobre 2005, che le firme in calce alla presente

scrittura privata, nei fogli intermedi, sono state apposte in presenza mia dai

sigg.

»  Sergio Salis nato a Sant'Antioco il 17 ottobre 1948

Della stessa scrittura privata ho dato lettura alle parti

Esso consta di cinque facciate e quanto della presente

Carbonia,

dott, Carlo Contini

Pagina6dig




SERVIZIO SANITARIO REGIONE SARDEGNA

AZIENDA ASL 7 CARBONIA
DISTRETTO SAMITARIO DI CARBONIA E IGLESIAS

Prot. n® 381 del 15/03/2006

Al Direttore Generale
Al Direttore Sanitario

SEDE

OGGETTO:
Proposta di acquisizione Dirigenti Medici, per i Distretti Sanitari di Carbonia e lglesias.

Con la presente si vuole portare a conoscenza delle SS. LL. la situazione in cui
versano i Servizi sanitari territoriali afferenti ai Distretti Sanitari di Carbonia e Iglesias a causa
della carenza di Personale Medico che si € venuta a creare a seguito dei trasferimenti intercorsi
nel tempo di dirigenti medici di competenza, in altre strutture sanitarie.

Attualmente le attivith sanitarie dei servizi distrettuali, in continua espansione per quanto
riguarda il loro numero, vengono garantite parzialmente attraverso criteri minimi di funzionalita,
rispondendo quasi esclusivamente alle esigenze di routine.

Le pit gravi difficolta operative interessano rispettivamente: per il Distretto di Iglesias
Fassistenza Integrativa, I'assistenza Protesica, le cure domiciliari e le attivita inerenti i medici di
medicina generale (quali ADP e PP} oltre alle numerose attivita di supporto; mentre per quanto
attiene il Distretto di Carbonia le criticita maggiori si estrinsecano nella gestione e
coordinamento del poliambulatorio, nelle problematiche inerenti i medici di medicina generale
(ADP, PIP ecc.) e nelle altre numerose attivita di supporto.

Le molteplici attivita dei servizi, volte a soddisfare le esigenze dei pazienti -utenti provenienti
dal territorio e le risposte alle pressanti richieste dei bisogni di salute degli stessi, necessitano di
un organico a pieno regime.

Ritenendo urgente ed improrogabile I' adeguata copertura dei servizi per garantire al meglio
I'espletamento dei compiti istituzionali, accertata la vacanza di n°® 3 posti di Dirigente Medico
in Organizzazione dei Servizi Sanitari Territoriali e nelle more dell'espletamento di pubblico
concorso e della riorganizzazione del Distretto, si chiede con urgenza l'acquisizione del
necessario personale medico di competenza.

A tal fine si propongono la figura della Dr. ssa M. Rita Muscas per il Distretto Sanitario di
Carbonia, in quanto considerata esperto conoscitore dei Servizi e delle diverse realta
territoriali, avendo svolto per anni le funzioni di dirigente medico nei nostri servizi sanitari
territoriali, maturando in ambito aziendale le capacita professionali relative alle problematiche
dei servizi carenti, e di un Medico specialista in Igiene per le aftivita da svolgere nel Distretto di
Iglesias, con le competenze professionali e la disponibilita a svolgere le attivita Distrettuali
descritte nella relazione.

Certi di un impegno concreto nellinteresse comune, volto alla ricerca di soluzioni idonee al

buon funzionamento dell'Az&enda si conflda in iﬁs) ollecito rigcontro

D:stmti salut \f i o
TT——

\ %r
Q&. M "C_j%t' e— R % L | Responsabili Sanitari

M%k'&v = Distretti di Carbonia e Iglesias

T \}_A/L/‘“‘ QL/W Dr. Mayco. Grussu Dr. Aldo Atzori



CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DATI ANAGRAFICI

Cognome: Cusano

Nome: Giovanni Bruno
Nazionalita: Italiana

Yuogo di nascita: Faicchio (Benevento)
Data di nascita: 16 dicembre 1967
Residenza: Selargius (Cagliari)
Indirizzo: Via Loni 3 - 09047 Selargius (Cagliari)
Telefono: 333 - 4325225

Stato civile: Contugato con tre figli
Servizio militare: Assolto

STUDI

Maturita Classica, conseguita nel 1986.

Laurea in Medicina e Chirurgia, ottenuta presso 1"Universita degli Studi di Reggio Calabria (sede
decentrata di Catanzaro) 17 marzo 1994, con votazione di 97/110.

Abilitazione alla professione conseguita nella prima sessione relativa all’anno 1994,

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, ottenuta presso I'Universita degli Studi di
Cagliari i1 7 novembre 2002 con votazione 50/50 e lode.

LINGUE STRANIERE
Conoscenza scolastica defla lingua inglese.
CONOSCENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza dell’ambiente Windows e dei principali programmi applicativi (Excel, Word,
Internet Explorer, Outlook Express, Power Point).



ESPERIENZE LAVORATIVE

Ufficiale Medico in ferma volontaria: Dirigente del Servizio Sanitario presso il 9° Battaglione
Carabinieri “Sardegna” di Cagliari, dal 3 gennaio 1995 al 9 gennaio 1998. La relativa attivita ha
comportato la sovrintendenza e il coordinamento di tutte le problematiche di ordine sanitario; il
servizio & stato svolto a tempo pieno (36 ore settimanali).

Insegnamento presso il Centro Regionale di Formazione Professionale di Cagliart, nelle materie:
“Anatomia ¢ Fisiologia” e “Igiene e Profilassi”, dall’ottobre 1998 al febbraio 1999.

Indagine conoscitiva negli ospedali della Sardegna sull’applicazione del protocollo HA.C.C.P,
maggio 2002.

Contratto di collaborazione con il Dipartimento di Sanitd pubblica dell’Universita degli Studi di
Cagliari, per Pattivazione di uno sportello informativo presso il comune di Portoscuso (CA),

inerente la comunicazione del rischio ambientale alla popolazione residente, dail’aprile 2003 a
marzo 2004.

Rapporto a tempo determinato presso il laboratorio analisi ASL n°6, agosto 2004.

Contratto di lavoro a tempo determinato di “continuitd assistenziale™ presso ’Az. USL n® 7 di
Carbonia; punto guardia di Gonnesa, dal I novermnbre 2005.

MOTIVAZIONI £ ASPIRAZIONI
Svolgere un’attivita che mi permetta di utilizzare le conoscenze acquisite con i miet studi, con
particolare riguardo all’applicazione dei sistemi di qualitd nelle aziende sanitarie e alla effettuazione

di studi epidemiologici per valutare I’efficacia e la convenienza deghi interventi medici, sia curativi
che preventivi,

Selargius, 09 dicembre 2005

Dott. Cusano Giovanni Bruno



