SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA U.S.L.n.7

Carbonia

R

Deliberazione n. b A

Lo

- 3 MAG, 200

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO:

approvazione contratto collaborazione professionale dr.ssa Roberta Cossu.
Approvazione schema contratto.

Su proposta del Direttore Sanitario il quale,

PREMESSO

RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTO

che al fine di garantire I’erogazione dei servizi di diagnosi la Direzione
sanitaria Aziendale, su indicazione dei responsabili dei Servizi sanitari,
prende atto della necessita di adeguare le risorse della U.O. di Medicina,
assumendo provvedimenti idonei a garantire 1 livelli minimi di dotazione
organica rispondenti alle attuali richieste provenienti dai reparti degenza e
dall’utenza esterna.

di poter provvedere in via immediata ricorrendo alla collaborazione
professionale di un Gastroenterologo con contratto a termine.

il curriculum della dr.ssa Roberta Cossu che si allega al presente atto
per costituirne parte integrante e sostanziale.

1o schema di convenzione che si allega al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale.

Iart. 7, comma 6°, del D. Lgs. 165/2001, che testualmente dispone:”
per esigenze cul non possono far fronte con personale in servizio, le
Amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi ad esperti di
provata competenza, determinando preventivamente durata, luogo,
oggetto e compenso della collaborazione™;

IL DIRETTORE GENERALE



SENTITI il Direttore amministrativo e il Direttore sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa

o di stipulare un contratto di diritto privato per la consulenza professionale della dr.ssa
Roberta Cossu, Gastroenterologa, per 1’ attivitd da espletarsi presso 1’Unitd operativa di
Medicina del P.O. Sirai Carbonia.

o di determinare la durata del contratto dalla di stipula sino al 30 giugno 2006, con un
impegno settimanale pari a 38 ore di attivita.

di determinare il compenso mensile lordo onnicomprensivo in € 2333,33.

¢ di movimentale la spesa presuntiva di € 6999,99 sul codice 430701 del piano dei conti
aziendale.

¢ di approvare I’allegato schema contrattuale.
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destinatari:

Servizio affari generali
Servizio bilancio
Servizio personale

Il Responsabile del Servizio Affari Generali
attesta che la deliberazione

DY -3 MAG 2008

& stata pubblicata

nell’albo pretorio dell’ Azienda USL n.7

a partire dal _- 3 %‘“‘iﬂ& ﬁ%}ﬁ% § ? M Q,LO} 2@35

resterd in pubblicazione per 15 giorni consecutivi

& stata posta a disposizione per la consultazione.

[t Responsahije Servizio
Dr.sga Ty iak
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CURRICULUM STUDIGRUM DELLA DOTT.SSA ROE ERTA COSSU

Cossu Roberta nata ad Iglesias il 13 Gennaio 1968, 1vi residente, ha conseguito la
maturita presso il Liceo Classico di Iglesias. Laurcata in Medicina ¢ Chirurgia il 20
Ottobre 1998 presso I"Universita degli Studi di Cagliari con voto di laurea di 110/110
¢ lode, specializzata in Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva presso
["Universita degli Studi di Cagliari in data 15 Novembre 2002 con voto di
Specializzazione 50/50 e lode.

Durante i quattro anni di frequenza presso la Clinica Medica ‘M.Aresu’ di Cagliari ha
svolto attivitd di reparto occupandosi di diagnosi clinica e /o strumentsle e terapia
delle malattie inflammatorie croniche intestinali (Morbo di Crohn e Rettocolite
ulcerosa), Malattia Celiaca e di disordini funzionali del colon (colon irritabile, diarrea
¢ stipsi). Ha frequentato presso Pambulatorio di Gastroenterologia e Fisiopatologia
Digestiva dclla medesima Clinica nel quale ha eseguito consulenze
gastroenterologiche, breath test, Ph metrie esofagee, manometrie esofagee ed
anorettali. Dal Marzo 2001 al Novembre 2002 ha frequentato presso il servizio di
Ecografia del Policlinico Universitario di Monsetrato praticando ecografie
dell’addome superiore. Ha inoltre svolto attivita didattica e di ricerca.

Dal Gennaio 200! frequenta presso it M.O. di Endoscopia Digestiva dell’Ospedale

*q. Barbara’ di Iglesias praticando Endoscopia Diagnostica ¢ Operativa
(esofagogastroduodenoscopia, colonscopia, dilatazione, posizionamento BIB)e
consulenze gastroenterologiche.

Pubblicazioni scientifiche:

M_.A. Lai, L. Montaldo, Q. Mela, L. Samartano, B. Marini, R. Cossu, M.F. Bay, P.
Usai. Bone mineral density in adult’s celiac disease. Is osteoporosis more frequent in
male than in female? Ttal I Gastroenterol Hepatol. 1997; 29(suppl.2).

A.Serra, P.Usai, L.Satta, GL.Loi, B.Marini, R. Cossu, M.Melis, S.Spada, M.Piga.
Cerebral involvment in coeliac disease @ a brain spect evaluation.The Quarterly
Journal of Nuclear Medicine, Vol.44-Suppl. 1 to No.2, June 2000.

P. Usai, L. Minerba, B. Marini, R. Cossu, S. Spada, B. Carpiniello, R. Cuomo, M.T.

Boy.Case control study on health — related quality of life in adult coeliac disease.
Digest Liver Dis 2002; 34: 547-52.
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Ha partlecipato ai seguenti Corsi

]

¥

Corso teorico-pratico “ La gastroscopia trans-nasale » Rieti 18 Maggio
2000

Corso Nazionale SIED di aggiornamento in Endoscopia
S.Margherita di Pula 22-24 Giugno 2000

Update nelle indagini funzionali dell’apparato digerente , Milano 5 Novembre
2002

Corso Nazionale SIED: * problemi aperti e controversie in Endoscopia
Digestiva 7, Merano 8-10 Dicembre 2002

Digestiva,

e Congressi

La Malattia Celiaca , Cagliari 3 Maggio 1997

Le malattie inflammatorie croniche intestinali, Cagliari 21 Giugno (997
Giornata di studio sulla Celiachia , Cagliari 28 Maggio 1999

Innovation towards better GI care , Cagliari 27 Novembre 1999

I tumori neuroendocrini , Cagliari 27 Gennaio 2000

Ezmpﬂtﬂgenem delle lBD Cagliari 24 Febbraio 2000

H.R.Q.O.L : misura'della qualitd di vita , Cagliari 30 Marzo 2000

La PHmetria esofagea e gastrica delle 24 h nelia ricerca e nella pratica
clinica , Cagliari 20 Aprile 2000

Nuovi aspetti del RGE , Tortoli 29 Aprile 2000

7th World Congress of Endoscopic Surgery and 8™ Annual scientific
meeting of the Endoscopic and Laparoscopic Surgeons of Asia,

Singapore 1-4 Giugno 2000

La Medicina basata sulle evidenze , Cagliari 22 Giugno 2000

Nuove prospettive nella terapia delle Malattie infiammatorie cropiche
intestinali ,Cagliari 30 Settembre 2000

VI Congresso Regionale e V Congresso interregionale Sardegna- Sicilia della
Societa Italiana di Endoscopia Digestiva , Cagliari 15-16 Dicembre 2000
Le forme non erosive nel RGE , Cagliari 25 Gennaio 2001

Ulcera peptica: soltanto una malattia infettiva? Cagliari 15 Febbraio 2001
Dispepsia idiopatica cronica , Cagfiari 29 Marzo 2001

Le forme “ minori ”di malassorbimento intestinale, Cagliari 12 Aprile 2001
La terapia dell ’epatite cronica virale , Quartu S. Elena 29 Settembre 2001
RGE ¢ qualita di vita , Cagliari 24 Gennaio 2002

Attuale approccio dxagnosnco al RGE , Cagliari 14 Febbraio 2002
Pancreatiti acute ¢ croniche , Cagliari 28 Febbraio 2002

Terapie biologiche delle IBD, Cagliari 21 Marzo 2002

Gastrite cronica: segni e sintomi , Cagliari 11 Aprile 2002

1a diagnostica per immagini delle IBD, Cagliari 9 Maggio 2002
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SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA US.L. 7— CARBONIA

Contratto di collaborazione con la dr.ssa Roberta Cossu Medico specialista in

Gastroenterologia, =s===zoozommmsmmmmmmmm S

L anno duemilasei il giorno del mese di_aprile nella sede della Azienda

Unita Sanitaria Locale 7, via Dalmazia, Carbonia TRA

Azienda Unith Sanitaria Locale n° 7 di Carbonia, cod. fisc. 02261310920,

avenie sede legale in Carbonia, via Dalmazia 83, legalmente rappresentata dal

Direttore Amministrativo dott. Sergio Salis nato a Sant’ Anitoco il 17 ottobre

1948, codice fiscale SLSSRG48R171294L1] gquale interviene in forza dell’atto

deliberativo n. 1888 del 30 settembre 2005.== === == ===

E la dr.ssa Roberta Cossu nata a Iglesias il 13 gennaio 1968, codice fiscale

CSSRRTG68AS3E281C residente a Iglesias via Corsica 14 n, seguito

denominato professionista, mmmm= == -

Vista la Deliberazione n. del con la quale & stato stabilito di

stipulare un contratto di collaborazione con la dr.ssa Roberta Cossu Medico

specialista in Gastroenterologia con idoneo curriculum. === Zozm==

Atteso che lo stesso dichiara, all’atto della sottoscrizione del presente

contratto di non trovarsi in nessuna situazione di incompatibiliti. =========

SICONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art, 1 CONDIZIONI GENERALI- L’ Azienda USL n. 7 di Carbonia stipula,

ai sensi dell’art, 7. comma 6 del d. lgs. 165/2001 e successive modificazioni

ed in attuazione di quanto stabilitc con propria deliberazione, un contratto di

collaborazione con la dr.ssa Roberta Cossu. ==

La collaborazione & acguisita:= Zz=== == == e
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l.con effetto dalla data di_ sottoscrizione sino al 30 eiueno 2006

eventualmente rinnovabili su esplicita richiesta dell’ Azienda.

2.0ggetto della collaborazione sono prestazioni sanitarie di Gastroenterologia,

attivita di reparto presso U.O. di Medicina P.O. Sirai . attiviti specialistica sia

ambulatoriale che D.H, collaborazione col M.O. di Endoscopia Digestiva, di

norma, su 6 giornate/settimana con un impegno settimanale di 38 ore da

attestare a cura del responsabile del Servizio. Lo svolgimento delle attivita di

cul frattas] potra comportare per 1I professionista lo svolgimento di compiid

complementari e strumentali al perseguimento degli obiettivi di lavoro.=====

3.¢li obiettivi che il professionista dovra rageiungere nel corso della

collaborazione con P'Azienda USIL n.7 sono fissati dal Responsabile della

Divisione di Medicina Generale del P.O. Sirai di Carbonia al quale sara fatto

4.le suddette prestazioni saranno effettuate nella struitura di appartenenza,

secondo le esigenze prospettate dal Responsabile della summenzionata Unita

Operativa.=== = === === mmmmzmm oo =

5. a titolo di cormispettivo I’Azienda USL 7 di Carbonia eroghera

all’interessato un compenso mensile pari a € 2333.33 comprensivo di tutti sli

relativi a responsabilita civile e per il rischio di infortunio che sono a carico

dell'interessato, ===ae == mmsmmmos —

6.Ja liquidazione delle somme dovule sard effettvata mensilmente in

dodicesimi previa presentazione di  apposita parcella da parte del

professionista e previa liguidazione della stessa da parte del responsabile

dell’U.O. di cui al precedente punto 4. 1 compensi saranno accreditati
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mensilmente sul conto corrente i cui riferimenti verranno indicati dal

professionista al Servizio del personale dell’azienda.

7.l _contratto di _collaborazione non configura un rapporto di lavoro

subordinato e pertanto non da lnogo ad ulieriori trattamenti di natura anche

previdenziale, né a valutazioni ai fini giuridici di carriera ed economiche, né a

ricoposcimenti automatici ai fini previdenziali, né pud costituire in nessun

caso i} presupposto per eventuali pretese di inguadramento in ruolo.

8.agli effetti dell’IVA il professionista dichiara di effettuare prestazioni di

lavoro autonomo non_assoggettate a tale regime aj sensi del 2° comma

dell’art. 5. nonché ai sensi del comma 1. p. 18 dell’art. 10 del DPR

26/10/1972 n. 633 e successive modificazionl.zzzzzem=s=mascccoosonan

O.tutti gli eventuali oneri di qualsiasi natura inerenti e conseguenti

all’esecuzione del presente contratto sono a carico del professionista il quale

assume anche tutii i rischi derivanti da infortuni e responsabilita civile verso i

terzi.= —=== == mr === ===

ART. 2 SEGRETO E TUTELA DELLA PRIVACY .11 professionista, fatte

salve le disposizioni di cui alla L. 241/90, & tenuto a mantenere il seereto, non

pud dare informazioni 0 comunicazioni o notizie relative a fatti, provvedi men

ti & operazioni di qualsiasi natura delle quali sia venuto a conoscenza a motivo

dello attivitd svolte 1n regime di collaborazione con questa Azienda ed il

Servizio Sanitario Nazionale ovvero a danno o un ingiusto vantaggio a terzi.=

In relazione alle funzioni che saranno svolte nell’ambito del rapporto di

collaborazione, i1 professionista al sensi e per gli effetti della 675/96 &

nominato incaricato al trattamento dei dati personali e allo stesso sono affidati

i compiti che la legge impone a carico di questa figura. Il professionista
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nell’ambito di questo incarico é tenuto al rispetio delle istruzioni che saranno

impartite dall’Azienda Usl n. 7.coxoxe=s=meec ooz == == =

ART.3 IPOTESI DI RISOLUZIONE DE]L. CONTRATTO le prestazioni

e/o modalitd dell'adempimento alle quali viene attribuito carattere di

essenzialith ai fini della risoluzione del contratio sono individuate nelle

seguenti fattispecie:= Ty U — == SR

mancato rispetto degli obiettivi di lavoro indicati dal Responsabile

dell’TJ.Q, presso la guale viene svolta I’ attivita,

La dichiarazione di risoluzione del contratto sari comunicata dall'Azienda

USL a mezzo lettera raccomandata.== === mmmmmmmm e

Qualora le prestazioni risultassero inadeguate. i1 Responsabile dell’unita

operativa di riferimento dovra formulare 1 propri rilievi scritti in merito.====

L'inoitemperanza alle richieste., a giudizio insindacabile dell’ Azienda USL n.7

di Carbonia, dara alla stessa la facolta di dichiarare senz’altro risolio il

contrattg, ======== == =======ss=s=m===

ART. 4 PREAVVISO In caso di anticipata risoluzione dell’incarico da parte

del professionisia lo stesso & tenuto a darne preavviso di almeno 30 giorni alla

Direzione generale dell’ Azienda a mezzo lettera raccomandata con A.R..=—==

Costituisce condizione risolutiva del presente contratto, senza obbligo di

preavviso, 'intervenuto annullamento o revoca della procedura che ne

costituisce il presuppostQ,mommmm s s s s s s s e s s s oz T

ART. 5§ CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il professionista dichiara di aver ricevuto |’informativa prescritta dalla Legge

675/96 ed esprime il proprio consenso al trattamento dei suoi dati personali
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nonché alla comunicazione e diffusione degli stessi per le finalitd indicate

nell’ informativa citata. e

ART.6 CONTROVERSIE Tutte le controversie che potrebbero insorgere

relativamente alla liquidazione dei compensi previsti _dalla presente

convenzione e che non poiessero essere definite in via amminisirativa,

saranno deferite ad un Collegio Arbitrale costituito da tre membri di cui uno

scelio dall’ Azienda, uno dal professionista ed il terzo da designarsi a cura del

Presidente del Tribunale competente per territorio, I1 Collesio Arbitrale

giudicherd secondo le regole del diritto e il Jodo arbitrale non sard sogeetto né

ad appello né a cassazione, ai quali rimedi le parti dichiarano di rinunciare.

ART. 7 IMPOSTA DI REGISTRO II presente contratto redatio in duplice

copia originale & soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art,

ART, 8 NORMA FINALE le parti convengono che per quanto mnon

gspressamente previsto dal presente contratto si fara riferimento all’art, 2222 ¢

seg. del codice civile. == == == s mme—

~

I1 contratto & stipulato, in esecuzione alla delibera n. del

che ne_costituisce il presupposto, in duplice originale, uno dei quali &

consegnato al professionista.== e e ===

Carbonia,
I Professionista Azienda USL 7 Carbonia
dr.ssa Roberta Cossu dott. Sergio Salis
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