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AZIENDA U.S.L. N. 7
CARBONIA
Deliberazione n® A an_l‘f '

Adottata dal Direttore Generale in data

OGGETTO: RIPRISTINO RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO - SIG. MASSA
ROBERTO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO.

L DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale:

PREMESSO che con delibera n. 2221 del 20/11/2000 & stata formalizzata la
trasformazione del rapporto di lavoro del dipendente Sig. MASSA Roberto da tempo
pieno a tempo parziale orizzontale, con decorrenza 01.12.2000;

ATTESO che l'art. 24 del CCNL del 7 aprile 1999 del personale del Comparto
Sanita, cosi come modificato dall'art. 34 del CCNL integrativo del richiamato CCNL,
stabilisce che i dipendenti che hanno trasformato il rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla
frasformazione anche in soprannumero oppure prima della scadenza del biennio a
condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico;

VISTA la nota del 12 settembre 2006, prot. 16273, che si allega in copia, con [a
quale il sig. MASSA Roberto, dipendente di questa ASL n° 7, in qualitd di Coadiutore

Amministrativo, con rapporto di lavoro part-time orizzontale, chiede di poter ripristinare il
rapporto di lavore a tempo pieno,

ACQUISITO il parere del Responsabile del Servizio di appartenenza del
dipendente in argomento;

RITENUTO di accogliere la richiesta del dipendente Sig. MASSA Roberto;
PROPONE

- di accogliere la richiesta del dipendente Sig. MASSA Roberto;

- di provvedere formalmente col presente atto al ripristino del rapporto di lavoro a

tempo pieno,

L DIRETTORE GENERALE
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SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi in premessa:
+ di accogliere la richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno del

dipendente Sig. MASSA Roberto, con effetto dal 01/11/2006;

¢ di demandare al Responsabile del Servizio del Personale {'adozione dei

provvedimenti conseguenti.
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Il Responsabile del Servizio affari generali
attesta che la deliberazione

ARk 4o 11 0TT. 2006

& stata pubblicata

nelfalbo pretorio dbei!’éﬂzienda USL n. 7
11077, 2006 o
a partire dal al 25077 7008

Restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi;
& stata posta a disposizione per la consuitazione.
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Oggetto: richiesta della revoca del part-time.

1l sottoscritio Massa Roberto nato a Torino il 17.05.1962 dipendente di questa Azienda,
assegnato all’Ufficio Archivio Cartelle Cliniche della Direzione Sanitaria del P.O. Siral di
Carbonia, con la qualifica di Coadiutore Amministrativo, attualmente in servizio con regime orario

ridotto, Part-time orizzontale dall’anno 2000, chiede cortesemente di poter ripristinare Porario a

tempo pieno.

Rimanendo in attesa di comunicazione, al fine di poter assolvere I’aumento del debito orario

Al Direttore Generale
Azienda U.S.L. n° 7 Carbonia

settimanale, mantenendo altresi inalterata I’attuale articolazione, porge

cordiali saluti.

Carbonia 07 settembre *06

Visto del Responsabile S
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