Azienda Unita Sanitaria Locale N.7

CARBONIA
Deliberazione N°  SE6 del 27 FEB, 2001
Oggetto: Collocamento in quiescenza Operatore Techico addetto all’Assistenza

Tuveri Maria Cristina.
Il DIRETTORE GENERALE

Acquisita la nota del Capo Servizio Personale per il collocamento in quiescenza
dell'operatore tecnico addetto all'assistenza Tuveri Maria Cristina;

Acquisito il verbale 21/2001 della Commissione Medica Ospedaliera del’Ospedale
Militare di Cagliari;

Atteso che la dipendente Tuveri Maria Cristina risulta in possesso dei requisiti
anagrafici contributivi previsti dalla normativa vigente in materia pensionistica
per il conseguimento del diritto a pensione;

Recepita la Legge n. 8/8/1995, art.2, comma 12, il Decreto del Ministero del Tesoro 8
maggio 1997, n° 57, nonché la circolare I.N.P.D.A.P. n. 57 del 24 ottobre
1997,

Sentito il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario;
DELIBERA

> acquisire agli atti aziendali il verbale 21/2001 della Commissione Medica Ospedaliera
dellOspedale Militare di Cagliari;

» confermare la messa in quiescenza dell'operatore tecnico addetto all’assistenza Tuveri
Maria Cristina, codice fiscale TVRMCR41T62E281Z a decorrere da giovedi 1 Marzo
2001;

» demandare al Capo Servizio Personale di provvedere per gli adempimenti di
competenza;

» determinare che il Direttore Amministrativo provveda per la copertura del posto vacante ai sensi
delle normative vigenti.
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SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SARDEGNA

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N°7
CARBONIA

RELAZIONE

OGGETTO - Sig.ra Tuveri Maria Cristina n.22/12/41 — collocamento in pensione per assoluta e per-
manente inabilita a qualsiasi attivita lavorativa.

Vista la nota n°17/390 del 5/2/2001 con la quale Il Ministero della Difesa ha trasmesso il Verbale Mod.

ML/G — 21 relativo alla dipendente in oggetto, dichiarandola permanentemente inabile a qualsiasi
proficuo lavoro;

Visto il fascicolo personale dal quale risulta che la stessa ha maturato i requisiti per essere collocata in
pensione per inabilita ;

Visto I’art.2, comma 12, della legge di riforma del sistema pensionistico n°335/95, dal quale si evince
che: -i dipendenti dichiarati permanentemente inabili a qualsiasi attivita lavorativa possono essere
collocati in pensione con una anzianita contributiva di cinque anni .

Considerato che la Sig.ra Tuveri Maria Cristina puo cessare dal servizio per nabilita ai sensi dell’art.2
comma 12 della legge 335/95, a far data dal 01/03/2001;

Accertato che sono rispettate le procedure di legge, si chiede I’assunzione del relativo provvedimento.
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