Azienda Unita Sanitaria Locale n® 7
CARBONIA

Deliberazione N°

OGGETTO :

Acquisita

Atteso

Constatato

Ritenuto

Sentito

/fi%c del SRER It

Progetto di Educazione e Promozione della Salute: Guida alle conoscenze dei Servizi
socio-assistenziali e sanitari presenti nel territorio della A.S.L. n° 7 - Carbonia -

IL DIRETTORE GENERALE

la nota Prot. n® 13116 del 26 marzo 2001 avente come oggetto “Progetti di Ricerca e di
Educazione  Sanitaria  Cap. 12104/01 del  Bilancio  Regionale 20017,
dell’ Assessorato Regionale alla Sanita;

che con la Succitata nota 1" Assessorato comunica la propria volonta di finanziare con risorse
proprie, i progetti di ricerca svolti da pubbliche amministrazioni che siano in grado di
conseguire orientamenti scientifici ed operativi utili all’azione politica ed amministrativa;

che il progetto allegato al presente atto, elaborato dal gruppo di Educazione alla Salute
Aziendale coordinato dalla Drssa Stoppa Goretta e presentato dal Responsabile del
Dipartimento di Prevenzione Dr. Angelo Biggio, avente ad oggetto ** Guida alle conoscenze
dei Servizi Socio-Assistenziali e Sanitari presenti nel territorio della A.S.L. n® 77,
corrisponde ai criteri e agli orientamenti di cui sopra;

secondo quanto previsto dalla nota succitata, di richiedere all’Assessorato Regionale
dell’Igiene e Sanita, il finanziamento per il progetto presentato dal Dr. Angelo Biggio;

il parere del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

- diapprovare i contenuti scientifici e finanziari del Progetto citato in premessa, presentato dal Dr. Angelo
Biggio Responsabile del Dipartimento di Prevenzione;

- di inoltrare formale richiesta all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanitd e dell’ Assistenza Sociale di
finanziamento del progetto sopra citato.
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SERVIZIO SANITARIO — REGIONE SARDEGNA

AZIENDA USL 7 CARBONIA
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

GRUPPO DI COORDINAMENTO per le
ATTIVITA °di EDUCAZIONE ALLA SALUTE

Progetto Globale ed Integrato
di Educazione e Promozione
alla Salute:

Progetto Specifico

Guida alle conoscenze dei Servizi
Socio- Assistenziali e Sanitari
presenti nel territorio dell’A.S.L.n°7.

Carbonia — 29 maggio 2001--



Presentazione del progetto Specifico

Introduzione :

Durante le fasi programmatiche ed operative del progetto globale ¢ integrato di
Educazione alla Salute, il gruppo di lavoro composto dagli operatori scolastici ed
aziendali, sulla base delle proposte e delle richieste emerse ( durante gli incontri
periodici con gli insegnanti referenti pela satute delle realta scolastiche specifiche),
rilevano 1’esigenza prioritaria di costruire un progetto avente come tematica la
Conoscenza dei Servizi Socio- Sanitari compresi nel contesto territoriale

dell’ Azienda Sanitaria Locale.

11 progetto ¢ destinato ad alunni ed insegnanti della 2a- 3a- classe delle Scuole Medie
e 1° classe delle Scuole Superiori.

L’Obiettivo Generale del percorso educativo ¢ quello di accrescere ( passando
attraverso le conoscenze generiche sui servizi) le conoscenze reali e quindi la
capacita di ricorrere in modo pertinente e critico ai servizi stessi.

11 gruppo di lavoro nel portare avanti le attivita si impegna attraverso azioni
coordinate e concordate ad individuare e condividere strategie di lavoro che tengano
conto delle diverse realta e sensibilita.



Progetto integrato di promozione della salute
in ambito Scolastico.

1) Elementi Identificativi del Progetto.

Titolo del Progetto

Ente Proponente

Responsabile Amministrativo
Del Progetto.

Coordinatore del Progetto

Tipo di Progetto.

Target

Metodologia

Durata Progetto.

Area Territoriale

Guida alle conoscenze dei Servizi
Socio-Sanitari presenti nel territorio.

Azienda A.S.L.n°7 Carbonia.
Dipartimento di Prevenzione
Gruppo per le attivitd di E.a.S.

Dr. Emilio Simeone.
Direttore Generale A.S.L.n°7

Dr.Angelo Biggio
Responsabile Dipartimento
D1 Prevenzione.

D.ssa Goretta Stoppa
CoordinatriceGruppo E.a.S.

Progetto pilota finalizzato al
Perseguimento di obiettivi
Ritenuti prioritari nella realta
Contestuale,

L Studenti, famiglie, operatori Scolastici.

Gruppi di cittadini.

Cooperazione intersettoriale
Intenistituzionale, formazione,
informazione, partecipazione attiva
degli attori coinvolti

(discenti, famiglie, operatori scolastici).

Anni tre.( 2000- 2003)

Scuole di ogni ordine e grado
Presenti nel territorio della A.s.L.7.



2) Progetto.
Finalita e Obiettivi.

Promuovere e tutelare la Salute nel vasto territorio di appartenenza attraverso la messa a punto di
Strategie Metodologiche di intervento coordinate e condivise, finalizzate al raggiungimento di
Cambiamenti nella struttura sociale per assicurare un ambiente promotore di Salute.

Gli elementi chiave sono: la partecipazione ¢ la cooperazione multisettoriale.

( Collaborazione tra operatori sanitari, scolastici, sociali, famiglie, alunni).

Obiettivo Generale,

Accrescere ( passando attraverso le conoscenze generiche sui Servizi) le conoscenze reali e la
capacita dei cittadini di ricorrere in modo pertinente e critico ai servizi istituzionali presenti nel
proprio contesto sociale.

Obiettivi Specifici

Formazione - informazione alla salute. .

Stimolare e rendere consapevoli gli alunni e le loro famiglie che esistono modelli di comportamento
utili per star bene.

Costruire un modello di riferimento, realizzare esperienze locali, e attivits formative che possano
essere adottate in diverse realta scolastiche.

Linee Operative e attivita previste .

- Individuazione dei bisogni sociali ¢ sanitari della comunita scolastica e del territorio.

- Individuazione delle priorita. '

- definizione delle lince operative attraverso una metodologia che tenga conto delle diverse
esigenze e sensibilitd espresse dalla realta contestuale.

11 processo si propone di sviluppare una serie di attivita rivolte a :

Alunni: formazione - informazione in rapporto ali'eta e allo sviluppo cognitivo.
(consulenza didattica, attivita d'aula, materiale didattico, analisi dati)

- Docenti: formazione, informazione e partecipazione attiva
(Seminari, corsi aggiornamento, consulenza e supporto didattico,analisi dati)

- Genitori: partecipazione attiva nel lavoro degli alunni attraverso incontri pericdici programmati
e operativi, per consentire loro l'informazione e l'acquisizione delle tematiche trattate
a scuola.

- Enti Pubblici: Contatti con i servizi presenti nel territorio, finalizzati ad assicurare una risposta
organica e complessiva alla collettivita.



3) Giustificazione.
Esperienze ed attivita in corso.

La Promozione della Salute puo essere definita come il processo che abilita gli individui e
le comunita ad accrescere il controllo sui determinanti della propria salute e di conseguenza di
migliorarla.

Un approccio di promozione alla salute si pone come obiettivi quello di:
incoraggiare stili di vita sani e presentare possibilita alternative e realistiche per partecipare ai
diversi processi sociali;

incoraggiare il senso di responsabilita per la salute individuale, familiare ¢ sociale.

Sviluppare e consolidare capacita e competenze che mettano in grado di prendere le proprie
decisioni e di mantenerle; di fronteggiare situazioni di stress e di conflitto in modo sano.

1l progetto descritto nasce all’interno di un vasto “Progetto Globale Integrato di Promozione
della Salute” rivolto alla comunita scolastica del territorio e contiene diverse tematiche e diversi
obiettivi discendenti dalla realtd oggetto di studio e di lavoro. Tra tutt i progetti ha assunto
rilevanza il progetto Guida alle conoscenze dei servizi ASL, esso & tuttora in fase di attuazione
in alcune scuole rappresentative del territorio.

Prende avvio durante le fasi programmatiche ed operative del Gruppo di lavore
interistituzionale ( operatori ASL, operatori Scolastici ) sulla base dei dati raccolti da un
indagine di comunita rivolta ad un campione rappresentativo della collettivita scolastica

nella quale viene individuata I’esigenza prioritaria di approfondire le conoscenze sui Servizi
Socio- Assistenziali in grado di rispondere ai bisogni di salute dei cittadini.

La prima fase operativa del progetto ha avuto inizio con un seminario rivolto a tutti i docenti
delle scuole di ogni ordine e grado. -

[ contenuti del seminario sono allegati al presente progetto.

Allegato al Progetto ¢ stato presentato il profilo di spesa ,esso comprende il preventivo applicato
all'intera durata del Progetto.



Progetto Globale ed Integrato di Educazione e Promozione della Salute

Progetto Specifico:

Guida alle conoscenze dei servizi
socio- assistenziali e Sanitari presenti nel territorio
della A.S.L.n°7

A chisirivolge:  Alunni e insegnanti 2a-3a Scuola Media -1a Superiore a

Chi conduce le azioni,
Chi fa’ Educazione alla Salute ? Gruppo di coordinamento Aziendale
e operatori scolastici. motivati.

Obiettive Generale: Accrescere la capacita dei cittadini di ricorrere in
modo pertinente e critico ai servizi istituzionali presenti nél proprio
contesto sociale.

Come : (strumenti e metodi)

Fase 1: Rilevazione dei bisogni
( Attraverso 1 dati, dichiarazione dei soggetu che hanno rilevato ’esigenza

dell’intervento (incontri periodici gruppo di lavoro interdisciplinare. “Azienda —
Comunita scolastiche™ )

FASE 2: Rilevazione delle conoscenze

(a) (somministrazione questionario ad hoc { domande aperte e chiuse tendenti
rilevare dati ed elementi valutabili su conoscenza dei servizi souws —sanitari
territoriali a disposizione dei cittadini (specificita degli stessi, fruibilita e accesso,
grado di soddisfacimento della domanda ai bisogni di salute.

(b) Valutazione del questionario

(bl) Formulazione Obiettivi Specifici.

( suddivisione delle risposte per tipologia, classificazione delle stesse e
individuazione attraverso di esse di punti di forza, punti di debolezza sui quali agire
per individuare e formulare gli interventi successivi necessari al raggiungimento




degli obiettivi specifici individuati e dell’obiettivo generale che si propone il percorso
educativo.

Fase 3 processo delle attivita:
individuazione e definizione delle attivita del processo caucativo
(specificita e fattibilita, in rapporto al target, agli obiettivi alle risorse)

Fase 4 della valutazione
degli interventi, del processo, degli obiettivi.
Chi valuta: attori dentro il processo.

con quall sistemi si valuta:
valutazione oggettiva (questionario di verifica (o altro) per rilevare
efficienza e |’efficacia dell’obiettivo raggiunto.

(misurazione delle conoscenze acquisite dopo I’intervento edueativo)

Valutazione d’impatto: misura la modifica delle conoscenze e dei
comportamenti.

Valutazione Soggettiva: (attori partecipanti) Interesse;partecipazione.
livello di soddisfacimento.



QUESTIONARIO
CONOSCENZE SERVIZI ASL

COMUNE

ETA’
SESSO M F

[} Secondo te cosa & una ASL

2) Sei1 a conoscenza dell’Ufficio Relazioni con i pubblico? SI NO

Se si in quale occasione sei venuto a conoscenza®?

3) Sei a conoscenza detla Carta dei Servizi pubblicata dalla ASL?

4)Conosci i seguenti Servizi Sanitari?

Ospedale Si NO
Consulforio ' Sl NO
Servizio Tossico Dipendenze(SerT)  SI NO
Igiene Pubblica Si NO
Medicina di base St ~NO
Medicina sportiva | SI | _NO
Igiene mentale ' St NO
Medicina del lavoro St NO
Psico-Sociale S NO

3) Sai individuare qualche circostanza che induce il cirtadine a recarsi in uno dei seguenti servizi?

Ospedale

Consultoro

Sert

[giene Pubblica




Medicina di base

Medicina sportiva

[giene Mentale

Medicina del Lavoro

Medicina del lavoro

Psico-Sociale

6) Secondo te esistono difficolta nel rivolgersi ai servizi sanitari? 31 NO .

Se st , elencane qualcuna

.. T)Conosci Iattivita delle seguenti figure professionati?
Se si elencane qualcuna.

Psicologo SI NO

Ginecologo St NO
Ostetrica Si NO

Medico di Base S1 NO

© Assistente sociale  SI NO

« Pediatra SI NO

Medico del lavoro  SI NO

Psichiatra SI NO

8) Le conoscenze che hai espresso. i hat avute da?

[ ] insegnanti

[ ] Giomali

[ ] Medico

[ ] Alwo (specificare)




Griglia per 'etaborazione del questionario sulfe conoscenze dei servizi ASL

Comune
Scuola Classe
Eta 11 12 13 14 15
Sesso v F
Dom.1 A Risposte corrette B Risposte scorrette C Non-so
Dom. 2 St NO” Not Do st
Dom. 2A A Ne parlavano i miei genitori
B prenotazione di visite mediche
C Non risponde
(]
(=
F
Dom.3 Sl NG Ao Q——{.&M@{E—“
PDom.4 Ospedale St NO
Consuitotic ‘ sl NGO
Servizio Tossicodipendenze:  Si- NG
Igiene Pubblica 8 .- NO
Medicina di Base - 8l - NQ
Mediclna spottivar st NO-
igiene mentale- Sl NO
Medicina del favoro Sl NQ:
Psico-Sociale - Sl NO:
Dom.b Osbedafe A Risp corrette B Risp scorrette € Non so
Consultario A Rlsp cotrette B-Risp scorrette C.Non so
Ser.T A Risp corretie B:Risp.scorrette C:Non so
lgiene Pubblica A Risp corrette B Risp.scorrette € Non so
Medicina di Base A Risp corrette B Risp scorrette € Non so
Medicina sportiva A Risp corrette B Risp scorrette € Nan so
{giene mentale A Risp corrette B Risp scorrette € Non so
Medicina del lavora A-Risp corretis. B Risp'scorrette € Non so
Psico-Saciale- A:Risp corrette B Risp scorrette € Non so



Servizio Sanitario Regione Sardegna.

AZIENDA USL 7 CARBONIA.

Dipartimento di Prevenzione
( Responsabile Dr. Angelo Biggio )

Gruppo di Coordinamento per le attivitd di Educazione alla Salute

SEMINARIO DI ORIENTAMENTO AI SERVIZI SOCIO-SANITARI - A.S.L..7 - CARBON IA,
rivolto agli insegnanti di tutte le scuole di ogni ordine e grado presenti nel territorio.

It seminario si colloca e da avvio alla prima fase operativa del Progetto: Guida alle conoscenze.dei

Servizi Socio- Assistenziali e Sanitari presenti nel territorio della ASL 7, per 1’anno scolastico in corso.
{ 1999-2000).

Hl Seminario intende rispondere alle esigenze degli operatori scolastici, rilevate dal gruppo
interistituzionale ( ASL - Scuola) durante gli incontri programmati per la progeftazione comune.

Finalita: Accrescere le conoscenze negli operatori scolastici, facilitare, € allargare il campo d’intervento
nelle realtd scolastiche del territorio.

Potenziare il ruolo dei docenti nel portare avanti le attivita di Educazione alla Salute,

- (attraverso la conoscenza dei metodi, dei principi e dei criteri che guidano1a Promozione
della Salute).

Soddisfare le richieste ¢ le esigenze di formazione —informazione provenienti dalle Istituzioni
Scolastiche, rilevate durante gli incontri programmati.

Allargare la rete di collaborazione intersettoriale, al fine di realizzare modatita-operative
condivise e partecipate e riferimenti culturali.e metodologici comuni, a sostegno di una
politica della salute creativa e partecipata.

Modalita oeperative

I Seminari inizieranno il 17/ 02/ 2000.

Docenti partecipanti : 170 per il Distretto Scolastico di Carbonia, 50 per il Distretto di Iglesias.

Formazione gruppi: 30 partecipanti per giornata di lavoro.

Sono previsti quattro incontri a cadenza quindicinale.

Ogni Servizio Aziendale fornisce materiale informativo che verra consegnato ai partecipanti durante il
seminario.

Breve presentazione dei singoli Servizi (10- 15 minuti)



Lavoro di gruppo:
Suddivisione in gruppi omogenei per scelta di Servizi.

Lavoro individuale: ogni insegnante sceglie uno dei servizi presentati ¢ ipotizza I'utilizzo in ambito
scolastico

Elaborazione di un progetto e/o proposte di utilizzo di un Servizio Aziendale nella realtd contestuale,
eventuali fattori critici e favorevoli.

Assemblea plenaria: esposizione del lavoro di gruppo.
Discussione.

PROGRAMMA

Ore 830 Registrazione dei partecipanti

Ore 9.00 Saluti delle Autorita Interistituzionali.
Presentazione e significato del Seminario nel confesto delle attivita:di B.4S.
Maiorano- Stoppa.

Ore 10.00 Presentazione dei singoli Servizi
Gruppo integrato di E.a.S.: Prof.ssa Carmen Manca.

Ore 11.00 Intervallo

Ore 11.15 Presentazione dei singoli Servizi

Ore 13.00 Formazione Gruppi di Lavoro.

Ore 13.30 Pausa pranzo

Ore 14.30 Lavoro di Gruppo

Ore 16.00 Sessione plenaria e rielaborazione comune del lavoro di gruppo.
Ore 17.30 Chiusura det lavon

Conduttori - Coordinatori : Gruppo di Lavoro integrato interistituzionale

Servizi coinvolti:

URP ( Ufficio Relazioni con il Pubblico)
DIPARTIMENTG DI PREVENZIONE.
IGIENE PUBBLICA

SPIS.L.L.

IGIENE ALIMENTI

IGIENE URBANISTICA

SERVIZIO VETERINARIO

SCUOLA DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
SERVIZIO MATERNO INFANTILE
SERT.

CSMe Dlpammento di Salute Mentale.
MEDICINA SPORTIVA.



SERVIZIO PSICOSOCIALE
SERVIZIO MEDICINA DI BASE
DISTRETTI SANITARI

DIREZIONI SANITARIE OSPEDALIERE
GRUPPO INTEGRATO DI E.a.S.

Calendario e Sedi previste:

17 - 02- 2000.

02- 03 -2000
16- 03-2000
30- 03 -2000

Carbonia- Scuola Media n°3 “S. Satta” , Via della Vittona.l.
Iglesias- 1. T.C. “E. Fermi” lLoc. Is Arruastas.

Carbonia- Scuola Media n°3 “S. Satta” , Via della Vittoria 1.
Carbonia- Scuola Media n°3 “S. Satta” , Via della Vittoria {.



Servizio Sanitario Regione Sardegna.

AZIENDA USL 7 CARBONIA.
Dipartimento di Prevenzione
(Responsabile Dr. Angelo Biggio)
Gruppo di Coordinamento per le attivitd di Educazione alla Salute

SEMINARIO DI ORIENTAMENTO Al SERVIZI SOCIO - SANITARI - A.8.L..7 -
CARBONTIA, rivolto agli insegnanti di tutte le scuole’di ogni ordine e grado presenti nel territorio.

CARBONIA 30/03/00 Scuola Media “S. Satta”
Moderatore: Dr. A. Biggio.
PROGRAMMA

Ore 8.30 Registrazione dei partecipanti

Ore 9.00 Saluti delle Autorita Interistituzionali.
Presentazione e significato del Seminario nel contesto delle attivita di E.a.S.:
Maiorano- Stoppa.

Ore 10.00 Presentazione dei singoli Servizi _
Gruppo integrato di E.a.S.: Prof.ssa Carmen Manca.

Ore 11.00 Intervallo

Ore 11.15 Presentazione dei singoli Servizi

Ore 13.00 Formazione Gruppi di Lavoro.

Ore 13.30 Pausa pranzo

Ore 14.30 Lavoro di Gruppo

Ore 16.00 Sessione plenaria e rielaborazione comune del layoro di gruppo:- - -
Ore 17.30 Chiusura dei lavori ‘

Conduttori - Coordinatori : Gruppo di Lavoro integrato interistituzionale



Gruppo di Progetto Integrato Multidisciplinare Interistituzionale.

Per 1’azienda A.S.L.n°7
Responsabile Coordinatore: D.ssa Goretta Stoppa.

Componenti: D.ssa  Franca Tarantini
D.ssa M. Rita Muscas
D.ssa  Anna Carta
D.ssa  Eliana Ferrari
Ostetrica Maria Martinetti

Per le Istituzioni Scolastiche:

Referente Coordinatore per il Provveditorato agli Studi di Cagliari:

Maria Rosaria Maiorano

Componenti: AngelaBarca " (Docente
Gianfranco Rimaldi (Docente
Ubaldo Scanu  (Docente
Valentina Mocci  (Docente

Carbonia 29/05/01.

Scuola Media Superiore)
Scuola Media Inferiore)
Scuola Media Superiore)
Scuola Materna)



QUADRO ECONOMICO
Materiali e attrezzature.
Personal Computer pentium I 660 Mhz -RAM 64 MB-HD12
GB,Monitor 17", lettore CD- ROM 24X, modem -fax 28.800
bps, masterizzatore per cd- riscrivibili Scheda Video Matrox
440 16 Mb Lettore Floppy 3,5".
Personal- Computer pentium III 650 Mhz- RAM 64 Mb-FD12
GB, Menitor 17 lettore CD- ROM 24x, Modem-fax28.800
Bps Scheda Video SVA 16 Mb.

Personal Computer Mackintosh per produzione materiali
Divulgativi e supporti grafici per stampa.

Softwar specifico per gestione archivi windos 2000
OFFICE 2000 (Word.- Excell -Power Point -Access
Corso addestramento per Accessed Excell

Corel Dra o similari pii raccolta immagini.

Stampante Laser formato A4 cassetto per minimo 100 fogli, 4Mb.

Stampante a colori per n°2 fogli A3 sovrapponibili >A2, a
Getto d'inchiostro. 4 Mb.

Costi Appprox. Stimati per collegamenti a Banche Dati Internet
per Traffici telefonici.

Consulenze, rimborsi per tutor e animatori ,per attivita tecniche,
metodologiche, noleggi attrezzature e impianti.

Testi,Riviste, Video CD-ROM e altri supporti informativi
Su supporto cartaceo o multimediale.

Lavagna Luminosa 525W
Proiettore interfacciale con PC
Videocamera digitale ,TV.

Produzione ¢ Stampa Opuscoli Informativi, manifesti
E campagna di informazione, Stampa e Pubblicazione risultati.

Materiale di Consumo

TOTALE

Costi

5.600.000

4.000.000

5.000.000.

800.000

2.800.000

3.000.000

2.000.000

1.500.000

15.000.000

3.000.000

25.000.000

5.000.000

1.000.000

5.000.000

5.006.000

20.000.000
2.000.000

104.000.000



Curriculum del dr. Angelo Biggio

-

Laureato in medicina ¢ chirurgia /o P'Universita’di Cagliari nel Iuglio 83
Specializzato in medicina del lavoro c/o 'Universita’ di Cagliari nell’anno87/33,
Consulente dell’Enichem di Assemini dall’84 all’86.

Guardia medica dall’84 all86 in vari punti guardia.

Responsabile Sanitario dell Enichem Fibre di Qttana dall’87 ai ¢1.

Coordinatore Sanitario dell’Enichem Fibre di Villacidro dal 90 al 91
Responsabile Sanitario dell” Enichem Anic di Assemini dal 91 al 93
Coordinatore Sanitario dell’ Enichem di Sarroch dal 91 al 95.

Dal 93 al 96 coadiutore sanitario c/o l:iv SPISLL. delASL.7di Carbonia.
Dal 96 al 97 medico competente A.S.L.7 Carbonia.

Dal 97 ad oggi responsabile SPISLL ASL. 7.

Dal febbraio 99 ad oggi responsabile dipartimento di prevenzione A.S.L.7.

Autore € coautore di alcune pubblicazioni di medicina del lavoro.

In fede

[,ﬁ T



