
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE – REGIONE SARDEGNA 

AZIENDA U.S.L. N. 7 
CARBONIA 

 
 
 

 
 Deliberazione n°     1030 

 
 
Adottata dal Direttore Generale in data    09/10/2007  
 
 
 

OGGETTO: Approvazione Regolamento del rapprorto di lavoro a tempo parziale 
per il personale del comparto. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 
 PREMESSO  
che gli artt. 23 – rubricato “Rapporto di lavoro a tempo parziale”-  e 24 – rubricato “Orario 
di Lavoro del personale con rapporto di lavoro a tempo parziale”, del CCNL 07/04/1999, 
come novellati dall’art. 34 del CCNL integrativo del 20/09/2001 e dall’art. 22 – rubricato 
Tempo parziale – del CCNL 19/04/2004, hanno delineato un quadro normativo 
relativamente all’istituto in oggetto, demandando alla contrattazione integrativa le modalità 
di utilizzo e di distribuzione delle percentuali massime previste per il passaggio a part-
time; 
 
 RICHIAMATO 
il Contratto integrativo Aziendale sottoscritto con le OO.SS. del comparto in data  23 
febbraio 2001, recepito con Deliberazione n. 1500 del 20 aprile 2001; 
 

VISTO 
il "Regolamento del rapporto di lavoro a tempo parziale – personale del Comparto”, 
elaborato a seguito di confronto con le OO.SS. aziendali, sottoscritto in data 24/05/2007; 
 

RITENUTO 
di approvare il Regolamento in argomento, allegato alla presente deliberazione quale 
parte integrante e sostanziale; 
 
 VISTI 
gli artt. 23 e 24 del CCNL 7/04/1999- Comparto Sanità, come novellati dall’art. 34 del 
CCNL integrativo del 20/09/2001 e dall’art. 22 del CCNL  19/04/2004; 
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DELIBERA 

 
per i motivi in premessa: 
 

• di approvare il "Regolamento del rapporto di lavoro a tempo parziale – personale 
del Comparto”, elaborato a seguito di confronto con le OO.SS. aziendali e 
sottoscritto in data 24/05/2007, allegato alla presente deliberazione quale parte 
integrante e sostanziale; 

 
• di modificare, per quanto in contrasto, il Contratto integrativo Aziendale sottoscritto 

con le OO.SS. del comparto in data  23 febbraio 2001, recepito con Deliberazione 
n. 1500 del 20 aprile 2001; 

 
• di demandare al Responsabile del Servizio del Personale, per quanto di 

competenza, ogni ulteriore incombenza derivante dal presente provvedimento. 
 

 

   Il Direttore Generale 

         (dr. Benedetto Barranu) 

 

 

 

 

DIR.AMM. ___________________ 

 

DIR.SAN.  ____________________ 

 

 

 

____________________________________ 

 
 
 
Add.  __________ 
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Il Responsabile del Servizio affari generali 
 

attesta che la deliberazione 
 

n. _______ del _____________ 
 

è stata pubblicata 
 

nell’albo pretorio dell’Azienda USL n. 7 
 

a partire dal _______________ al ______________ 
 

Resterà in pubblicazione per 15 giorni consecutivi; 
è stata posta a disposizione per la consultazione. 

 
 
 

Il Responsabile del Servizio  
Affari Generali  

(Geom. Agulli Gerolamo) 
 
 
 
 
Allegati n. ___1_____ 
 
 
 
 
 
 
Destinatari: 
 
Personale 
Collegio sindacale 
______________ 

 
 


