
 

SERVIZIO SANITARIO - REGIONE SARDEGNA 
AZIENDA USL 7 – CARBONIA 
 
 

Deliberazione n°      1063  
 
Adottata dal Direttore Generale in data    19/10/2007 
 
 
OGGETTO: Liquidazione ferie maturate e non godute,  Sig Usai Antonio gia’ collocato in quescienza. 

 

 

Su proposta del responsabile del Servizio del  personale: 

 
PREMESSO 

Che con determinazione dirigenziale n° 29 del 22 marzo 2006 è stato disposto il 
collocamento in quiescenza per sopraggiunti limiti di età, con decorrenza 01 Agosto 2006 
del Sig. Usai Antonio. 

 
Che l’ art.19, comma 15 del CCNL 1994\1997 per il Comparto Sanità dispone che all’atto 
della cessazione del rapporto di lavoro, qualora le ferie spettanti a tale data non siano state 
fruite per cause indipendenti dalla volontà del dipendente, l’Azienda procede al pagamento 
sostitutivo delle stesse;    

 
VISTA 

la richiesta dell’interessato tendente ad ottenere la liquidazione delle ferie maturate e non 
godute alla data di cessazione dal Servizio ; 

 
ACCERTATO 

che la il Sig. Usai Antonio alla data della cessazione dal servizio non ha usufruito di tutte le 
ferie maturate, residuando n° 54 giorni di ferie, di cui n°. 10 relativi all’anno 2004, n° 28 
relativi all’anno 2005, n° 16 relativi all’anno 2006 e n° 2 giorni di festività soppresse, non 
goduti dallo stesso in quanto il suo collocamento in quiescenza ha fatto immediato seguito 
ad un periodo di assenza per motivi di salute; 

 
 
RITENUTO 

 per quanto sopra, di dover provvedere al pagamento sostitutivo delle ferie maturate e non 
godute, secondo il prospetto allegato al presente atto di cui forma parte integrante; 

 
 
 VISTO 

 L’art. 19 del CCNL  1994\1997 del Comparto Sanità 
 
 

PROPONE 
 
Di liquidare al Sig. Usai Antonio l’Indennità sostitutiva per ferie maturate e non godute  
 
 
     IL DIRETTORE GENERALE 



 
PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale 
 
SENTITI il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario 
 
 
      DELIBERA 
 
 
Per i motivi meglio evidenziati in premessa: 
 
- Di liquidare, in favore del Sig. Usai Antonio- l’importo di €__3.489,08__, corrispondenti a n° 54 

giorni di ferie e n° 2 festività soppresse non godute, secondo il prospetto allegato al presente 
atto di cui forma parte integrante e sostanziale. 

 
- Di imputare la suddetta somma, al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed assistenziali, 
 al   codice economico n. 460102 del Piano dei Conti per l’anno 2007. 
 
- Demandare al Responsabile del Servizio del Personale, per quanto di competenza, gli atti 

conseguenti  al presente provvedimento.   
 
    
 
  
 

Il DIRETTORE GENERALE 
            (Dr.Benedetto Barranu) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIR AMM.VO_____________________ 
 
DIR.SAN._________________________ 
 



 

Il Responsabile del Servizio Affari Generali 

attesta che la determinazione dirigenziale  

n. __________________ del ________________ 

è stata pubblicata 

nell’albo pretorio dell’Azienda USL n. 7 

a partire dal ________________al _____________________. 

Resterà in pubblicazione per 15 giorni consecutivi 

ed è stata posta a disposizione per la consultazione. 

 

 

Il Responsabile del Servizio 

Affari Generali 

      

 

Allegati n.1 

 

 

Destinatari:  
Servizio Personale 
Servizio Bilancio  
Collegio Sindacale 
 
 
 


