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Deliberazione n°     1072 

 
adottata dal Direttore Generale in data       22/10/2007 
 
 
 
OGGETTO: Ammissione Candidati al pubblico concorso, per titoli ed esami, per n. 01 posto 

di Dirigente Farmacista nella Disciplina Farmacia Ospedaliera. 
 
 

Su proposta del Responsabile del Servizio del Personale, il quale: 
 

PREMESSO  - che con deliberazione n° 486 dell’8 maggio 2007 è stato indetto il pubblico 
concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di un 
Dirigente Farmacista nella disciplina di Farmacia Ospedaliera; 
- che il bando di concorso è stato regolarmente pubblicato, in versione integrale, 
sul B.U.R.A.S. n° 14 del 15 maggio 2007 (parte III), rettificato con avviso 
pubblicato sul BURAS n° 15 del 25 maggio 2007 ed, in estratto, sulla G.U.R.I. n° 
44 del 05 giugno 2007 (IV serie speciale – concorsi ed esami), con scadenza del 
termine di presentazione delle domande fissato per il giorno 5 luglio 2007; 
- che il bando è stato pubblicizzato attraverso la pubblicazione sul sito internet 
aziendale, attraverso apposite comunicazioni alla Regione, alle Aziende Sanitarie 
della Sardegna ed agli Ordini professionali di categoria nonché attraverso la 
pubblicazione di un estratto su tre quotidiani a maggiore diffusione regionale. 

 

PRESO ATTO che in sede aziendale sono pervenute n° 22 domande di partecipazione da parte dei 
seguenti candidati dottori: Antenucci Mariangela, Cadeddu Arianna, Cataldi Maria 
Patrizia, Chessa Paola, Collu Francesca, Loriga Anna Laura, Marcias Maurizio, 
Mocci Ignazia Maria Consolata, Pagano Immacolata, Pedditzi Cristina, Podda 
Federica, Perpignano Monica Enrica, Potenza Paolo, Ritucci Armando, Rubiu 
Veronica, Sanna Sara, Sanna Tiziana, Satta Adriana, Serpi Carla, Serra Paolo, 
Tanca Vincenzo e Vargiu Antonio. 

 
PRESO ATTO  della necessità di procedere all’ammissione dei candidati che hanno presentato 

regolare istanza e che risultano essere in possesso dei requisiti generali e specifici 
richiesti dalla normativa vigente e dal bando di concorso. 

 
ESAMINATE  a tal fine le domande dei sopra citati ventidue candidati. 
 
RILEVATO che il dr. Serra Paolo non dichiara nella domanda di partecipazione al concorso di 

non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione, così come richiesto dal bando a pena di esclusione. 

  
RITENUTO  pertanto di non dovere ammettere al concorso in argomento il dr. Serra Paolo in 

quanto lo stesso non dichiara di non essere stato destituito o dispensato da un 
impiego pubblico, così come richiesto dal bando a pena di esclusione. 

 
 



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE-REGIONE SARDEGNA 

AZIENDA U.S.L. n° 7 
 Carbonia 
 

RILEVATO che i restanti ventuno candidati risultano essere in possesso dei requisiti generali e 
specifici richiesti dalla normativa vigente e/o dal bando di concorso, ivi compresi i 
titoli di studio specificamente indicati nell’allegato alla presente deliberazione per 
formarne parte integrante e sostanziale. 
 

RITENUTO di dovere ammettere i candidati dottori Antenucci Mariangela, Cadeddu Arianna, 
Cataldi Maria Patrizia, Chessa Paola, Collu Francesca, Loriga Anna Laura, 
Marcias Maurizio, Mocci Ignazia Maria Consolata, Pagano Immacolata, Pedditzi 
Cristina, Podda Federica, Perpignano Monica Enrica, Potenza Paolo, Ritucci 
Armando, Rubiu Veronica, Sanna Sara, Sanna Tiziana, Satta Adriana, Serpi Carla, 
Tanca Vincenzo e Vargiu Antonio, in quanto risultano essere in possesso dei 
requisiti generali e specifici richiesti dalla normativa vigente e dal bando di 
concorso. 

 
RILEVATO  che il candidato dr. Tanca Vincenzo risulta avere svolto servizio, con valutazione 

eccellente con rendimento costante ed elevato, in qualità di Ufficiale Farmacista, 
per tre anni di cui due in ferma biennale in qualità di ufficiale di complemento 
dell’Esercito Italiano presso l’Ospedale Militare di Roma. 

 
PRESO ATTO  che il Dr. Tanca Vincenzo risulta avere diritto, in caso di idoneità, alla riserva dei 

posti (30 %) prevista dalla normativa vigente per gli ufficiali di complemento in 
ferma biennale che hanno completato senza demerito la ferma contratta. 

 
VISTO  il bando di concorso, il D.P.R. n. 483/97, il D.P.R. 487/94, il DPR 445/2000 il D. 

Lgs. 196/2003, D. Lgs. 196/1995, del D. Lgs 215/2001 e del D. Lgs 236/2003, le 
note del Ministero della Difesa del 23 gennaio 2004, del 10 gennaio 2005 e del 31 
luglio 2007. 

 
PROPONE 

 
l’adozione di atto deliberativo correlato all’ammissione dei candidati Antenucci Mariangela, 
Cadeddu Arianna, Cataldi Maria Patrizia, Chessa Paola, Collu Francesca, Loriga Anna Laura, 
Marcias Maurizio, Mocci Ignazia Maria Consolata, Pagano Immacolata, Pedditzi Cristina, Podda 
Federica, Perpignano Monica Enrica, Potenza Paolo, Ritucci Armando, Rubiu Veronica, Sanna 
Sara, Sanna Tiziana, Satta Adriana, Serpi Carla, Tanca Vincenzo e Vargiu Antonio ed all’esclusione 
del candidato dr. Serra Paolo. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
PRESO ATTO dell’istruttoria svolta dal Responsabile del Servizio del Personale; 
 
SENTITO  il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario; 
 

 
DELIBERA 

 
 
Per i motivi esposti in premessa: 
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� di ammettere al pubblico concorso per titoli ed esami per n° 01 posto di Dirigente Farmacista 

nella disciplina di Farmacia Ospedaliera, bandito con deliberazione n° 486/2007, in quanto 
risultano essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dalla normativa vigente, i 
seguenti candidati: Antenucci Mariangela, Cadeddu Arianna, Cataldi Maria Patrizia, Chessa 
Paola, Collu Francesca, Loriga Anna Laura, Marcias Maurizio, Mocci Ignazia Maria Consolata, 
Pagano Immacolata, Pedditzi Cristina, Podda Federica, Perpignano Monica Enrica, Potenza 
Paolo, Ritucci Armando, Rubiu Veronica, Sanna Sara, Sanna Tiziana, Satta Adriana, Serpi 
Carla, Tanca Vincenzo e Vargiu Antonio. 

 
� di non ammettere al pubblico concorso in argomento il candidato dr. Paolo Serra per non avere 

lo stesso dichiarato di non essere stato destituito o dispensato da un impiego pubblico, così 
come richiesto dal bando a pena di esclusione. 

 
� di dare atto che il Dr. Tanca Vincenzo risulta avere diritto, in caso di idoneità, alla riserva dei 

posti (30 %) prevista dalla normativa vigente per gli ufficiali di complemento in ferma biennale 
che hanno completato senza demerito la ferma contratta. 

 
� di demandare al Responsabile del Servizio del Personale il compito di notificare l’esclusione dal 

concorso del Dr. Paolo Serra per le motivazioni espresse nel presente atto deliberativo nonché 
gli ulteriori adempimenti derivanti dall’adozione del presente atto deliberativo. 

 
 
Il Direttore Generale 

          (Dr. Benedetto Barranu) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIR. AMM. 

DIR. SAN. 

RESP. PERS. 

pers. 


