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Deliberazione n      1120 
 
 

adottata dal Direttore Generale in data      07/11/2007 
 
 
 
OGGETTO:   Indizione avviso di mobilita’ regionale ed interregionale, compartimentale ed 

intercompartimentale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
un posto di Dirigente Amministrativo. 

 
 
 

PREMESSO - che l’Azienda, con deliberazione n° 317 del 22 marzo 2007, ai sensi e per gli effetti 
dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, ha indetto un avviso di mobilità compartimentale e 
regionale, per titoli e colloquio, finalizzato alla copertura a tempo indeterminato di 
un posto di Dirigente Amministrativo; 
- che il suddetto bando è stato pubblicato sul BURAS n° 10 (parte III) del 06 aprile 
2007, con termine di scadenza per la presentazione delle domande fissato per il 21 
aprile 2007; 
- che nei termini di cui sopra non è pervenuta in sede aziendale alcuna domanda di 
mobilità; 
- che, pertanto, l’Azienda con deliberazione n° 802 del 24/07/2007 ha indetto un 
pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di Dirigente 
Amministrativo; 
- che il bando è stato pubblicato sul BURAS n° 24 dell’11 agosto 2007 e sulla GU n° 
74 del 18 settembre 2007, con termine di scadenza di presentazione delle domande 
fissato per il 18 ottobre 2007. 

 
RITENUTO  opportuno integrare la procedura di cui sopra estendendo il bando di mobilità ai 

dipendenti delle altre pubbliche amministrazioni, anche non appartenenti al Servizio 
Sanitario Regionale, inquadrati quali Dirigenti amministrativi ed in possesso dei 
requisiti previsti dalla normativa vigente per la copertura del posto tramite l’istituito 
della mobilità. 

 
RILEVATO  che l’Assessorato Regionale alla Sanità, con nota prot. n° 167 del 10 gennaio 2007, 

dispone che le Aziende non possano procedere a nuove assunzioni di personale a 
qualsiasi titolo, escluse quelle derivanti da mobilità infraregionale, senza 
autorizzazione da parte della Regione stessa. 

 
RITENUTO  pertanto, di dovere subordinare l’assenso al trasferimento dei candidati dichiarati 

vincitori e non appartenenti al Servizio Sanitario Regionale ad apposita 
autorizzazione all’assunzione da parte dell’Assessorato alla Sanità della Regione 
Autonoma della Sardegna. 

 
RILEVATO  che, con riferimento alla disciplina applicabile, l’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 

prevede che i contratti collettivi nazionali di lavoro possono definire le procedure ed 
i criteri generali per l’attuazione della mobilità. 
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ATTESO  che, a tale riguardo, l’art. 20 del C.C.N.L. 1998/2001 della Dirigenza 

Sanitaria/Professionale/Tecnica/Amministrativa prevede  che la mobilità avviene a 
domanda del dirigente che abbia superato il periodo di prova con l’assenso 
dell’Azienda di destinazione. 

 
RITENUTO   opportuno subordinare l’assenso di cui trattasi ad una valutazione circa la 

rispondenza del profilo del candidato con le esigenze dell’Azienda, effettuata da 
un’apposita Commissione nominata dal Direttore Generale, attraverso l’esame dei 
curricula e lo svolgimento di un colloquio. 

 
VISTO  il D. Lgs. 502/92, il D. Lgs. 165/2001, il D. Lgs. 196/2003, il D.P.R. 445/2000, 

D.P.R. 487/94, il D.P.R. 483/97, nonché il C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza 
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, la nota prot. 167/2007 
dell’Assessorato Regionale alla Sanità. 

 
RITENUTO di dovere attribuire alla conseguente graduatoria l’efficacia di ventiquattro mesi con 

decorrenza dalla data di adozione dell’atto deliberativo di approvazione della stessa, 
fatte salve le eventuali estensioni temporali previste dalla normativa vigente per le 
graduatorie concorsuali. 

 
RITENUTO  di dovere predisporre il bando di mobilità così come allegato al presente 

provvedimento del quale ne costituisce parte integrante e sostanziale. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale 
 
SENTITO   il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario 
 
 

D  E  L  I  B  E  R  A 
 
 
Per i motivi in premessa: 
 
� di indire un avviso di mobilità ex art. 30 D. Lgs 165/2001, regionale ed interregionale, 

compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e colloquio, finalizzato alla copertura a 
tempo indeterminato di un posto di Dirigente Amministrativo. 

 
� di approvare il bando di mobilità allegato al presente provvedimento del quale forma parte 

integrante e sostanziale. 
 
 
� di disporre la pubblicazione dell’allegato bando sulla G.U.R.I. 
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� di disporre la pubblicazione, per estratto, dell’allegato bando sui quotidiani “L’Unione Sarda”, 
la “Nuova Sardegna” ed “Il Sardegna”. 

 
� di dare mandato al Servizio Bilancio affinché provveda al pagamento delle relative spese di 

pubblicazione per un importo indicativo presunto di €. 3.500,00. 
 
� di imputare la stessa spesa sul piano dei conti n° 054.004.00002 per l’anno in corso.  
 

� di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dall’adozione 
del presente atto deliberativo. 

 
 

Il Direttore Generale 
     (Dr. Benedetto Barranu) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIR. AMM. _____________ 
 
DIR. SAN._________________ 
 
RESP. PERS._______________ 
 
 


