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Deliberazione n°      755 
 
adottata dal Direttore Generale in data       25/06/2008  
 
 
OGGETTO:   Indizione bando di concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di cinque posti di collaboratore amministrativo professionale – 
cat. D.  

 
 
Su proposta del Responsabile del Servizio Personale, il quale: 

 
PREMESSO   - che l’Azienda, con deliberazione n° 1119 del 7 novembre 2007, ha espresso la 

volontà di ricoprire i dodici posti vacanti di collaboratore amministrativo 
professionale – Cat. D riservando, ai sensi dell’art. 1 DPR 220/2001, l’assegnazione 
di una percentuale del 30 per cento dei posti disponibili, pari a quattro unità, al 
personale dipendente mediante procedure selettive interne ed affidando 
l’assegnazione dei restanti otto posti disponibili alle procedure concorsuali; 
- che l’Azienda, con la citata deliberazione n° 1119/2007 ha preso atto che l’art. 30 
del D. Lgs 165/2001 nonché la direttiva DFP del 03/11/2005 subordinano 
l’attivazione delle procedure concorsuali al previo esperimento della mobilità 
volontaria tra Enti;  
- che l’Azienda, alla luce della sopra citata normativa, ha indetto una procedura di 
mobilità ex art. 30 D. Lgs 165/2001 limitatamente agli otto posti da assegnare 
mediante le procedure concorsuali esterne; 

 - che a seguito dell’espletamento delle procedure di mobilità volontaria esterna di cui 
sopra, giusta deliberazione n° 524 del 13 maggio 2008, sono risultati idonei numero 
tre candidati.  

 
ATTESO  che, a seguito delle anzidette procedure sono rimasti da assegnare numero nove posti 

di collaboratore professionale amministrativo – Cat. D di cui quattro con procedure 
selettive interne e cinque tramite procedure pubbliche.  

 
DATO ATTO  - che con nota prot. n° 13904 del del 19 giugno 2008 è stata attivata la procedura di 

cui all’art. 34 bis del D. Lgs 165/2001 relativamente ai cinque posti da ricoprire 
mediante procedura concorsuale pubblica; 
- della necessità aziendale di bandire il concorso in argomento in tempi rapidi e 
comunque prima del riscontro da parte delle Amministrazioni competenti. 

 
RITENUTO  pertanto, di dovere prevedere all’interno del bando pubblico la riduzione automatica 

dei posti a concorso in caso di assegnazione del personale in disponibilità ai sensi 
degli artt. 34 e 34 bis del D. Lgs. 165/2001. 

 
RITENUTO di dovere predisporre il bando di concorso così come allegato alla presente 

deliberazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale. 
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DATO ATTO che gli ulteriori quattro posti vacanti, riservati al personale dipendente, saranno 

coperti tramite procedure selettive interne da indire con successivo atto deliberativo. 
 
VISTO  il D. Lgs. 502/92, il D. Lgs. 165/2001, il D. Lgs. 196/2003, il D.P.R. 445/2000, 

D.P.R. 487/94, il D.P.R. 220/01, nonché il C.C.N.L. per l’Area del personale non 
dirigenziale del Comparto Sanità. 

 
PROPONE  

 
l’adozione di atto deliberativo correlato all’indizione di un pubblico concorso, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di cinque collaboratori amministrativi professionali – cat. D 
nonché all’approvazione del relativo bando di concorso così come allegato alla presente 
deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale. 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
PRESO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Servizio del Personale 
 
SENTITO   il Direttore Amministrativo unitamente al Direttore Sanitario 

 
 

D  E  L  I  B  E  R  A 
 
 
Per i motivi in premessa: 
 
� di confermare la deliberazione n° 1119 del 7 novembre 2007, nella parte in cui esprime la 

volontà di ricoprire i dodici posti vacanti di collaboratore amministrativo professionale – Cat. 
D. 
 

� di confermare la suddetta deliberazione n° 1119/2007 nella parte in cui riserva l’assegnazione 
di una percentuale del 30 per cento dei posti disponibili, pari a quattro unità, al personale 
dipendente mediante procedure selettive interne ed affida l’assegnazione dei restanti otto posti 
disponibili ad un pubblico concorso preceduto dalle procedure di mobilità volontaria ex art. 30 
D. Lgs 165/2001. 

 
� di dare atto che a seguito di indizione di procedura di mobilità esterna ex art. 30 D.lgs per otto 

posti di collaboratore amministrativo professionale – Cat. D sono risultati idonei al 
trasferimento presso la scrivente Azienda tre candidati. 

 
� di indire un pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura dei cinque posti di 

collaboratore amministrativo professionale – Cat. D rimasti vacanti a seguito dell’espletamento 
delle procedure di mobilità volontaria esterna di cui all’art. 30 del D. Lgs 165/2001. 

 
� di prevedere nel bando la riduzione automatica dei posti a concorso in caso di assegnazione del 

personale in disponibilità ai sensi degli artt. 34 e 34 bis del D. Lgs. 165/2001. 
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� di approvare il relativo bando di concorso allegato al presente provvedimento del quale forma 

parte integrante e sostanziale. 
 
� di demandare ad un successivo atto deliberativo l’indizione delle procedure selettive interne 

destinate alla copertura degli ulteriori quattro posti vacanti riservati al personale dipendente. 
 

� di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti procedurali derivanti 
dall’adozione del presente atto deliberativo. 

 
� di disporre la pubblicazione dell’allegato bando sul BURAS e, per estratto sulla GURI, per un 

importo complessivo presunto di € 1.762,00 di cui € 87,72 per marche da bollo. 
 

� di disporre la pubblicazione, per estratto, dell’allegato bando sui quotidiani “L’Unione Sarda”, 
la “Nuova Sardegna” ed “Il Sardegna” per un importo indicativo presunto di €. 6.262,00. 

 
� di imputare la stessa spesa complessiva presunta di € 6.262,00, da imputare sul codice n° 54001 

00008 per la somma di € 87,72 e sul codice n° 0540040002 per il restante importo.  
 
 
Il Direttore Generale 
(Dr. Benedetto Barranu) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DIR. AMM. _____________ 
 
DIR. SAN._________________ 
 
RESP. PERS._______________ 
 


